PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
GABINETE DO PREFETO s

020252026

CHAVANTES

Oficio n°® 129/2026 Chavantes/SP, 29 de abril de 2.026.

Assunto: Presta as informagdes solicitadas pela Camara Municipal no Requerimento n°. 24/2026.

Senhor Presidente,

Com os meus cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para encaminhar resposta ao Requerimento
n°. 24/2026, por meio do qual foram solicitadas informag¢des complementares acerca do Processo Seletivo n.°
01/2025, bem como do Processo Administrativo n.° 05/2026, instaurado para apuragdo de possiveis

irregularidades relacionadas ao referido certame.

Inicialmente, cumpre registrar, mais uma vez, que a Administragdo Municipal, tdo logo tomou
conhecimento formal das manifestagdes, relatos e questionamentos concernentes a regularidade do Processo
Seletivo n.® 01/2025, adotou providéncias administrativas voltadas a apuracdo dos fatos, em observancia aos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, seguranca juridica e

autotutela administrativa.

Nesse contexto, foi instaurado o Processo Administrativo n.° 05/2026, destinado a reunido, analise e
valoracdo dos elementos informativos relacionados ao certame, inclusive mediante solicitagdo de esclarecimentos
a empresa responsavel pela organizacdo e execugdo material do processo seletivo, juntada de documentos, analise
dos registros operacionais, apreciacdo dos elementos encaminhados pela Comissdo competente ¢ adogdo de

providéncias cautelares voltadas a preservagdo do interesse publico.

Como providéncia inicial, conforme ja relatei anteriormente, determinou-se a suspensdo cautelar da
homologagdo do Processo Seletivo n.° 01/2025, com a finalidade de permitir o aprofundamento da apuragdo e
evitar a consolidacdo de efeitos administrativos decorrentes de certame cuja regularidade estava sob exame.
Posteriormente, concluida a instru¢do administrativa, foi proferida decisdo acolhendo as conclusoes da Comissdao

de Avaliac¢do, com o consequente cancelamento do Processo Seletivo n.° 01/2025.

Registre-se, preliminarmente, que a solicitagdo de encaminhamento de resposta ‘“sucinta, concisa e
objetiva” é recebida com a devida consideragdo institucional. Ndo obstante, cumpre observar que os vocabulos
empregados encerram, em larga medida, significacdo equivalente, todos voltados a ideia de brevidade, clareza e

auséncia de digressdes desnecessarias.

Todavia, a objetividade da Administragdo Publica ndo se confunde com simplificacdo excessiva,
tampouco com a supressdo dos fundamentos faticos, técnicos ¢ juridicos indispensaveis a adequada compreensao

da matéria. Ha temas que, por sua propria natureza, gravidade ou repercussdo administrativa — como ocorre no
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presente caso € em outros requerimentos submetidos a esta Municipalidade — n3o comportam resposta

meramente lacOnica.

Em verdade, a resposta administrativa, e sobretudo quando relacionada a procedimento apuratorio,
cancelamento de certame, eventual responsabilizacdo contratual e preservacdo do interesse publico, deve ser
clara, completa e juridicamente motivada, sob pena de, em nome de uma brevidade artificial, comprometer-se

justamente a transparéncia que se pretende assegurar.

Assim, mais relevante do que a extensdo material da manifestagdo, deste, de requerimentos passados e
futuro, entendo que € o efetivo atendimento ao questionamento formulado, com informagdes aptas a permitir o
regular exercicio da fungdo fiscalizatoria pelo Poder Legislativo, cuja apreciacdo pressupde, naturalmente, a
leitura integral ¢ a adequada compreensdo dos fundamentos apresentados, independentemente da extensdo
necessdria a exposicdo da matéria. Feita essa consideracdo, em resposta objetiva aos questionamentos

apresentados, informa-se o quanto segue:

1. Quais irregularidades foram efetivamente apuradas e constatadas no ambito do Processo

Seletivo n.° 01/2025

As irregularidades constatadas ndo se limitaram a falhas meramente formais ou periféricas, mas atingiram

o nucleo de confiabilidade, organizacao, fiscalizagdo e isonomia do certame.

Conforme apurado no Processo Administrativo n.° 05/2026, foram identificadas falhas relevantes na
execucdo do processo seletivo, especialmente relacionadas a precariedade da fiscalizacdo, deficiéncia
organizacional, insuficiéncia de treinamento dos fiscais, inadequacdo dos mecanismos de controle durante a
aplicagdo das provas, fragilidades na organizacao das salas e vulnerabilidade da fiscalizacao destinada a impedir

comunica¢ao indevida entre candidatos.

A Comissdo também apontou que o conjunto das falhas verificadas comprometeu a higidez global do
certame, gerando divida razoavel sobre a igualdade material de condi¢des entre os participantes. Por essa razao,
concluiu-se que a manutencdo do processo seletivo, tal como realizado, poderia vulnerar a moralidade
administrativa, a isonomia entre candidatos, a seguranga juridica e a confianga publica na regularidade das

selecdes promovidas pelo Municipio.

Diante desse cenario, a Administracdo acolheu a conclusdo da Comissdo e declarou cancelado o Processo

Seletivo n.° 01/2025, tornando sem efeito os atos dele dependentes.

2. Se ha envolvimento de servidores publicos municipais, sejam comissionados ou efetivos, nas

irregularidades identificadas

Dos elementos constantes do Processo Administrativo n.° 05/2026, ndo se extrai conclusdo administrativa
definitiva no sentido de que servidores publicos municipais, efetivos ou comissionados, tenham atuado
dolosamente, concorrido para fraude, se beneficiado de irregularidades ou praticado conduta funcional

individualmente responsabilizavel no ambito do Processo Seletivo n.® 01/2025.
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O que se verificou foi a existéncia de falhas de execugdo, organizacdo e fiscalizacdo do certame, cuja
responsabilidade administrativa, em primeiro plano, foi relacionada a conducao operacional do processo seletivo

pela empresa contratada para sua organizagao e execucao.

Registre-se, contudo, que, em atencdo ao dever de imparcialidade, foi adotada providéncia preventiva
quanto a composicdo da Comissdo responsavel pela analise posterior do certame, uma vez constatado que
integrante da Comissdo havia atuado como coordenadora durante a aplicagcdo das provas. Por essa razdo, houve
substituicdo por meio da Portaria n.° 60, de 06 de fevereiro de 2026, medida destinada a preservar a isengdo, a

imparcialidade e a credibilidade da apuracdo administrativa.

Tal providéncia, contudo, ndo equivale a reconhecimento de responsabilidade funcional ou pratica de
irregularidade por servidor publico, tratando-se de cautela administrativa voltada a preservacao da imparcialidade

do procedimento.

3. Em caso afirmativo, que sejam informados os nomes e cargos dos servidores envolvidos

Considerando que o Processo Administrativo n.° 05/2026 ndo concluiu pela existéncia de
responsabilidade individual de servidor piblico municipal nas irregularidades apuradas, ndo ha, até o presente

momento, relacdo de servidores “envolvidos” a ser encaminhada sob esse fundamento.

A substituicdo realizada por meio da Portaria n.° 60/2026 teve natureza preventiva e procedimental,
destinada a preservacao da imparcialidade da analise administrativa, ndo constituindo declaragdo de culpa, dolo,

fraude ou responsabilidade funcional da servidora substituida.

Caso, futuramente, surjam elementos concretos que indiquem conduta funcional individualizada de
qualquer servidor publico municipal, a Administracdo adotara as providéncias proprias, mediante procedimento
especifico, com observancia do contraditorio, da ampla defesa, do devido processo legal e das normas estatutarias

aplicaveis.

4. Quais as providéncias tomadas pela Administracio face aos envolvimentos desses servidores

Como ndo houve conclusdo administrativa acerca de envolvimento individual de servidores publicos
municipais nas irregularidades constatadas, ndo foram aplicadas sangdes funcionais a servidores em razdo do

Processo Administrativo n.° 05/2026.

A providéncia efetivamente adotada no plano interno foi a substituicdo preventiva de integrante da
Comissdo, como medida de cautela e imparcialidade. Além disso, a Administragdo determinou a ciéncia da
decisdo a Secretaria Municipal de Educagado, a Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, a Procuradoria
Juridica do Municipio ¢ a Comissdo responsavel pela apuragdo, para adogdo das providéncias administrativas

cabiveis.

Ressalte-se que eventual responsabilizacdo funcional exige apuracdo propria, individualizagdo de
conduta, indicagdo de nexo causal, garantia de defesa ¢ decisdo administrativa motivada, ndo podendo decorrer

automaticamente do simples cancelamento do certame.
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5. Qual o plano da Administracio Publica para ressarcimento das pessoas eventualmente lesadas

em decorréncia das irregularidades constatadas

A Administragdo Municipal adotara as providéncias administrativas necessarias para, apos a adogdo das
medidas cabiveis e a defini¢do do procedimento proprio, assegurar o ressarcimento integral dos valores pagos a
titulo de taxa de inscricdo pelos candidatos inscritos no Processo Seletivo n.° 01/2025, cujo cancelamento

decorreu de decisdo administrativa motivada, proferida no ambito do Processo Administrativo n.® 05/2026.

A medida serd processada com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, seguranca juridica e protecdo ao erario, mediante identificacdo dos candidatos inscritos,
conferéncia dos pagamentos realizados e adogdo dos atos administrativos necessarios a regular restituicdo dos

valores.

Sem prejuizo da restitui¢do pecunidria, a Administragdo Municipal também pretende facultar aos
candidatos inscritos, como alternativa administrativa a devolucao do valor pago, a possibilidade de participacao,

sem cobranc¢a de nova taxa de inscri¢do, em futuro processo seletivo de mesma natureza.

Tal alternativa tem por finalidade conferir solugdo administrativa razoavel, proporcional e eficiente,
permitindo que o candidato, se assim preferir, mantenha seu interesse originario na disputa da fun¢@o publica

temporaria, sem novo 6nus financeiro decorrente do cancelamento do certame anterior.

Resumidamente, a Administracdo buscara assegurar tratamento isondmico, transparente e juridicamente
adequado aos candidatos, preservando-lhes o direito a restituicdo dos valores pagos ou, alternativamente, a
participagdo gratuita em certame futuro equivalente, conforme op¢do a ser oportunamente disciplinada e

manifestada pelo interessado.

6. Qual o procedimento adotado para devolucdo dos valores pagos a titulo de taxa de inscricao

pelos candidatos

A Administragdo Municipal adotard providéncia administrativa especifica para disciplinar a forma de
restituicdo ou compensagdo dos valores eventualmente pagos a titulo de inscricdo, observada a origem da
arrecadagdo, a forma de recolhimento, a identificagdo dos candidatos inscritos e o regime juridico do contrato

firmado com a empresa organizadora.

Caso se confirme que os valores tenham sido arrecadados ou administrados pela empresa responsavel
pela execugdo do certame, a restituicdo devera ser exigida da contratada, sem prejuizo do acompanhamento pelo
Municipio e da adog¢do de medidas administrativas ou judiciais cabiveis em caso de resisténcia, omissao ou

insuficiéncia da providéncia.

Caso se verifique que algum valor tenha ingressado diretamente aos cofres publicos municipais, a
restituicdo devera observar procedimento administrativo proprio, mediante identificagdo do interessado,
comprovacao do pagamento, conferéncia dos dados bancarios e regular processamento pela Secretaria Municipal

competente.
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De toda forma, a matéria sera tratada com cautela e controle, a fim de assegurar que eventual devolugdo
ocorra de maneira regular, documentada, impessoal e compativel com as normas or¢amentarias, financeiras e

administrativas aplicaveis.

7. Qual o procedimento adotado para ressarcimento das pessoas que prestaram servicos durante a

realizacao do processo seletivo e que, porventura, nao receberam a devida contraprestacao

Quanto ao presente questionamento, informa-se que a matéria j4 foi objeto de resposta especifica no

Ambito das informacdes prestadas em atendimento ao Requerimento n.° 12/2026, oportunidade em que a

Administracdo Municipal apresentou os esclarecimentos pertinentes a essa Egrégia Camara Municipal, aos quais

se faz remissdo para os devidos fins.

8. Encaminhamento de cépia integral do Processo Administrativo n.® 05/2026

Em atendimento ao requerimento, segue anexa copia integral do Processo Administrativo n.° 05/2026,
instaurado com a finalidade de apurar as irregularidades relacionadas ao Processo Seletivo n.° 01/2025, para fins
de ciéncia, andlise, fiscalizagdo e eventual adocao das providéncias que essa Egrégia Camara Municipal entender

cabiveis no exercicio de suas competéncias institucionais.

Por fim, reafirma-se que a Administragdo Municipal ndo permaneceu inerte diante dos fatos noticiados.
Ao contrario, instaurou procedimento especifico, suspendeu cautelarmente os efeitos do certame, promoveu a
instru¢do necessaria, notificou a empresa responsavel, acolheu as conclusdes da Comissdo de Avaliacdo e
determinou o cancelamento do Processo Seletivo n.° 01/2025, além de adotar providéncias voltadas a
responsabilizagdo contratual, a protecdo do erario e a realizagdo de novo certame, caso persista a necessidade

administrativa.

Sem mais a tratar nessa oportunidade, aproveito o ensejo para apresentar os meus votos de estima e

distinta consideragao.

Assinado de f digital
LUIZ FILIPE DE PAULA [ssinado de forma digial por

JACINTO:3837273580 JACINTO:38372735808

8 Dados: 2026.04.29 21:37:51
-03'00'

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO
Prefeito Municipal de Chavantes

Ao Excelentissimo Senhor
CLEBER CARVALHO RAZZE
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Chavantes, Estado de Sao Paulo.
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

ANO DE 2026

Processo Administrativo n®: 05/2026

Assunto: Apuragdo de supostas irregularidades quanto a
lisura e regularidade do Processo Seletivo n® 01/2025.
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Chavantes/SP, 02 de fevereiro de 2026.

OFICIO N° 031/2026 -- SME

Assunto: Relato de fatos e comunicagbes acerca do Processo Seletivo n® 01/2025.

Ao

Excelentissimo Senhor

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO
Prefeito Municipal de Chavantes/SP

Excelentissimo Senheor Prefeifo,

A Secretaria Municipal de Educacéo, no exercicio de suas atribuigbes administrativas e em
' ohservancia aos principios que regem a Administracdo Plblica, vem, respeitosamenie, a presenga de
Vossa Exceléncia, reiatar faios relevantes reiacionados ao Processo Seletivo n® 01/2025, destinado a
contratacao temporaria de profissionais para atendimento das demandas da rede municipai de ensino.

Apoés a realizacdo das etapas do referide certame, esta Secretaria tomou conhecimento de
manifestacbes publicas, questionamentos e relatos informais apresentados por candidatos
participantes, os quais indicaram a ocorréncia de supostos fatos gue, em fese, poderiam comprometer a
lisura, a regularidade e a isonomia do processo seletivo, especialmente no que se refere a aplicagdo
das provas e aos procedimentos de fiscalizacgo adotados.

Cumpre destacar, ainda, que no dia 31 de janeiro de 2026, durante audiéncia plblica realizada
na Camara Municipal de Vereadores de Chavantes, candidatos participantes do certame fizeram uso da
palavra para narrar publicamente supostas infercorréncias ocorridas durante o Processo Selelivo,
reforgando questionamentos ja levados infformalmente ag conhecimento desta Secretaria e ampliando a
repercussio dos fatos no ambito institucional e social.

[iante desse contexio, e considerandc ¢ dever da Administragde Publica de zelar pela
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia, bem como de resguardar a confianca
da coletividade nos certames pulblices, esta Secretaria entende ser necessaria a ciéncia formal do
Chefe do Poder Executive acerca dos fatos relatados, a fim de possibilitar a adog@o das providéncias
administrativas que Vossa Exceléncia entender cabiveis,

Diante do exposto, solicita-se providéncias administrativas a Vossa Exceléncia, no sentido de
que sejam adotadas as medidas cabiveis para apuragic dos fatos relatados, podendo incluir a
solicitac@o de esclarecimentos técnicos & empresa responsavel, a instauracdo de procedimento
administrativo especifico ou outras agdes que se mostrem necessarias para garantir a transparéncia e a
regularidade do Processo Seletivo n® 01/2025, sempre com observancia ao devido processo iegal e a
ampia defesa.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposicao para prestar esclarecimentos adicionais
que se fizerem necessarios.
Respeitosamente.

Silvana de Jesus Bagnatori Castelani
Secretaria Municipal de Educago
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DESPACHO

Assunto: Apuracéo de supostas irregularidades — Processo Seletivo n® 01/2025
Vistos.

Tomo ciéncia do teor do Oficio n® 036/2026 encaminhado pela Secretaria Municipal
de Educagio, bem como das manifestages, relatos e comunicagBes administrativas acerca de
supostas intercorréncias ocorridas no dmbito do Processo Seletivo n® 01/2025, especialmente
— no que se refere a aplicagfio das provas, aos procedimentos de fiscaliza¢fio e 4 observancia dos
principios que regem a Administragio Puiblica.

Considerando o dever da Administragdo de zelar pela legalidade. moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia, bem como o poder-dever de autotutela
administrativa, determino, em cardter preliminar, a adogio de providéncias destinadas a

adequada elucidacdo dos fatos.

Assim, determino que seja notificada a empresa RECRUTAMENTO E SELECAQ
BRASIL LTDA, responsavel pela organizagio e execugfio do Processo Seletivo n® 01/2025,
para que apresente, no prazo a ser fixado pela Administracfio, esclarecimentos formais,
técnicos e devidamente documentados acerca dos fatos noticiados, especialmente quanto aos
procedimentos adotados na aplicagdio das provas, as orientagdes e fiscalizacio realizadas
durante o certame, a existénecia de registros, atas, relatérios ou ocorréncias, bem como as

medidas implementadas para assegurar a isonomia e a regularidade do processo seletivo.

Apos o recebimento das informages, retornem os autos para andlise e deliberaciio
quanto a eventual instauracdo formal de procedimento administrativo de apuracfo, caso se

mostre necessaria.

Cumpra-se.
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NOTIFICACAO PARA PRESTACAO DE ESCLARECIMENTOS

Notificante: Prefeitura Municipal de Chavantes, pessoa juridica de direito
pablico interno, inscrito no CNPJ n? 44.563.575/0001-98, com sede
administrativa na Rua Dr. Altino Arantes, n2 464, Centro, Chavantes/SP.

Notificada: RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n2 46.730.873/0001-50, com sede na
Rua Agostinho Gomes, n? 2556, Bairro do Ipiranga, Sdo Paulo/SP

Assunto: Solicitacdo de esclarecimentos acerca do Processo Seletivo 01/2025.

O MUNICIPIO DE CHAVANTES, na pessoa de seu Prefeito
Municipal, no exercicio do poder-dever de autotutela administrativa e em
observancia aos principios constitucionais que regem a Administracio
Publica, vem, respeitosamente, NOTIFICAR essa empresa, na qualidade de
banca organizadora e executora do Processo Seletivo n? 01/2025, para que
preste esclarecimentos técnicos e administrativos, nos termos a seguir
expostos.

Chegaram ao conhecimento da Administracdo Municipal
manifesta¢des publicas e relatos acerca de supostas intercorréncias ocorridas
durante a aplicacdo das provas do referido processo seletivo, envolvendo
questionamentos quanto aos procedimentos de fiscalizagdo, & conduta
observada em sala de prova e a observancia dos principios da isonomia e da
regularidade do certame.

Considerando o dever do Municipio de zelar pela legalidade,
moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia, bem como de assegurar
a regularidade dos certames publicos sob sua responsabilidade, faz-se
necessaria a obtencdo de informagBes técnicas junto & empresa contratada,
com a finalidade de subsidiar a anédlise interna dos fatos e eventual
instauragdo de procedimento administrativo de apuracdo.

Diante disso, solicita-se que essa empresa apresente, no prazo

de 24 (vinte e quatro) horas, esclarecimentos formais, objetivos e
/
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devidamente documentados, especialmente, de forma geral, quanto aos
seguintes aspectos:

« Procedimentos adotados para fiscalizagdo da aplicacdo das
provas;

» OrientagOes e instrucdes fornecidas aos fiscais e
coordenadores de sala;

Medidas previstas e efetivamente implementadas para
assegurar a isonomia entre os candidatos;

*

Existéncia de registros de ocorréncias, relatérios, atas ou
comunicagdes internas relacionadas a aplicacdo das provas;

Protocolos adotados para o tratamento de eventuais
reclamacgdes ou intercorréncias.

Esclarece-se que a presente notificagdio ndo configura
imputag¢do de irregularidade, tampouco antecipacdo de juizo de valor acerca
da atuagdo da empresa notificada, destinando-se exclusivamente 3 colheita
de informagdes técnicas necessarias a adequada avaliagdo administrativa dos
fatos, em estrita observancia aos principios que regem a Administrac3o
Publica.

O ndo atendimento injustificado a presente solicitacdo podera
ensejar a ado¢do das medidas administrativas cabiveis, nos termos da
legislacdo vigente e das disposices contratuais aplicaveis.

Sem mais para 06 momento, aguarda-se manifestacio.

Chavantes, §2 de fevereiro de 2076.
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Re: Notificagao - Municipio de Chavantes P M, CHL SNTES |
g h o

De <gabineteprefeito@chavantes sp.govbrs
Para <leonardo@recrutamentobrasi com brs
Data  2026-02-04 10:11

Prezadao, bom dia

Confirmo o recebimento do email em resposta. Mo enlanto, informo que os alquives crtados ndo foram encarminhados via WhatsApp confarme

retatado.

Assirm, protesto pelo encaminhamento via email ou, na impossibilidade, coloco a disposicio o numero (14} 99769-0905 para o envio.

Atenciosamente,
GUTLHERME BERTOZZT BERNARDD DE CLIVEIRA

Azgessor de Gabinete

Zm 2026-02-03 16:55, leonardo@recrutamentebrasil.com.br escreveu:

Boa t'arde,'“

Enviames a resposts ¢ deocumentso atraves do WeTransfer, posi os ArguUIVOS 530 Lito pesados,
Peco qQue assim gue receberem os arquivos, nos deem a ciéncia do recebimento.

Atenciosamente,
i, § LEONARDO RODRIGUES
f@{)mgmmg « [H96613-6121

wan BN PORTALRECROTAMENTORKATIL. COM, BR
i LEGHARDOGDRECRUTAMENTOERASIL [N, B4R

Em (R2/02/2026 20:51, gabineteprefeito@chavantes.sp.gav.br escreveu:

Ce ordem do Exma. S Prefeito Municipal de Chavantes/SP, ¢ com os Imeus cordiais cumprimentos, encaminho a notificagiio anexa para gue sajam
prestados os esclarecimentos nela indicades e referentes ao Processo Seletivo n®. 01/2025.

Servira o recibo de entrega deste e-mail coma protocoto, entretanta solicilo os vossos bons préstimos em confirmar o recebimente deste e-maii o
de seu anexo,

Sem mais pare o momento, apresento o5 Meus volos de estima e distinta consideracia,

Alenciozamente,
GUILHERME BERTOZZI BERNARDO DE OLIVEIRA

Assassor de Gabinete

hilps !N\rebmail.mavanles.sp.gav.brﬁ_ta5k=ma|l&_safe=0&_uid=l3/D3S&_mbox=Sen[&_aclmn=prinl&_exlwln= 1

M
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BRASIL

A
Prefeitura Municipal de Chavantes
A/C Gabinete do Prefeito

Ref.: Notificagdo para Prestagdo de Esclarecimentos - Processo Seletivo
n® 01/2025

Assunto: Esclarecimentos técnicos e administrativos sobre a aplicacao da
prova objetiva.

Senhores(as),

Em atengdo a Notificagdo para Prestacdo de Esclarecimentos, datada de
02/02/2026, relativa ao Processo Seletivo n® 01/2025. a Recrutamento e
Selegdo Brasil apresenta, dentro do prazo estabelecido, os esclarecimentos
tecnicos e a documentagao comprobatéria correlata, nos termos que seguem.

Sintese técnica da aplica¢ao - locais, salas e guantitativos

Nos termos do Edital, a prova objetiva foi aplicada no Municipio de Chavantes,
especificamente nos seguintes enderegos:

» EE Dr. Ernesto Fonseca — utilizacéo de 13 (treze) salas, sendo 1
(uma) sala reservada para candidatos com condicdes especiais
(solicitantes de sala de facil acesso).

Presentes: 240 candidatos
Ausentes: 166 candidatos

» EE Centro Santa Fatima — utilizagio de 7 (sete) salas,
Presentes: 229 candidatos
Ausentes: 49 candidatos

Os quantitativos e a distribuicdo constam das atas de ocorréncia por sala e
das listas de presenca, anexos a este oficio.

Fiscalizagao e aplicacao das provas:

Treinamento prévio e cadeia de comando. Assim que coordenadores e fiscais
chegaram as escolas, reuniram-se em sala reservada, com a unidade escoiar
ainda fechada, para treinamento operacional sobre a aplicacdo. O coordenador
geral, Sr. Marco Antdnio (representante do Recrutamento Brasil), esteve no
Municipio desde 10h30 e permaneceu até o encerramento dos trabalhos, para
acompanhamento e suporte durante todo o processo.

RECRUTAMENTOE SELE(}ﬁO BRASIL LTDA
CNPJ: 46.730.873/0001-50
recrutamentobrasil.com.br
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Cronograma de convocagio (ambas as escolas): LM, CHEINTER

+ 11h10 ~ chegada dos coordenadores para treinamento;
« 11h30 — chegada dos fiscais:

» 11h40 - treinamento para todos os fiscais;

e 12h30 — abertura dos portoes;

« 13h00 - fechamento dos portées.

Coordenagdo local. Na EE Dr. Ernesto Fonseca, a coordenagdo local foi
exercida pela Sra. Viviane; na EE Centro Santa Fatima, pela Sra. Bianca;
ambas em contato permanente com o coordenador geral Sr. Marco Anténio.

Contetudo do treinamento e padronizagdo de condutas. No treinamento,
foram transmitidas orientacbes expressas sobre: (i) documentos de
identificacéo aceitos, nos termos do edital; (i) momento e forma de entrega
de pacotes lacrados com cadernos de prova e cartdes-resposta aos fiscais
de sala; (i} uso de banheiros (controle e acompanhamento); (iv) tempo
minimo de permanéncia em sala; (v) materiais permitidos; {vi) vedacgao e
manuseio de celulares; e (vii) saida simultinea dos trés ultimos candidatos,
para resguardar a integridade do certame.

Recepcéo e ingresso em sala. Apods as orientacBes, cada fiscal se dirigiu a
respectiva sala, organizou o mobiliario e recepcionou os candidatos na
porta da sala. O candidato apresentava documento oficial com foto e,
estando regular, assinava a lista de presenca.

Celulares e lacragdo individual. O fiscal determinava o desligamento
completo do aparelho celular e acondicionava o aparelho em envelope de
seguranca, lacrado na presenga do candidato, apos o envelope ser lacrado o
fiscal de sala devolvia o envelope ao candidato, no qual permanecia sob guarda
do préprio candidato.

Abertura dos pacotes e inicio da prova. Com portées fechados e candidatos
acomodados, os pacotes lacrados com cadernos e cartbes-resposta foram
entregues em todas as salas. Para a abertura, o fiscal convocou 1 {um)
candidato para realizar o ato e colheu a assinatura de 2 (duas) testemunhas.
Os nomes e assinaturas constam na primeira tabela das atas de ocorréncia
de cada sala. Concluida a abertura, os cadernos foram distribuidos e,
somente quando todos estavam de posse, foi autorizado o inicio, com
registro formal do horario em ata.

Documentos comprobatérios deste item: Atas de ocorréncia por sala (com
assinaturas), listas de presenc¢a, checklists de abertura/encerramento,
termos de abertura e fechamento de malotes e termo de fechamento de
poribes

Equipe de trabalho - identificagio e compromissos

Segue anexa a ficha com a relag@o nominal de fiscais e coordenadores que
atuaram no dia da aplicagdo, acompanhada do termo de compromisso
individual. Em tais termos, cada fiscal declarou nio possuir parentesco,

RECRUTAMENTO E SELECAC BRASIL LTDA
CNPJ: 46.730.873/0001-50
recrutamentobrasil.com.br
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amigos e/ou familiares realizando a prova na respectiva unidade, preservanffl.&" .

impessoalidade e isonomia. Consta ainda o registro de presenca no
treinamento e a distribuicdo por salas.

Isonomia e integridade do certame

Foram observados procedimentos uniformes de: (i) abertura/fechamento dos
portdes; (i) controle de tempo com relégio de referéncia (horario de
Brasilia/DF); (iii) conferéncia documental e alocagéo de candidatos; (iv)
atendimento a condi¢des especiais (sala de facil acesso na EE Dr. Ernesto
Fonseca); e (v) cadeia de custédia de lacres, malotes e cadernos.

Registros e comprovacgdes

Estdo anexos: (a) atas de ocorréncia e listas de presenca de todas as salas,
em ambas as escolas; (b) termos de abertura e fechamento de malotes; (c)
termo de fechamento de portées; e (f) escala de equipe com respectivos
termos de compromisso.

Concluséao técnica

A luz dos documentos anexados, especialmente as atas de ocorréncia por
sala (principal documento solicitado), ndo se verificou qualquer ilegalidade,
quebra de impessoalidade, falta de isonomia ou intercorréncia apta a
macular o certame ou prejudicar o processo. A aplicagéo transcorreu de
forma regular, controlada e em estrita aderéncia ao Edital e as boas praticas.

Mantemo-nos a disposigéo para exibir os originais em eventual diligéncia, bem
como para dirimir ddvidas especificas sobre qualquer sala, candidato, fiscal
ou procedimento.

Sem mais para 0 momento

Sao Paulo/SP, 03 de fevereiro de 2026.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

RECRUTAMENTO E SELECAD E. . RECRUTAMENTO £ SELECAQ BRASIL

BRASIL LTDA:46730873000 150 LTDA:46730873000150
. Dados: 2026.02.03 15:3%:55 -03'00°

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL LTDA.

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL LTDA
CNPI; 46.730.873/0001-50
recrutamentobrasil.com.br
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Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 1

PE] EE CENTRO SANTA FATIMA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechamento dos porides 13:00ITARDE - 18/04/2026

{46 candidalcs) _

. PROFESSOR DE EDUCACAD ESPECIAL / NUTRICIONISTA
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE QCORRENCIAS. Aos 18 dias do més de
iEneno de 2026, as horas, na escola PEI EE CENTRO SANTA FATIMA, foitforam) aberto(s) por irés candicstos,
através desie Termo de Aberiura, o snvelope dz Sala 1, contendo as provas da vags acima descrita, do Procsssa
Seletive 01/2025, verificando-se que o mesmo estava devidamente lacrade. Foram voluntarios parz 2 conferénciz os
seguinies candidatos:
‘Nome do Candidato Assinatura

"-..-'.:\ ’ - _3.,‘_;‘-;\"‘.45
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Aets assinatura do terme de aberfura, as provas foram distribuidas, o fiscal de sala rgpassou a5 insiucies = Aas
horas & minutos, inicicu-se as provas. Duranie a realizacéo das provas regisirou-se os seguintes fatcs:

SE NECESSARIO USE C VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

.N? DE CANDIDATOS N° DE CANDIDATOS {o ] %w DE INCLUSOES
 PRESENTES Al AUSENTES i

Termo de Encerramento: As _ horas ¢ ___ minuios, ¢ontando com irés Litimos candidaios, deu-se ¢ fechamento do
~—rveiope de retorno das provas, lacrou-se ¢ enveiope & ndo havendo outros registros s serem informados. 03 trés Gitimos
~ardidatos, juntamante com os fiscais de sala assinam a presente ate de abertura, encerrando o registro de ocorréncia de
szlz de provas. em 18 de jangiro de 2026

Mome do Candidato Assinatura

L louane, M. Qmmo‘ﬁv ;@\C VG Lucnion Moy, mito Folvo
i ! . . .
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- Nome dos fiscais L L
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{ Coordenador/Auxiliar Coordenacio
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Lista de presenga
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Frocesso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 1

Chavaries/SP

PCi EE CENTRO SANTA FATIMA | TARDE - 18/01/2026 +2:3C
NUTRICIONISTA
- SEQ: N° INSC CANDIDATO cer ! ASSINATURA
11283181 | LUANA MIYAMOTO FALVO AGSTTONBAN L L
T2 1283208 | MARIA EDUARDA CUSTORIO . 104.954.069-70 | :
; FELICIC .
31 263142 | MARIA FERNANDA ANDRING DE ] "38 50553800 _ )/
i IOLIVEIRA _ i ‘\“"V‘f‘” UVY\’J"L’W{@—’
4 1287106 | NICOLLI PAZINATC RIBEIRO 5491 481.158-86 |
?Faocamo : .
5 1293877 | PRISCILAMARY CATELI ROSA OE | 336 594 76647 |~ i
£ 1293242 ; RODRIGC JORGE DA SILVA | 004.134,486-88 1,
7 29329¢ | SABRINA MAIARA DE SOUZA [461.590.798-54 7 L A
8 | 291337 | THACIANE APARECIDA BATISTA | 488.363.288-31 | Y 7
§ 1286280 | THAIS CRISTINA OLIVEIRARUIZ 7432 520 268-30 | 'y,
10| 288695 | VERONICA MARTINS DE LIMA {370518.328-70 .-
PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL
SEQ W INSC] CANDIDATO s. CPF ASSINATURA
111293182 | ADRIANA CARVALHO FERNANDES | 068 385.956-03 | 7 .» T
12 292816 | ADRIANA FRANCISCO DE OUVEIRA] 245 781.058-82 | ?
13 1292818 | AGDA CRISTINA FRANCISCA 1387.785.518-03 }
EDUVIRGES
14 | 282913 | AGUINALDO DE PAUCA | 061.857 828.23
15 ¢ 285182 | ALESSANDRA APARECIDA | 336.226.028-48 ;
i NAKANISHI SILVA :
16 1287106 | ALESSANDRA APARECIDA ZUNHNI 337.009.378-2
: SERAFIM Ll
17 1283243 | ALESSANDRA MORAES ;253 315.158-82 !
! FERNANDES DOS SANTOS % o :
18 | 293163 | ALINE APARECIDA ROMANCIUC | 33340572807 g Sy
SERAFIM ;' L e :
18 1 293037 | ALINE GRACIELE GOMES DE LIMA | 303.007.958-90 ,%%.5‘ m\wfw N
COSTA ) 4 A |
© 20 | 282788 | AMANDA CAROLINA MORAES =A3 966.678-52 | Bi o
FREITAS . Lo
21 | 284942 1 AMANDA JULIANA ROSOLEM 423745 56846 |- , K g
[ 22 285110 | ANA CARLA SELEGUINI SIQUEIRA | 474 912.088-00 | B
25 | 282769 | ANA CAROLINA DE PAULA 1 436.310.388-44
{ 24 | 282118 | ANA CAROLINA GUIDIO PEREIRA | 454 477 94803 |
| 25 |286470 { ANA CAROLINA SOARES 428.200.178-00
26 | 286362 | ANA CAROUINE GUERETA GOMES | 354.033.668-06
SILVA ks
27286473 | ANA CLAUDIA AMERICO DA SILVA 1363 444 24800 |,

i 288652

! ANA JUSSARA DO PRALC SOUZA

31826182886 1
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Lista de presenga

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

23 1 262888 | ANA MARIA CRESCENCHIO COSTA 1 30G8.317.578-97
3G 286364 _. ANA PAULA RIBEIRO PIRES 1 258.213.228-47 |
3% 233061 | ANDRESSA DAMIATI 1422 94394828 |
32 | 283189 | ANGELA MARIA EVANGELISTA 282,474 U08-EC |

i PEDROSO
33282827 P ARPARECIDA NOBERTA DE
ANDRADE
34 1262243 1 ARIADNE DO NASCIMENTD
‘P BEIRD
35 | 291888 ; ARIANE SILVA MOREIRA MARCAT o
36 | 293092 | BEATRIZ DA SILVA ENGLER i
D 286510 | BEATRIZ PALMA DA COSTA
: IRAMOS
1 2532971 | BIANCA MILENA BATISTA
: ICARVALHO

¢ 1263215 BRENDA G ROBLES DA SILVA ]
10 | 284385 | BRUNA LETICIA MANZANG 463 50 058-04 | s o
t7 285127 g-..,MQ”E CONVENTO T334 870.575.47 ]
| 284887 | CAMILA BIRRIBILE DE CAMFOS | 36520724874~ . . . .
BARROS Vo g 0 S e
43 | 286563 [ CARINA ALVES PEREIRA DORE | 384.016 066-14 |
284975 ; CARINA APARECIDA SANTOS 381.366.726-10 1.
WALTER RODRIGUES
5 1286317 | CARINA CRISTINA SILVA DO 363.679.868-25 |
PRADO Lo
.2%;93 CARLA ALVIM POSSARLE [218.486 37867 | .,

1 - Assinatura do fiscai 2 - Aszingtura do fiscal




Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 2

PEI EE CENTRO SANTA FATIMA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechamentc dos portdes 13:0CITARDE - 12/01/2028
{38 candidatos)
FROFESSOR DE EDUCACAQO ESPECIAL .

ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS, Acs 18 dias do més de
@neiro de 2028, as heras. nz escola PEI EE CENTRO SANTA FATIMA, foifforam) abertofs) por irés candidaics.
straves deste Termo de Abertura, o envelope da Saia 2, contendo as provas da vaga acime descrita, do Procasso
Seletivo 01/2025, verificando-se que ¢ mesmo estave devidamente lacrado. Foram voluntarios para a conferncia os
seguintes C.::I"dldc:tO"-’-

: Nome do Candidato Assinatura =
Ol Qppeile Vi vo Ol

TN
} )A,A.fu} U‘iv\.d\/\ ALy & <E,l r‘:’\,mmhr '\Dlm\f}i
! ) I RS * . oy S
S Wy c&xaé ﬁfl xg)(}/af L /g QLW«- ALt all/b o) ,é é"” yostne!

Apds assinatura do ter“no de aberiura. as provas foram ‘Qnslr.cumas o fiscal de sala repassou as instrucBes & as

horas 8 minutos, iniciou-se as provas. Durante a realizacdo das provas registiou-se 0s seguintes iatos:

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS QCORRENCIAS

ey
RS

‘N DE CANDIDATOS

f N° DE CANDIDATOS
 PRESENTES

'N° DE INCLUSOES
| AUSENTES i'

32

Terrno de Encerramento: As __ horas e ___minutos. contando com trés Olimos candidsios, deyu-se o fechamenic do

wweicpe de retorno das provas, lacrou-se o envelope e ndo havendo outros regisiros s serem informados, o8 trés Glimoes
candidatos, juntamente com os fiscais de saig assinam a presente ata de abenura, encerrando o registro de ocorréncia de
salz de proves, em 16 de janeiro de 2026
! Nome do Candldato

Assinatura

ey

e

B0

“‘--h.l:)--,‘;;\f\ o ,\
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i Nome dos fscals e
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' Coordenador/Auxiliar Coordenagio !




Lista de presenca
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 2

Chavenas/SP

PE} EE CENTRO

SANTA FATIMA

TARDE -

80120281

30

|
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P, HET SNTES

.

PROFESSOR DE EDUCA;')}SO ESPECIAL

~SEQ . N°INSC: CANDIDATO | CPF . ASSINATURA
. 1 286384 | CARLOS ANTONIO PEREIRA | 402.837.545-77 |
CORTEZ JUNIGR ]
2 1293034 | CARLOS EDUARDO PAIVA TORiGR 1360715256871
37293127 | CARMEN CONCEIGAD DE BAPRO: (27389019837 it )
SILVA GONGALVES | Loe Em
4 | 293744 | CAROLAINE BARBOSA VIEIRA 50221882846 [owf] f o po b o
5 286359 | CAROLUINE DOMINGUES RIBEIRO [208.734 71875 ¢\ 0 o K
5 | 282746 | CASSIA DA SILVA THEQLORO [247.845.508-36;
: ‘GAINO < S U
7 1286465 | CIBELE CRISTINA FERREIRA SiLVA T 33262008878 [T Milkt s M ©°- hge
8 1286698 | CIBELE VIEIRA FELIX 1332.240.818-30 [ ~a lda bl s
§ | 292966 | CINTHIA PEREIRA DE SOUZA 1302.237 57857 |
13| 286728 | CINTIA APAREC!DA DOMINGUES =302,725.598-29{
? DE LIMA ‘
i1 }292815 | CLAUDIA DE MEDEIROS BERTOCCI 386.918.008-07 [
i DE CASTRO : i
12 | 292722 | CLAUDIA LIDIA DE SOUZA } 302.234.476-33 |
| FERNANDES | =
13 286871 | CLAUDIA PATRICIO RUDINISK] 380.152.738-19 |
14 | 285054 | CLEILA PATRICIA GOMES 041896.329-C2; ;7 p S A,
: FERREIRA f_AbuhA o i .
15 7284896 | CONCEICAO APARECIDA REGO ?323.91?.?18-86; e
! VIEIRA % H_.f 45 Aot
18 | 293030 | CRISTIANE DE SOUZA OBRELLI | 304.155.518-18
. 17 1289153 | CRISTIANE DOMINGUES SLADEK | 308.376.258-28 ,AM
18 1 252856 | CRISTIANE MOTTA DAVILA DA 1 040,375 82675
S[LVH k
{19 ;252488 | DAIANE APARECIDA DE SOUZA | 450.151.608.07,
© 20 1283184 | DAMILA SIENA CASTELAN 388.300.768-48
- 21 | 293093 | DANIELI NEVES BARBOSA 1411.679.118-06 [¢ 10}, ¢ ey Bou b .
22§ 293278 | DANIELLE CORREA TOLOTO REIS [433496.568-70 | ,_ || }m,w C. ld T 7\%
23 | 293245 | DAYANE DA SILVA MARGUES 1495.880,778-00 |
_ BERTOCLC! - , g é@ h i wmﬂn ;
¢ 24 | 293129 | DEBORA CRISTINA COLORADO DA | 008 423.568-18 | p ;
SILVA hﬂ/«ém - ".«- e ‘ s
_ 25 | 262970 | DEBORA GRACIELE MARIA MIOTO | 286 450.80877 | e
. 26 | 2289166 | DENISE DOS SANTOS 291.053.088-44 | =< A
27 | 293283 | DENISE PAULA CARDOSO 397.839.598-32 | W e, D
: ALMEIDA é’»—lﬂf‘w P M@&
' 28 [ 290805 | DIANA MAYARA GOZZO0 528.858.778-7% |, L £
e RODRIGUES DOS SANTOS LAy |
29 | 292968 | DINA MARIA ENGLER DEQDATO | 158.328.966-23 | ¥ Ay WI\ o
~ 30 | 293180 | DINA RODRIGUES DE SCUSA

! 137.155.258-98 | .\L‘D‘_,(,\,\& Rﬁl‘mucum fﬁ gﬁ.«u«?;

|
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Lists de presenca

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

31 1286483 | EDITH BEATRIZ BOLOGNIN GUIDIC | 332.140.568-75 |
32 ;293218 ' EDNA ALVES DANTA 306 544 238-81 i EA L OLA
3 292843 T EDNA MARTING DE F'hUl_,-\ | 040.726.458-26 i}m 69\
__ i
| THEQDORO BERNARDO : R Ak
+ 292814 ¢ ELAINE RUMIM CUSTOCIQ OF T 280.060.368-10 &:&_
: BOUSA ANDRADE : )L\Qc\ e
33 1284671 | ELANA BREDARIOL DOMINGUES | 472 865.856-89 «:,,,5// A
36 | 284857 | ELIANA DOS SANTQOS LIMA 007,6‘1?,949-485 -
37 | 283072 | ELIANA PAULO SIMOES 274.283.198-82 ' OO0 1G4 .
38 | 283060 ! ELIANA SALVADOR QRIOLO {858268.269-58 ' o, [ “,{:r{ > W"“
139 | 262088 | ELISANGELA CONCEICAO 38958043861 ! x,; 2 ff/
ESTEVAM ; @;yewﬁ %/tm;z

ssinatira do fiscal 2 - Assinatura do fisca]




Ala de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 3

PE! EE CENTRO SANTA FATIMA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechamente dos portdes 13:CCITARDE - 18/01/2026

(35 candidailos)
PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL .
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS, Aos 18 dizs do més de
janeire de 2026, as horas, na escola PE| EE CENTRO SANTA FATIMA, foi(foram) aberto(s) por trés candidatos.
através deste Termo de A Abertura, ¢ envelope da Sala 3, contendo as provas dz vaga acims descritz, do Processc
Seietive 01/2028. verificando-se que o mesmo estava devidemente lacrzdo. Foram voluniarios parz & conferéncia os

saguirtes candidatos:

i Nome do Candidato | Assinatura :
10V g Dt thon s Hézﬂxwm bargs herdtn
: ‘/\\"n\:\ \%\*Qh f /%()\&m B
’\\;1”}&\—‘7\. ﬁu)ﬂﬂra\u--w\_ 4 n(;iﬂ'}ﬂ?},ﬁbﬂ@« "1.;7"k-'2-11"f?a /& Lo
7] v

Apds assinatura do iermc de aberiura, as provas foram distribuidss. o fiscal de sala repassou as instrucdes = as
horas & minutes. iniciou-se ag provas. Durante a realizacio das provas regisirou-se os seguintes fatos;

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

'N° DE CANDIDATOS 35 [ | N° DE CANDIDATOS ! j_% | [N°DEINCLUSOES
' PRESENTES P | AUSENTES R I

Termo de Encerramento: As ___horas e ___ minutos, contando com trés Uitimos candidatos, deu-se o fechamenic do
“Tvelope de retorno das provas, lacrou-se ¢ envelope e ndo havendo outros registros a serem informados. os fras (ltimos

candidatos. juntamente com os fiscais de sala assinam a presenie ata de abertura, encerrando o ragistra de ocorréncia de

£3dla de provas. em 18 de janeira de 2026

i Nome do Candidata Assinatura
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Lista de pressnca

Frocesso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 3

Chavariss/oP

SANTA FATIMA | TARDE -

18/C

rs. 4

P, CHYINTES

| |

172026 12:30

PROFESSOR DE EDUCAQ@O ESPECIAL

 SEQN®INSC | CANDIDATO CPF e ASSINATURA
1284908 | ELIZABETH ORTEGA PAULING . 170.5287688-85 | S
2 1285173 | ELIZANGELA DE JESUS GOMES | 338.928.798-G6 |
3 293138 | ERCILIA APARECIDA EXPOSTO DE | 318.207.598-57
| ARALJO )
4, 234841 | EVELYN DA SILVA DIAS 1 084 362 359-40 |/ Agm“%m M}«m‘s
5 292749 | FATIMA BENEDITO DE OLIVEIRA | 339.944.688-84
5 :20330C | FATIMA VITORIA DAINESI  826.996.408-59 W“JL et
7 292683 | FERNANDA FELIX MARTING | 298.507 208-85 |, ’ﬂ% Ww,( TMLN pend
§ 288125 FER'\!.&NDO ZANATTA ;w 361.428-23
9, 283135 | FRANCIELE CRISTINA DE PAULA | | 352.683.078-84
i BRASIL : Y,
10| 284286 | FRANCIELEN MAIRA DOS SANTOS 384 934.698-30 _! 4
SACRAMENTQ _
111 286285 | FRANCIEL! MARIA ZANZAVIQ '03:15 6.629-00| I} ©
12 | 284854 | GABRIEL HITNER GARCIA 1386.302.988-71 1V 1 ¥ Lo T
PoeRn02 1 3 ; ST P d4B5 778-
13 | 293004 DBAsaggéw CRISTINA ARANTES | 165.072.778-27 @mﬁ{ zfg%\mnt%
| 14 [ 28323C | GABRIELY CRISTINE DE SOUZA | 105.417.958-02
. 15 | 293083 | GERALDO PAULA DIAS 2195177867 /awf = o —w"
16 | 286455 | GISELE CRISTINA ROSSINFOU | | 173.992.888- 82~{ (‘%Q_
ANDRADES e ALY
17 | 263248 | GISELE DA SILVA SOARES 295 767998121 () o ¥k
. 18 | 293152 | GISLAINE APARECIDA DA SILVA \_oomam.sao -36 § L Nlciod (o5
- 18 | 285034 1 GLAUCIA CRISTINA LOPES DA |326.789.548-38 |/ " 4
SILVA ZWLM LVie
. 20 | 286592 | HARRISON BORGES BARBOSA | 338.653.248-94 » M )ﬂm@t W 7“3)
¢ 21 | 288569 | HELEN BORGES OEHLER 1472942 538-38 |- ﬁ{‘ e
. 22 1291860 | HELLEN REGINA MANZANO 255.548.083-33 !
f ! MENDES COELHO
. 23 | 283310 Ai!lﬁgSMARA DE OLIVEIRA LOUZADA | 384.437 056-76 | A
24 1292879 | ISABELA PINMEIRO SCIARINI / 280.933.368- 75 )
25 | 285448 | JAENE BATISTADE BRITO LIMA | 052.785 25547 & 47y LYLA, !
| 25 [ 291544 | JANAINA FIALFIO CAMILO DA SILVA 381.528.708- g b ;gﬁ.n
' 27 | 293201 | JANAINA RODRIGUES NOVAES 142500679807 | o ~ ;
! DOS RE!S wiuw-%m 5
28 | 291199 | JANINE APARECIDA DUARTE | 426.083.028-74 ! - ;
29 | 292148 | JAQUELINE LUCAS DA SILVA 1 026.691.187-04 mm&sw
30 | 292798 | JESSICA DE ALMEIDA PEREIRA 1307.257°888-96] /1 Micacn, 1.
31 © 286887 | JESSICA DE OLIVEIRA CAMPOS | 4071 487 178-9€8";, z*! i
IGONCALVES |'
32 | 284946 | JESSICA SANCHES SALVI $072.229.308-73 | (i{jﬁ,\ﬂ“} S Do e B

L

.i




Lista de presenca

Processo Seletive 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

33 283298 | JOELMA FELIX DE OLIVEIRA | 190.921.378-04
; PALOSCH «wm
34 ;285407 | JOSIANA FRANCISCA DE SOUZA  © 325.582.0
. ‘COSTA f A
35 | 282920 | JOSIANE DE ALMEIDA SALVADOR - 235557 £78-84 % e e il €]
36 285038 | JUCIMARA O SILVA MORENO | 349,088 24465 Muﬂm ‘\\u .\L]\ '
37 1291202 | JULIA BERALDO GONCALVES 1400.285838-22 L Y1 1 T il
38 | 286583 | JULIANA BENEDETTE CiRING . 355.548,278-70 ;z-;;e};{%s { nwuw .
-3¢ 2851571 1 JULIANA BRUNA EUZEBIO DOS 106.73C.108-00 ¢ 4} Dol o Lo Ao
‘ .5 ANTOS ‘ﬂu-( i, \uai}{,; AT ,é.‘;i;

1 - Assinaiura do fisgal < - Assinatura do fiszal
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Atla de abertura & encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 4

PEI EE CENTRO SANTA FATIMA
Aberiura dos portdes $2:30 | Fechamento dos portdes 13:00[TARDE - 18/01/2025

{40 candidatos)
PROFESSOR DE EDUCAGAQ ESPECIAL i
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTGC DAS PROVAS E REGISTRDO DE OCORRENCIAS. Aos 15 diss do més de
janeiro de 2026. as 7. A horas, na escola PE! EE CENTRO SANTA FATIMA. foifforam) aberto(s) por irds candidatos,
através desie Termo de Abertura, o envelope da Sala 4, contendo as provas da vaga acima descrita, do Processo
Seletive 01/2026, verificando-se que o mesmo estava devidamente lacrado. Foram voluntarios para a conferénoia os

seguinies candidatos:

'Nome do Candidate . | Assinatura
IS *, : A
' ii

i tadioore dlo DO gai

i
] 7 T

ed i i : :
—e L . Lo i : L
Y. T U IR A T T T W A

; S
£ _ ) .
TEpassou as instrucdes £ asg

Apgs assingtura _do terme de abertura, as provas forem distribuidas, o fiscal de sala

't 4 noras g A Clminuios. inicicu-se as provas Durante a realizacdo das provas registrou-se os saguintes {aios:

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENGIAS

'N° DE CANDIDATOS L, .| IN°DE CANDIDATOS P | N° DE INCLUSOES
| PRESENTES o | AUSENTES KRR

Termo de Encerramento: As __horas & __ minutos, contando com trés Gltimos candidstos, deu~se o fechamento do
“™velope de retorne das provas, lacrou-se o envelope & n&o havendo culros regisiros a serem informados, os rés Ofimes
-andidatos, Juntamente com os fiscais de sala gssinam a presente ats de aberturs, encerrando o regisiro de ncorréncia oe
saig de provas, em 18 de janeiro de 2028
"NMoma do Candidato Assinatura
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Lista de presence

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala4

C,hauentesf-"SP
PELEE CENTRO SANTA FATIMA | TARDE - 12/01/2025 12:30

PROFESSCR DE EDUCACAO ESPECIAL

:::EQ N? INSC | CANDIDATO CPRF : ASSINATURA

1292738 | JULIANA CRISTINA EVANGELISTA | 343.382.828-30 |
? ALVES ; m -
2 - 253180 | JULIANA DE LIMA CAMARGO $?52,113.2?«.-a7 0 colinevia oy
3 1292873 [ JULIANA FERNANDES DA SILVA | 315 482.048-54 | };gf, {3 :
4284859 | JULIANA MARCOS 350.286.048-35, © ") ¢ ;\ e Y T u,ﬁ
I 1286448 | JULIAMA MARIA DOS SANTQS 323.885.168-38 | (o
. silva
& 1283052 | JULIANA PROENCA SANCHES
; PEREIRA AR RNT
7. 287871 | KAMILA VIEIRA SILVA e
8 285084 | KARINA APARECIDA ROSA LOPES
© 1293018 | LAIDE APARECIDA DE SOUZA
LANES i
10| 288424 | LAIS CRISTINA DOS SANTOS | 418.058,.488-37 |
1286389 | LACDICEIA DOS SANTOS LEIDE | 354 133.868.62 |
MORIN ! :
121 283728 | LARISSA DA SILVA PINHEIRO (397.488538-30 L b i ~fe T b
"1 | 286346 | LARISSA MARIA CHAGAS ZANATA | 354.553.488-CC |
14 | 283056 | LEILA CRISTINA VILANOVA DE [ 025.509 369-4 |
SOUZA i -
15 | 287293 | LEILIGIAN DE ALMEIDA SQUZA 138344422350 1,
18 | 293086 | LEN| ESC RODRIGUES | 158.326.708-50
17 | 290001 | LETICIA BEATRIZ DELFING VILAS | 3¢2.607.798-1C |
BOAS
18 | 292740 | LETICIA CRISTINA DINIZ OA SILVA | 076.580.438-00
19 1286634 [ LILIANE RIBEIRO DESTRO 1158 328 358-8¢
- 20 | 292978 | LUANA APARECIDA DE SOUZA™ | 414.643.828-19
CHINSK] &
21 | 288372 | LUCIANA DE PAULA 296,376 39508 | : j Lo v o Nk
22 {293027 | LUCIANE CHAGAS GENON! 315.288.158-89 |
GONCALVES :
23 | 2878128 | LUCIENE APARECIDA DOS 339.915 688-02 |
i SANTCS ;
| 24 | 288408 ! LUIZ HENRIQUE RODRIGUES 1 365932 578-98 !
- 25 | 296303 | MADALENA FARIA DA SILVA 170.628.578-74
CIRIANO o
26 | 282977 | MAICON ROBCRIGO DE ALMEIDA | 064.92¢ 369.56 |
27 | 2831686 | MARA LUCIA RCSIN P 11B.1581.238-11 1, 4y NN _
28 | 289184 | MARCELA FLORENCIO DIAS | 348 995 B78-56 | (| S
29 | 292801 | MARCIA CRISTINA RISEIRO ALBINOI 237 866.038-25 |
30 | 285157 | MARCIA FERREIRA TROMBIN 315.733.958-38 ;.
; ‘CAMARGO e ;
31 286333 | MARCIA MARIA GONCALVES 1 182.008.538-64 . 1




ot

Lista de presenca
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

EVANGELISTA DA SILVA .

_ SANCHES
: 32 28671 . MARCOS MOITINHO | 08B.404.568-47 | -1 UL i i, T
| 33 286644 | MARIA DONIZETE CASTRO SILVA (340982381830 | v\ oo, o Lol
34 . 286413 | MARIA ADRIANA ZANSAVIO . 040.470.396-25 |
35 284814 MARIA APARECIDA DE QLIVEIRA | 248 808.438-52 ;
g LEMOS | .
36 | 286547 @ MARIA AFARECIDA RCORIGUES 1 08%.407 818-85 o
: SOARES L
37 292260 | MARIA CAROLIMA DE OLIVEIRA 428.212,
- 38 . 284903 | MAR!A CAROLINA RIBEIRC 304.445. P
S GAZOLA b
- 39 | 285102 | MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA 482777 '
' : LAZARO
40 1282952 | MARIA DE CASSIA CABEL 29€.569

B 3o
1 - Assinaturs dofiscal

Z - Assinaturs do fiscal
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Ata de abertura e encerramenio do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 6

FE!I EE CENTRO SANTA FATIMA
Atertura dos portdes 12:30 | Fechamento dos portdes 13:00{TARDE - 18/01/2028

{40 candidatos)
FROFESSOR DE EDUCAGCAD ESPECIAL .

ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRG DE OCORRENCIAS. Aos 18 dias co més de
janeiro de 2026, &s !? s ﬁhoras, na escola PE| EE CENTRO SANTA FATIMA, foi(foram) abertols) por trés candidatos,
através deste Termo de Abertura, o envelope da Sala 8 contendo as provas da vaga scima descrita, do Processo
Seletivo 01/2025, verificando-se que o mesmo estava devidemente lacrado Foram voluniarios para a conferénciz os
sequintes candidatos:
! Nome do Candidato

. | Agsinatura ;

FViETS0S NS v o e e Yo

’JLLQ)’WCL Qﬁafﬁma C;mh A{)Lf‘}{p I “%Qf pi f‘ 2 v
iy vifvmgh { E k;]‘ e Oamd dervi ,I 3 1=

. a . - .
~Apds assingtura do termo de aberiurz, ss provas foram distribuidas, o fiscai de sala repassou as instrucdes g as
{2 horas £ 3¢ minutes, inicicu-se s provas. Durante 2 regiizacdo das provas regisirou-se os seguintes fains:

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENGIAS

| N° DE CANDIDATOS I, o | [N°DE CANDIDATOS of N° DE INCLUSOES
| PRESENTES 44|  |AUSENTES 1 ]

Termo de Encerramento: As horas e minutos, contando com trés Uitimos candidatos, deu-se o fechamente do
mvelepe de retorne das provas, lacrou-se o envelops e ndo havendo outros registres a serem informados. os irés Ukimos

-andicatos, juntamente com os fiscais de salz assinam a presente atz de abertura, encerrando o registro de ccorréncia de
sela de provas, em 18 de janairo de 2026

INome do Candidato

Sadiee Cone Ane

. o : S
LI s O N T M Ak AN el ldels A G ootd

P ] DX e
[IEVASE AT TN Q’\;Jr‘\ Ad e ﬁ“gsc‘\w £ i\jm‘{,d.vu_:
'Nome dos fiscais

{Assinatura !
F
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Lista de presenca
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Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 6

Chavantes/SP

PE EE CENTRO SANTA r-ATi’\flJ-“- | TARDE - *3/0/2528

Pty TR

1230

PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL

‘SEQ: N° INSC' CANDIDATO : cPE , ASSINATURA
1| 292886 ;| ROBERTA GRASIELE MONTEIRD | 161,983 88827 |
LEME : f e
2 282020 | ROBERTA MARQUES 247 898.423-05 ! ;"{.,\;? Al 2N Y P
31284962 | RONIE JOSE PUPO ZUCCH 360613438 ol 7 Al g7
4 ] 292838 | ROSANA FRANCO DE MORAES | 271.638 578-08 | osflr . '
: MENDES - y;--ug;z by [
§ | 284384 ROSANGELA AP FELENO POLIS  [096.278.388-80 |« / L/l Hhul ~.
& | 285118 | ROSELDA DE FATIMA FILIFINI 086.203.408-84 |, o X
71292272 | ROSELI DE FATIMA PIRES SCIARINY 348 515.788-00 |, oo - IR~ '
8 1286647 ! ROSIRLEI CARAPINA DE SOUZA | 036.286.698-27 | .o/} NI oAz, Oty i
253097 | SANDRA CARO RIBEIRC | 338.308.748-73 [ X \g«\ /fmpmw ;2 !jtf e
10 0 286515 | SANDRA DE GODOY 110367344807 [y
_ 7 293003 | SARA MICHAELA ALVES DANTAS | 488,154 468-28
. 12 7292737 | SILMARA DE FATIMA VIEIRA | 263.537.508-48 |
. 13 1285095 | SILVANA MARTINS NAHIRNHAK | 161.983.818.08 |,
- 147293247 | SIMONE CESAR DUARTE MORITA | 177 322 248-59
15 | 292726 | SUELI DE ALMEIDA | 274.412.438.9G
- 16 | 285087 | TAMIRES DE FATIMA MARTINS 443,067 528-75 RN ]
PAZINI ¥ dCwvwen Vgl
© 17 284948 | TANIA REGINA FERREIRA 1 327.843.318-14 | T WAy 6L
18 | 286333 | TATHIANE CRISTINA DA SILVA JOIA] 306.088 658-95 | ff ég
: RAMOS A N fleryyosn,
. 13 1 28673% | TATIANA CRISTINA DESOUZA | T TR G250 s
QUEIROZ | L
. 20 | 286506 | TATIANA PEREIRA DE SOUZA 1334.933.028-18 1 Il
. 21 285030 | TATIANE CUNHA DE OUVEIRA 384879398371 {1 1/
a - PEDRACI
22 1 283075 | TAYNARA CARCLINE DOMINGUES | 452.881128-04| W,
; ? RIPOLI [
. 23 1266780 | TAYNARA RAYANE DOS SANTOS  [392.008 158-711 _f.
= : SILVA DAS NEVES i 5 e “Linstoe o
. 24 | 286441 | THAIS LANES DA SILVA | 484.480.538-25 |y ‘:7‘%\@—-—’
25 | 284838 | THAJS MARTINS BACHIEGA (346902728831 y
: RAMIRES CANO i R
. 26 292808 | THAIS OLIVEIRA CAVALINI 468,937 518-46 |, ‘%{aw (0 Counntlone
27 ! 286459 | THALIA GABRIELLE MACEDO DE  482.307.528-78 -
: MORAES f
28 | 286712 | THAMARA EVANGELISTA DELFING | 404 133.135-18
: DE BRITO
29 | 284890 | THAYLA APARECIDA DE ARAUJO ;39 1.354.478-03 1 0 L -
30 | 285067 | VALDIRENE CRISTINA COSTA 1170.621.188-00 | | | [ fesdn
31 282739 | VANESSA APARECIDA BARRGS [ 376.3256618-03 | \
EVENTURA ! ¥ &'j',;_;,“_* IS R tf‘LUn\ ‘-m
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Lista de presengs
FProcesso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

32 g G1 I 14237058 -1_ -
32 784867 C\gg%ssp\cmsmm BRASIL 53,705 8461 \%WM T Uﬂ
33 | 288317 | VANESSA RODRIGUES '384,088,0‘!8-?'_
34 | 284802 . VANUZA APARECIDA GONCALVES | 234 115.168-64 |
: DE ANDRADE MONTEIRO __ A
35 | 282794 | VERA LUCIA GIACOMINI ;“.-4'._350.9“.\-8-5“ {{"'T N U(m o Chas et
36 | 252861 | VERA LUCIA NUNES DE OLIVEIRA | 086 902 82828 |, 1. Lirowe. 10 (o0oninnfi
57_| 262983 | VILZA CIRIACO LUIZON GARCIA | 267.108.78872 & | .. Lopce e
38 : 292899 | VIRGINIA DE SOUZA GERALDO 339 885 75568 | .\ hiam rpciee (AL Ty g \u g&{,
39 1 261232 | VITOR PALMA DE SOLZA 1 430.813.928-17 .ﬂJ/ YN T Lon A Do VQJ
40 | 267078 | VITORIA FRANCISCA ANTONELLT | 452 239 25886 1 _
MARANGONI | Coente 4 C vt

1 - Assinatura do fiscal Z - Aszzinaturs do fiscai
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Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala’?

PEI EE CENTRO SANTA FATIMA
Aperiurz das portdes 12:30 | Fechamento des portdes 1306 TARDE - 18/01/2026

{3& candidaics)
TERAPEUTA OCUPACIONAL / PSICOLOGS / PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS. Aas 8 dias dao més de
izneiro de 2026, as 42 Ay horas, ha escoie PE} EE CENTRO SANTA FATIMA. foi(foram) aberto(s) por trés candidaios.
através desie Termo de Abertura, o envelope da Sala 7. contendo as provas da vzga scima descrita, do Procssso
Seletivo §1/2028, verificando-se que o mesmo estava devidemente lacrade. Foram voluntarios para a conferéncia cs
saguintes candidatos:

: Nome do Candidato Assinatura .

o i:)m;.\a J?.ﬂ.,. i O.Elwﬂ;'\’% Quﬁm

Lo

T (oatbenes . A b s relinonly

Agos assinatura do termo de zberura. as provas foram distribuidas, o fiscal de sala rescasscu as insirucdes & &s
33 noras ¢ 3. minuios. iniciou-se zs provas. Duranie z realizacio das grovas registrou-5& os seguinies fatos:

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

|N° DE CANDIDATOS j 15 | |N°DE CANDIDATOS A0 N° DE INCLUSOES
 PRESENTES <" |AUSENTES b

Termo de Encerramento: As 1% horas & 0 minutos. contando com 'rés ltimos candidatos, deu-se o fechamento ca

“nveiope de retorno das provas, lacrou-se o envelope e nic havendo outras regisiros 2 serem informados, os irés Oitimos
-2ndidatoes, juntarmente com os fiscais de sala assinam a presente ata de aberiura, encerrando o registro de ocorréngia de
sala de provas. am 18 de janeiro de 2028

. Name do Candidato { Assinatura

o j | g j .

it o estts IC/E - _
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! Norme dos fiscais ! ) i
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Listz de presenca

Frocessc Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 7

Chavantes/8P

fs. dE

bpm Che

BELLINELLO

I363.786.878-46

PE! EE CENTRO SANTA FATIMA | TARDE - 18/61/2025 12:3C
PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL
| SEQ N°INSC CANDIDATO cPF ASSINATURA
1 291852 | VIVIANE APARECIDA DOS SAN izeo 503.258-18 j//%f " S
2 1291472 | VIVIANE SEABRA FELIX (34310438830 | w o Mk @ N
3 1286622 | YAMARA NUNES DE PROENCA | 332880 716-78
ZANDONA ;
4 1286501 | YASMIN ALVES CALDAS 1 479.866.5238-60 I+ Uiy 0 MJ\L L
8 1262071 | YASMIN MARIA PIRES MENDES | 488.567 848-73 |, -»“,}{ SR
€ | 292953 | YVANA MARIA DALJO BISOL! '181.957 568-88 | - )
H
!
PSICOLOGO
_SEQ[NINSC] CANDIDATO CPF _ ., ASSINATURA
7 1285148 | AMANDA CAROLINA SOUTG DOS !'385.2.84.308-12 Py —
! SANTOS oo
B 1283141 | AMANDA FERRARI JAIME 423.390.808-20477 (7
& 1292917 | ANA CAROLINA GONCALVES 5455 992.158-08
! BARROS f
. 10 | 285158 | ARIANE ISABELA MENDES SILVA | 343.119.758-21 T;\M\ TN \,un U‘,g, .
. 11 [ 287854 | BEATRIZ NOVAEZS BORDA 41752358848 | o) B TV bap e g
. 12 | 291404 | CAMILA DE ANDRAGE 1 436.178188-54 ¢ umuf‘.... _A;yhjr.._{ s :
i 13 | 283123 | CAMILLE DE ALMEIDA LEITE | AB7.877.598-67 ”
14 | 286673 | CLAUDIA MARCATT! -300.574.638-08 U{m ;ﬂam_ﬂ r’ﬁ
15 1261203 | EMILY CANDIDO SILVA [ 44257528832 ,.Emum Cepnplichy el
18 ;288110 ; EMILY MALVASSOURA SANCHES | 423.423.048-88
17 | 282727 | GABRIELY SONTEMPC DE [571.969.738-10] ) ¥ opr
;‘ OLIVEIRA ? "
18 | 262974 | INGRID DOS REIS SILVA 498 788 295-67 U __ ¢
1§ | 285170 | IRIS GABRIELLY HONORIC DE 437,467 228-52 |
MELLO '
2C | 285175 | ISADORA HRETSIUK ROSA, 480772.168-55
21 | 282776 | JOAO MARCOS FERREIRA F’ONTL—_S‘ 461.220.518-96 |
DA SILVA ;
22 | 285314 | JOICE ARAUJC DA SILVA 417 445558-83 | £l o oo Vs
23 1292821 { JULIA MARIA GONGALVES 1468.745.588-04 ¢ 1) )
. s’ IGOUVEIA :
[ 24 | 286697 | JULIANA FERNANDES FERREIRA 1434.289.768-12 | i f . o o ar oo
- 25 | 286421 | JULIANA ZANDON] ;372.420 108-70 ] T
26 | 291127 | KARLA CAROLINE DO AMARAL 432230548201 i :
ALVES | « Ko
| 27 1293304 | LUIZ FELIPE DOS SANTOS | 496.075.008-39 |, W1 ?
25 | 292838 T MARIA BEATRIZ RIBEIRD 43941022855 L 4
PEDROSO DA LUZ P kil
| 29 292831 | NAYARA ELSA CUSTODIC RS
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Lista de presencs
FProcesso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

507288861 | POLYANNA ALLYNE ADAC 463 088 76820
37 | 285150 | PRISCILA DE OLIVEIRA COSTA | 327 07350618 4
32 286355 | SARA TORQUATO QUEIRGZ $33848 T06-00 5y oo Mg
/ d
TERAPEUTA OCUPACIONAL
"SEQ | NG INST ! CANDIDATO N ASSINATURA
33 286265 | ANACAROLINA DE OUVEIRA 218 168.01652 7o
o ANDRADE ; o e
3477252695 | JULIANA APARECIDA SANTOS | 343 38468807, ¥,
= CORREA AT s
oo

T35 | 286358 | NAYARA CARLA DINIZ TOZATO

080.857.52578 L N Louae. v
i
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i - Assinatura do fiscal
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Z - Asgingtura do fise iel
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Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 5

Pl EE CENTRO SANTA FATIVA
Aberiura dos porides 12:3C | Fechamenio dos portdes 13:00|TARDE - 18/01/2026

(39 candidates)

PROFESSOR DE ERQUCACAQ ESPECIAL .
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS. Acs 18 diss do més de
janeiro de 2026, &s lﬁ»iﬁ horas. ne escola PEH EE CENTRO SANTA FATIMA, foifforam) gbenicfs) por irés canaldstos.

através desie Termo de Aberiura, o anvelope da Saia 5, contendo as provas da vaga acimz descrite. do Processo
Seletivo 01/2028, verificande-se que o mesmo esiava devidamente lacrado. Foram voluntérios para 2 conferéncia cs

saguinies candidatos:

‘Mame do Candidato

| Assinatura

T an. 'Ux‘*-’*";h {%"“ Al { Aenmcnoden,

TFEICORN e e \‘--«)r/f‘.ﬁ.“f }’b{,},m%{ﬂﬂ\‘ -
a

fa 1 {j | ! " voat o . .
' '/\Y“\r\_l_{ £ ﬂ{fjlu'}idt ;SA L7t S " R o Y .(ré%fl,u 5 el : W”Y\—_’\/C..? 'ff_,\{,{f_; B j?m oo
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Apds assinatura do termo de azbertura, as provas foram disirbuidas, o fiscal de saia repassou as nstrucdes e s

¥ horas e

L2 minytos, iniciou-se as provas, Duranis & realizacic das provas regisiroL-s¢ 08 seguinies fatos:

SE NECESSARIQ USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCGIAS

| N° DE CANDIDATOS

_ {N° DE CANDIDATOS
 PRESENTES

2% iAUSENTES

|, | |N°DEINCLUSOES

Termo de Encerramento; As horas e minutos, contando com trés Ulimos candidatos, deu-se o fechamento do
™ nvelope de retorno das provas, lacrou-se o envelope & no havendo outros registros s serem informados, os tras ditimes
<andidates. juntamente com os fiscais de saia assinam a presenie ats de abertura, encerrando o registro de ocarréncia de

sala de provas, em 18 de janeiro de 2025

O ramis TYTIaAGeA

Nome do Candidato A;\sinatura
/‘ j N : H f& f - .-
..I;{_CL"’H}<1,{—Q-.-~ Q-O ﬁw_t._“." {)j’r.:, CQCJ‘.‘. & -{C,z ’;&-L:ﬁ?}%(;’\ ,
D [ I T -+ P
b Lo . N f
YI;— ;’ b [’\. 1. \g _K,/E"l‘ LAy {z\ /,«'k{"r’f: ;
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' Nome dos fiscais
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Lista de presenca

jFis...2

o PRSI

Processo Selefivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala b

Ghavanies/SP

PEIEE CENTRO SANTA FATIMA | TARDE - 18/07/2025 12:30

PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL

 SEQ N°INSC] CANDIDATO CPF : ASSINATURA
i ] 285140 | MARIA EDUARDA MOREIRA 1 407.200.428-60 Mf},ma, sarith SIL)
2 | 281532 | MARIA INES PEREIRA 1258.715.948-75 /,ﬁ,‘; Lo ek e o
3 | 287333 | MARIA LAURA ATAIDE | 493.335.048-75 7 Wryai //mmu z;ﬂ*ﬁ de
4 286777 | MARIA LOIDE CAVALCANTI DANIEL [432.994 67847 YL S T2 ™ 7o) v{jm
3 | 286428 | MARIA LUCIA CALEGARI 145.935.168-80 | X0E Y ComNiig e o
3 | 203068 | MARIAMA SAMPAIQ ZANCTTO CF | 395.154.488-08 | . 4 & ;
LIMA ; M/}Mq,a‘-{ww g KNL-& Lme
7 284873 | MARIANE FARJA DE OLIVEIRA 1435 285.538-70 | , -w\}\‘,‘m ) W/k ‘ﬁ;M& i Kt
B, 26312C | MARINALVA FERREIRA BARSOSA 5332.548,538-30 TN (
! PMARINHO | | o K;
S (288698 ; MAYARA YURIE GAZOTTO YAMADA. 402.326.088-65 |, “Whlon. frmdn N dd md&w
10 | 285048 | MAYLA CRISTINA FERRAR! [487122.718- 93‘, wa&%“ 3 m;%“
1 | 292849 | MICHELE APARECIDA DE BRITC 007,519 54069 |
2 | 284895 | MICHELE DE FATIMA ANDRADE | 362.381 113-10 |
DOS SANTOS |
13 287858 | MICHELLI REGINA CHAGAS 5-101_024.303-42
BRUSTOLIN
4 | 284897 | MILTON PAULO 'j;Ja.esg.sss-sa
"5 | 293078 | MIRI&N SARA DE SOUZA 294.342.04379}!/
15 | 286658 | MONICA MOTA | 200.041.698759 ¢ -
. 17 | 292388 | NAIR MARTINS DE PAULA BORGES | 248234 568-84
18 1284850 | NATALIA CRISTINA OLIVEIRA SILVA 270.682.038-81 | . W RZL:
(9 i 28E787 | NATALIA SANTOS SACRAMENTO — 506.204.128- 79 ,,\mm‘\ .@f} }\LM”@;;“ e
20 1282724 | NATALINA FATIMA DE ALMEIDA | 275,196, G86- oe 2 Vgt LY j
21 | 286508 ;| NATHALIA PEDROSO MARQUES | 378.37% 726-4 : ;
: i MINUCC! i ﬁ%}cx&a B Wran e
| 22 7292969 | NILZILENE MARIA PIRES 1 283.016.698-10 | 7&%
T 23 | 292988 | ONDINA FATIMA DE OLIVEIRA i 145.781.238-07 \\V;}
24 1293048 | PATRICIA DE OLIVEIRA BELTRnMO 043.541.289-26 | 7& M
DOS REIS .
25 | 284885 | PATRICIA REGINA DAMIA | 421.847.678-85 | ?{w" e g e |
26 | 293297 | PAULA GIL DA ROCHA [ 328.397 79846 L i Lw:"ﬁ;ﬁ.& V?.;&c{,i_ ¢
.27 | 286737 | PEDRO PALMA DE SOUZA 1439 814.088-37 |, ¥ iy VeFawnr, di hew o
. 28 | 290823 | POLEANA CRISTINA COSTA 1327 382.596-71 | p AN
! APOLINARIO e S S T AT o )
| 29 293064 | PRISCILA PADILHA NABERO sn.uo 420.955.078.78 | mwﬁ
' 30 ! 284921 | PRISCILLA MARCELA DAS C'—thAS__: 301.580.238- 03, [
. 31 1292870 | RAFAELA DE SOUZA DELFING | 345.627.148-56
;32 1292778 | RAFAELA ORIOLO NEGRISOL| ' 456.083.578-08 ﬁdwf\ Crail mﬁ:%m
33 | 288411 | RAQUEL APARECIDA DA SILVA 1 368.463.308-95 | ¢/ | el -t Bag

@]
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P.M. CHE GNTES
Lista de presenga

Processo Seletive 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

341285028 | REBECA GRACIANG DA SILVA 433 336 96847
35| 29301C | REGIANE CHINCHILHA RAPOSO  296.765.788-79 |
36 286803 | REGIANE DE OLIVEIRA "Z3E 533.508-80 ;
37 | 286533 | REGIANE DE OLIVEIRA NEVES 266 390 426-78 | &)
38 252822 | REGIANE NUNES MURAD 37330415829 |, 1¢LWW¢ RS
38 7203275 | REGINA CLAUDIA FRANCISCO 089.573 888-00 .
IDELLALIBERA, : ?‘L‘fi:\ Wi

1 - Assinaturs do fiscal Z - Assiratura de fiscal




WIS } ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE ABERTURA DE MALOTE

GERAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSO SELETIVO N2 001/2025

Locak: @5} &&  CAALO Sea ke Fﬁ"jif‘\fﬁ

Turno:
MANHA/MATUTINO ( )
TARDE/VESPERTING (.}

Declaramos para os devidos fins, que o malote se encontrava devidamente lacrado, foi ABERTC mediante o lacre
- abaixo!

Lacre N® H_qul‘?a(o

CMAYRARYES 0% de NAveino de 2026

*  Testemunhas: Turno MANHA ( }/ TARDE (&)

Nome: DMQQMM@Q cpr: 365 140 658 -8
Assinatura: m —-"33 Fungdo fl*:»t&/t:w-g \./M-ﬁ«iz'

Nome: %“0 ;E %(/\&QQB CPF: P ’-}'l{ "El L[ ‘9} \8?9;]'
Assinatura: fi/g ]g,ﬂgf@z !g z QUIQQ@ Funcdo \jb‘YM N})ﬁjﬂw\:

wi.vw._p_o_ftai_;recrutarnentobr_as_i!,cqm.bf--__ -




e 24
%ﬁ J ECRUTAMENTO \;; LS. ,;521%1‘
TERMO DE ABERTURA DE MALOTE
DE CADERNO DE PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSO SELETIVO N¢ 00172025

Local: pé\ £.6. Genkwo 6&\"\‘6 F&'Sf(’f\aa

Turna:
MANHA/MATUTING ( )
TARDE/VESPERTING (X

Declaramos para os devidos fins, que o malote se encontrava devidamente lacrado, foi ABERTQ mediante o lacre
A abaixol

tacreNe H ?4:} 515 2”2"

e B AN ; v de TSP de 2026

Testemunhas: Turno MANHA ( } / TARDE{ )

Nome: (\j’kU\:qa m,(:"}, OL&LS Q,U‘f\_Q("D CPF: %%q\ Q\%Q\ Q'S@ —-(8%
) S
Assinatura: &M@Eﬂd&%%} Sala: Ol

Nome: 2) [T Aanes itf%@ vﬂmmw CPF: 4{ 4. Y30 osb-o¥

I

Assinatura: ‘?\ HAlnra \/\ﬁ Sala:_Q {

www.portal.recrutamentobrasil.com.br




</ ECRUTAMENTO VIR
TERMO DE ABERTURA E PALCHY NTES

FECHAMENTO DOS PORTOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSO SELETIVO N2 001/2025

Local:_DE\ £ E Geno 6@\3@ Fahons

Turno:
MANHA/MATUTING ( )
TARDE/VESPERTING (x)

Declaramos para os devidos fins, que o PORTAO foi aberto as 1% :30  Seguindo Edital de Convocacdo, e o
- mesmo teve seu fechamentoas 13 : 90

Ocorréncia:
PR o0y T T
O vt o, B de_ g de 2026
~~  Testemunhas: Turno MANHA ( )/ TARDE{ )
P /o
Nome: “FYYRasersan T;@LM,( A{bwf‘?dﬁ\ CPE: Yo BXE QXY | @
S
Assinatura: "?’}"Q‘W\A‘h k’f"ﬁ”‘“ £ Sala: &
Nome: i chgids m sevce Lheans fnonloby, CPF: Yol €0k Sos/ Ty
Yod
Assinaturaryy, e bl P fhe Lo Sala: S

. wwnv.portal.recrutamenitobrasil.corn.br




%E{ j ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE FECHAMENTO
DE MALOTE COM GABARITOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSO SELETIVO N2 001/2025

Local: 03& EE. W 6&(&@, ?é-\%m.

Turno:
MANHA/MATUTINO { )
TARDE/VESPERTINO {>

Declaramos para os devidos fins, que 0 malote estava aberto e foi devidamente LACRADO, e se encontra

™ invioldvel, mediante o lacre!

acrene LIS 1003

G Haun pYes LS5 de_ Tk de 2026
Testemunhas: Turno MANHA ( ) / TARDE { )
i {24165 163 3%

. Sala: 02-

Nome: %&& CPF: 50Lf Lﬂcl : 2) j%" 10\

Assinatura; Sala: (OOZ'

- wwiv.portal.recrutamentobrasil.combr .




TERMO DE FECHAMENTO DE
MALOTE GERAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSO SELETIVO N2 001/2025

tocal: PE, . E.6. Genko Santa Eateea.

Turno:
MANHA/MATUTINO { }
TARDE/VESPERTING (x)

Declaramos para os devidos fins, que 0 malote estava aberto e foi devidamente LACRADO, e se encontra
inviolavel, mediante o lacre!

tacreNe _W733VY (:(;

AL A LN de TRty de 2026

s  Testemunhas: Turno MANHA{ )}/ TARDE({ }

L e Nl oeer 80728973, 948 - 08
Assinztura: &M _ 1AV Fun¢do C@M@@ gf& &

5

Nome: YY¥1iiLa Fa E}CLI:AA/\ e 5 VQW(,M@Q e TEX 264 g b A
Assinatura: qu/}ﬁm,(,M Fungio k,LY /car,.Q MQ‘\‘
;

Nome: , 4 J £ eyt

s i

www.portal.recrutamenttobrasit.combr L

AL
ECRUTAMENTO = —
% j BRASIL 3 f;LM o ;.Hrg oy NT'E 5 “:’




PROCESS0 SELETIVO N2 01/2025 - DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHAVANTES - EE SANTA FATIVIA

05 VALORES CONSTANTES NA TABELA REFERE-SE AD PAGAMENTO TOTAL

Wﬂm w ECRUTAMENTO

114} 99789-028%

Chavanies BRASHL

BIANCA RIBEING GOMES DE MORALS FISCAL DE SALA a5 6000 | 3R2979.588-25 14998275983 (14) 99322-9881 v Ol Q)L - &.w..)?.? y

FRANCIEL! APARECIDA MARGUES FISCAL DE SALA 83 6000 |  3t6,184.198.03 31618419803 {14)95780-0530 N Shanm

LAINNE BRUNA OF OLIVEIRA SILVA FISCAL DE S4t4 RS 6000 |  avo.667.008.13 14997679524 (14199767-9334 N gnLh 8 N DN
SARLA DE FATIMA SANTOS AMARAL FISCAL DE SALA RS 6000 | 17826668511 17826458841 gysesrosie | n/ b ooy ol

PRISCILA PATRICIC BE FREITAS BERTOLD FISCAL DE SAtA RS 6000 ]  rasraIe e 86es nogmszzsase Ml nci B m, 1 . BARLELO
ROBERTA AZEVEDS DA SILVA FISCAL DE SALA RS 6000 |  358.335.200-14 26833620014 naesssesiea | 14cy Je (WJL!(@P. A lye
SAMANTA CAETANO MARCAT! FISCAL DE SALA a3 6600 ]  350.034778-54 33003477854 Sovr O . Cohio e T Inincol

ANNA LETICHA DE OLIVEIRA WLASIUK

FI5CAL RESERVA

383.736.228-75

149306213902

{24) 99621-3901

M:ARIA RERMADETE BETIOL ALCANTARA HSCAL VOLANTE RS 50,60 114.932.898-37 14937814430 {14) 86781-4430
- > A A
MARINA SIMOES BA SILVA BORGES FISCA: VOLANTE RS 50,00 312955 462-42 31285948812 {11) 97768-0825 ﬂ_y;?
L]
RODRIGO ALONSO TRONCO FISCAL VOLANTE RS 50,00 321.847.278-30 22184727830 (14) 99769-3366

Aobilig  Alowiv  Taowiy

JOVINA DA SILVA

EDMEIA PEREIRA XAVIER

FISCAL RESERVA

FISCAL BANHEIRG

307.100.888-03

252.755.238-51

AG7100BESCS

25275522851

[14) 99687-3702

(14] 99865-3242

MARCOS ANTONIO MDISES CINTRA

gL e

BIANCA SANTOS DO AMARAL

FISCAL BANHEIRG

COORDENADGRA

368.240.653-86

SOP.573.948-25

14997806277

SOTRTR4a25

(14) 54790-6277

(14) 398669814




4 X J ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAQ DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, /TY‘\'Y\O\J Qd;\/‘ cﬁb%ﬁm U\)MM}[\
poriador{a} do RG n9 6 4% 34 )__ecprne 3XANE. 3L AN  residente e
domlmhado(a) em vrm; anD)u@ Ao 4 \-{)/\M&J JT\\N@‘ (hor

Aperdips = A DECLARO para
os devidos fins, que assumo o COI’I‘Ip!‘QIﬁIJSO de atuar como ;an/ na
ap ag\ao de provas do [LTin N%\ﬁ , Edital ne QO t?@;\)v da (o}

?: L\w\ (3 i "‘5«1:@{\}(?19 ’ organizado pela empresa Recrutamento e

Selcga% Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprametendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusuias:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo qualquer relagdio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
Intima, relaclio afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador de local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungio,

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagiio da prova;

2.2, Comprometo-me a seguir fielmente as orientacSes repassadas pelo{a) Coordenador{a)
OB CGriroud durante o treinamento efou pela coordenacio do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada 4 minha atuagdio que enseje

investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na

condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declarc ter recebido treinamento ade: uadR presencial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuigbes exercidas det \Luoe o

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante cu apés a aplicag8o da prova;
3.4, Comprometc-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado(a) com calca jeans, ténis e camlseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informag8es relacionadas 3 prova, inclusive sobre o
conteddo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agastinho Gomes, n? 2556 — Ipiranga ~ S3o Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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, X J ECRUTAMENTO

BRASIL

4.2. Assuma o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo

permitir o acesso indevido por terceiros;

A.3. Afitmo que restitui integraimente, ao final da aplicacio, todos os materiais recebidos para

fxecugao - da minha fungdo, devidamente -conferidos Tpelo  Coordenador{a)
il {3}( { it ub\f‘;)“l

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1, O descumprimento das obrigaces aqui assumidas poderd ensejar o deshgamento imediato
da funciio, bem como o encaminhamento de informagdes as autoridades competentes para
apuracgo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2, A empresa organizadora reserva-se o direitc de ndo contratar novamente o{a) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso,

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionado a aplicacéo;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. Este contrato refere-se a prestagdo de serwgo eventual e pontual, sem habitualidade,

excluswamente para ¢ dia ﬁ_/()\ /s OB no hordrio das _ 3% h D min as

h f} min, n&o gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Seiet;ac Brasil LTDA; .

7.2. Declaro que receberei a importdncia de RS 5{3&-) { i':}:"‘(—hun&@*j_,{xﬁka ser paga nos

dados bancdrios abaixo informados. !

Banco:
o~ Agéncia:

Conta:

Tipo:( }Corrente{ }Poupanga
PIX {chave: 4/ AL AR08 )

(Dot A9 de fmépi‘? de 2026.

o
11

I

Assinatura do(a) Fusca!/Coordepador(a) /fv,i J vhu
Nome completo J‘ﬁﬂg\) ‘(Jj\)‘\fcm (Lu Um{m’/ l}ﬁ}Mw
cpr: A )’0%/%“" N

A P T N LS
RG: b XG0 3

RECRUTAMENTOQ E SELECAO BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — 580 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom. br
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BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

’

i b - Ta residente e

Pelo presente instrumento, eu, %
portador(a} do RG n2 £ ol L1 |
domiciliado{a) em ... ihek Lo R T
I , DECLARO, para
os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como __: ;

L na
ap!{ca;ﬁo_ de provas do Yooy seibids g Edital ng o 1 ~ s, da {o)
Ay ‘ e A organizado pela empresa Recrutamento e

Selecdo Bras;[ LTDA portadora do CNPJ 46.730,873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusulas;

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo qualguer relagio de parentesco {até o terceiro grau), amizade
{ntima, relacdio afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarel; .

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fun¢go.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacio da prova;

2.2, Comprometo»me a seguir fietmente as orientacdes repassadas pelo{a} Coordenador{a)
. durante ¢ treinamento e/ou pela coordenagéo do processo;
2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada a minha atua¢do que enseje
investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na
condigdo de testemunha, se convocadols).

1. TR H: *-..--'{‘-a-’ i

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presenmal ou remoto, com orientacdes claras
sobra as atribuigbes exercidas de 3 Fom o

3.2, Comprometo-me a manter conduta étn:a discreta, imparcial e colaborativa, zelando pelas
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opiniBes ou qualguer tipo de julgamento sobre o
concurseo, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplica¢3o da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a aniecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado{a} com cal¢a jeans, ténis e camiseta branca, portande documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo abscluto sobre as informag¢Bes relacionadas 3 prova, inclusive sobre o
conteldo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO C SELECKO BRASIL — LTDA
CNP}: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomnes, n 2556 — Ipiranga — S3o Paulo/SP
concurso@recrutamentohrasiicom.br
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{ IX J ECRUTAMENTO

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo

permitir o acesso indevido por terceiros; )
4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execucdo da  minha fungdo, - devidamente conferidos  pelo Coordenador(a)

Saila

CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1, O descumprimento das obrigagbes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da funcdo, bem como o encaminhamento de informagBes s autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilid'ades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Comproniisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civit e criminal por qualguer atitude imeropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionade a aplicagéo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGAO

7.1. Este contrato refere-se a prestacdo de servico eventual e pantua! sem habatuahdade

excluswamente para o dia o/ fo e , no hardric das h__ .. min as
i h -~ min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selegdc Brasn LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS Sl { . . :+...}),aserpaganos

dados bancarios abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

Conta;

Tipo:{ )Corrente{ ) Poupanga
PIX (chave, 1o, ¢ fod it bty L )

s, T de_ii .o de2025,

Assinatura do{a) FlscaVCoordenador(a}

Nome compieto RS SN S AR A
CPE: “a’, b #ud )
RG: " oovvr e |

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n€ 2556 — ipiranga - 530 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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(X ECRUTAMENTO

BRASIL

4.2, Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;
4.3. Afirmo gue restitui integralmente, ao final da aplicacdo, todos 0s materiais recebidos para

execugdo da minha  fungdo, devidamente  conferidos pelo  Coordenador(a)
Wl Clonbaakd

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1, O descumprimento das obrigagBes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da fungio, bem como o encaminhamento de informagBes as autoridades competentes para
apuragio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente o{a) fiscal ou
coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer outro
documento relacionado & aplicacéo;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. Este conirato refere-se a prestagio de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia 38 /03 / 20,2 & , no hordrio das 3% h 20 min as
3S  h 3¢ __min, ndo gerando qualquer vincuio empregaticio com a empresa Recrutamento

g Selecdo Brasil LTDA,;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS (o W (huowns¥n }wlu\], a Ser paga nos

dados bancarios abaixo informados. "

Banco: W ©bai

Agéncia: CQO &

Conta: GO SC ool - >

Tipo: {~) Corrente ( ) Poupanga
PIX {chave: A& FAE 1) AT )

. ™, .
CooGutin o 38 de &j\w»x% de 2026

ut

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador(a): ”UML’L Q"&Lw& Clgrmmen o b
Nome completo: %MHQ PATITEY? (—f/ff""“l\ chi im&‘“

CPE: 2)‘8,2 HG L HKR. 2{:} k

RG: ‘{ BEAL32%- 3

RECRUTAMENTC E SELEGAQ BRASIL - LTDA
CNPI: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — $8o0 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom. br




/ ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

. S T e o\ :
Pelo presente instrumento, eu, PifiedC. Eavwmaak Cwrenas As YwanGa
¥ 1oy oy - SRR ¢ W om o < .
portador{a) doRGne 44 . HE® % 5 2¢, - 3 ecPFne_BE L ik S3% - 2% residente e

domiciliado{a) em_ (Gt 1 Doco. . Dinfice  waths gali 5
_ , DECLARO, para

os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como G angob na

aplicagdo de provas do Yrostuves  Sulaf v Edital ne / da {o}

_organizado pela empresa Recrutamento &
Selegdo Brasil LTDA, portadora do CNP) 46.730,873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo qualquer relacdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, refagdo afetiva ou profissional com qualguer candidato inscrito no certame em gue
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeftando-me ao afastamenta Imediato da funcéo.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacfio da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir flelmente as orienta¢Bes repassadas pelo{a} Coordenador(a)
Qo Condon® durante o treinamento efou pela coordenacdo do processo;
2.3. Declaro ciente de que qualguer ocorréncia relacionada d minha atuacBo que enseje
Investigacdo administrativa ou Judicial deverd contar com minha colaboragéo, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL
3.1, Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribui¢es exercidas de _v A0 ;

3.2, Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela

isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagéo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado{a) com calca jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso,

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABIHIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as Informagfes relacionadas & prova, inclusive sohre o
conteldo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internes e documentos;

RECRUTAMENTO F SELEGCAO BRASIL— LTDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — SHo Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br




R} ECRUTAMENTO |

ERASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelp  presente instrumento, ey, ﬁwh G??%M& /WLMW ,
portador{a) doRG ne 1521 [50-9  ecPFne 3ib. (441960  lesidente e
domiciliado{a} em ¥ A4 : Gb 2
dvin Lhdnendn DECLARO, para
os devidos fins, que assu?;)o 0 compromisse de atuar como ’i&)\/ﬁ&i A Aaba,  na
aplicacio de provas do NetoWgs NebTiaq |, Edital ne gol t 2045 da (o)

WW Al Ca,d/ww\.{fn organizade pela empresa Recrutamento e
Seiecio Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declare que nido possuo qualquer relagio de parentesco {até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional cam qualquer candidato inscrito no certame em gue
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local gualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeité ndo-me ao afastamento imediato da fungdo,

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagio da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagSes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
'(\”W A AL durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;
2.3. Declaro ciente de que gualquer ocorréncia relacionada a minha atuagdo gue enseje
investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboracio, inclusive na
condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA - DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1, Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orienta¢Bes claras
sobre as atribuigSes exercidas de Moo Quzowsz

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonamia, sigilo e legalidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentérios, emitir opinides ou qualquer tipe de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigio contratante, antes, durante ou apés a aplicagio da prova;
3.4. Comprometc-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de puiso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE 0$ MATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sobre as informagdes relacionadas a prova, inclusive sobre o
contetido, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos @ documentos;

RECRUTAMENTO E SELECKO BRASIL ~ ETDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomaes, n? 2556 — Ipiranga — S3c Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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K

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir 0 acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execucdo da minha fungo, devidamente conferidos pelo Coordenador(a)
WMo Gatorup .

ECRUTAMENTO

BRASIL

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigacBes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da funcio, bem como o encaminhamento de informages as autoridades competentes para
apuragio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente o(a) fiscal ou
coordenador{a) em casa de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromissc.

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atftude imprdpria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou gualquer outro
documento relacionade a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAC

7.1. Este contrato refere-se & prestacdo de servige eventuai e pontual, sem habituaiidade,

exclusivamente para o dia [§_/OL /. JOdk  no horario das A% h 2O min as
{5 h_3C min, nde gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Seleciio Brasil LTDA,

7.2. Declaro que receberei a importéncia de RS {f‘”\ G { .W&W), a ser paga nos

dados bancérios abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo:{ }Corrente{ }Poupanca
PIX {chave: S\& (¢4 (98 02 )

_ﬂww% , 4% de “b/f’ffx'-\m}@ de 2025,

h
|
r

Assinatura dof{a) Figgal/Coordenador{a): } i (/“’(’LZ“"’LW'L@ Me s W.
Nome completo: i?w,mm CW /MM
cre: Ab gy {9903 |
RG: Hi5 »Y 5 - L’l
RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPL: 46.736.873/0001-50

Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — |piranga - Sao Paulo/SP
concurso @recrutamentobrasilcom.br
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J ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, A%?‘M_Mm ,
pertador(a) do RG n23) ) AT N 2 20N AOQ) YA %, residente e
domiciliado{a} emMinc o ; ' _ )

oo S0 %o , DECLARO, para
0s d?a\ndos fins, que assumo o compromisso de atuar como M,,—_Q ha

Edital n2 ﬂzgxg / Qo4 da {o)
ALt AAALS ’ YN, - p organizadao pela empresa Recrutamento e
Selegdo ". sil LTDA, portadora do CNPJ 46,730,873/0001-50, comprometendo-me a phservar e

respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1, Deciaro gue ndo possug qualquer relaglo de parentesco {até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacdo da prova;

2.2, Comprometo-me a seguir fielmente as orientag¢des repassadas pelo(a) Coordenador{a)
durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atua¢iio que enseje

investigagio administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboraggo, inclusive na

condi¢do de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientagBes claras
sobre as atribuigBes exercidas de d2

3.2, Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e celaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-gi de fazer comentdrios, emitir opiniSes ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou institul¢@o contratante, antes, durante ou apds a aplicagio da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordena¢do,
devidamente trajado{a} com cal¢a jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA ~ DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informagdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
contetdo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTQ E SELECf\D BRASIL - LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — Ipiranga — S&o Paulo/SP
concyrso@recrutamentoprasilcom.br
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X J ECRUTAMENTO

BRASH,

4.2, Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;
4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para

execucdo da minha fung8o, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)
=

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das ohrigacdes aqui assumidas poderd ensejar o destigamento imediato
da fungio, bem como o encaminhamento de informagGes as autoridades competentes para
apuracdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente c(a) fiscal ou
coordenador({a) em caso de descumprimento deste termo,

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil @ criminal por qualquer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionado & aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGCAO

7.1. Este contrato refere-se & prestagdo de servico eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia Aﬁ/o_&/m& , no hordrio das 4{_5 h 23 _min as
ﬁﬁ h H Y _min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
& SelecHo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS _&0 {4;,:,82@:272_), a ser paga hos
dados bancérios abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo:{ }Corrente{ ) Poupanca

PIX (chave: a5y ADQ AN )
A onmantio AR de _ga,ﬁbﬂ_ de 2028,

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador({a): ,Q[_m;«t.:-. o {ﬂ,_-h _();';p,\){h

Nome completo: _Lzamtn-pn _,az.e. &—9@\4}
e 200 A0 B89 09

RG: IS N0 N

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL - LTDA
CNPJ: 48.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — ipiranga — S&o Paulo/SP
goncursg@recrutamentobrasiicom. br
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BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, ey, T{de;»o.. '“{)O,g,f\p;fqe et ,
portador(a) do RG ne _o2M ADF, Fay -2 e CPFn2252. 1 <L Ru2F- 4, residente e
domicitiado(a) em__A\; - OA Aok dbo £ A Sl 4 HBo .

’ . , DECLARO, para

os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como na
aplicagdo de provas do W neme Mn , Edital n2 ¢CF [/ S£oas  da (o)
*QM[L(IWA, W olove b organizado pela empresa Recrutamento e

Selegdo Brasu LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declarc que pio possuo qualquer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagio afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualguer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAD

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagBes repassadas pelo{a} Coordenador(a)
e By (Qw@ durante o treinamento efou pela cocrdenacio do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada a4 minha atuago que enseje

investigagBo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboracdo, inclusive na

concicdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1, Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuicBes exercidas de Jee 8 o buve

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou gualguer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagio da prova;
3.4. Comprometo-me a tomparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagio,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso, -

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. ‘Manterei sigilo absoluto sobre as informagdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteudo, locals, candidatos, respostas, procedimentos internos e décumentos;

RECRUTAMENTO € SELECKO BRASH. — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — [piranga — $8o Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom. br
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BRASIL.

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, nio pedendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ac final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execucdo da minha funcdo, devidamente conferidos ' pelo Coordenador(a)
LV TS J}g.y\:.o I .

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigaces aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da fungio, bem como o encaminhamento de informag@es as autoridades competentes para
apurac¢io de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penals;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a} em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualguer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou quaiguer outro
documento relacionado 2 aplicagao;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO _

7.1. Este contrato refere-se & prestaclio de servico eventual e pontuai, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia 1-Z/ 0t /_oee 26, no hordrio das Y§-zn h #3:Zomin as
h min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Selecio Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importéncia de R$ 5c.c0 { ), @ ser paga nos
dados bancarios abaixo informados.

Banco:
Agéncia:

Conta:

Tipo:{ ) Corrente{ )Poupanga

PIX {chave: __252. 35S 2.2¢ S )

Al By, 17 de _Acnuone de 2025,
g 7

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador(a); 51? '

Nome completo: _ Fek vaviic Fa)bu,..ﬂ(* L o
CPF_2%2. 1%% A2 S

RG: 2N i%% Y2y

RECRUTAMENTO E SELEGAQ BRASIL~ LTDA
CNP{: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — S80 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasicom, bt
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BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente‘ instrumento, eu, "'\y"}’};ﬁe;;,: o {_;,'_f.w.?-};_.__,_- R R ‘“ O ,
portador(a) do RG n® Y. %l © o - 4§ eCPFn9 A oo GO B ,resndentee
domiciliadofa) em_Zxie. B oiooed ol ond PG i w,» IR T 1

. DECLARO para
os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como Vs o0 UL (f‘ ks na
apllcagao de provas do 1n Pt Jeliclire |, Edital ne (00 /] 2% da (o)

A s ;L,L, Co N o L 4;( 4 ods (P B organlzado pela empresa Recrutamento e
Sele;ﬁéa Brasil LTDA, portadora do CNPI 46,730,873/0001-50, comprometendo-me a observare
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo qualquer relacdo de parentesco {até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscritc no certame em que
atuarei; '

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ac Coordenador do local guaiquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAD

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacdo da prova;

2.2, Comprometo-me a seguir fielmente as orientagbes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
N\ b ¢ f]\ fu» durante o treinamente e/ou pela coordenagio do processo;
2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagdo que enseje
investigagdo administrativa ou judicial devera contar com minha colaboragso, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocado{a). '

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientages claras
sobre as atribuicBes exercidas de ¥ g ;

3.2, Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
Isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3, Abster-me-el de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualguer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apés a aplicacdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacdo,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portande documento de
identidade original com foto e relégio de puiso.

CLAUSULA QUARTA ~ DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informagBes relacionadas & prova, inclusive sobre o
contelido, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELEGAO BRASIL— LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — S&o Paulo/SP
concursa@recrutamentobrasilcom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros; . _

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execugBo da minha  fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)
“7’}*"}'-3 Iy o Pl o

CLAUSULA QUINTA ~ DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das ohrigagdes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da fungdo, bem comao o encaminhamento de informacBes as autoridades competentes para
apuracdo de eventuals responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direitc de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para 0s devidas fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declare ciente da minha responsabilidade civil e criminal por gualquer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacicnado a aplicagéo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGAO

7.1. Este contrato refere-se & prestacfio de servico eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia JL /rd / 2o At , no hordric das ./ h_ %% min as
3% h 3L min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecdo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de R$ 50 @o_ (Lowslen ] Bi), a ser paga nos

dados bancérios abaixo informados, " /

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo:( }Corrente{ )Poupanga.
PIX {chave: {14} 9909 G b4 g ¥ )

L AL e , AE de vz de 2025,

o

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador(a): o e . 05

Nome completo: _ #vice (Do L Y
cPE: TG b bIR KE
RG: A4 324 £ se oM

RECRUTAMENTO E SELEGAO BRASIL - LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — ipiranga — 530 Paulo/SP
concurso@recrutamentabrasilcom.br
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4.2. Assuro o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo gue restitui integralmente, ao final da aplicago, todos os materiais recebides para
execucio da  minha,  fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)
AN Gare oG

CLAUSULA QUINTA —~ DAS SANGOES € PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagBes aqui assumidas podera ensejar o desligamenta imediato
da fun¢do, bem como o encaminhamento de informacdes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penals;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente o(a) fiscal ou
coordenador(a) em case de descumprimento deste termo,

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1, Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou quaigue: otitro
documento relacionado a aplicacdo;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGAO

7.1. Este contratc refere-se a prestagdo de servico eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia .E‘;_/Ul /Ol . no hordrio das 3 5 h 39 min as
L§ h ) __2t/_min, ndoc gerando quzlquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selegdo Brasil LTDA; .

7.2. Declaro que receberei a importancia de R$ go,(‘?‘:’ {Cangs , @ SBf paga nos

dados bancarios abaixo informados.

3anco: C (o

Agéncia:

Conia:

Tipo: {*y) Corrente { ) Poupanga

PIX (chave: 1Y - GM’Z\"Q_ YUY 39 )
&40(,—”{/\/\/@» A.?) de k_/}w\ﬂ\-e/\.é’lﬂ dEZOZéJ

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador{a): M
Nome completo: _ A4 A o !p)(/l /Mdc//Q(}jEf M 5"( ,A'C(//\/\,‘;z/(g,

cor WM. A2 49937
rRG: M. 317, 1 5§ _

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — $3¢ Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

ECRUTAMENTO

BRASIL

|

s 0y

(PMCHY

Pelo presente instrumento, eu, /AR~ @”\’b‘dﬂ %MW

portador{a} do RG n? jﬁ ’%7 ?) /Z{S- e CPF ne _lﬁ}‘( @3 1. ‘66)% “"?Jn}é'sndente g
domiciliado(a) em

N Aoyl pnn K MY a/o , DECLARO, nara
0s devidos flﬁ’s gque assymo o compro isso de atuar como "’!FA '/yc;d\j ' na
aplicagdo de provas do@ﬁﬂm ;2%3&? Edital ne {1 J 2908 da fo)

ne M"'/V'vﬁ ﬁcf Cna prda organizado pela empresa Recrutamento e

Selegag Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1, Declaro que ndo possug qualquer relagdio de parentesco {até o terceire grau), amizade
intima, refagdo afetiva ou profissional com gualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ac afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagéo da prova;

2.2, Comprometo-me a_geguir ftelmente as orientagBes repassadas pelofa) Coordenador{a)
durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;

2.3, Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagdc que enseje

investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na

condi¢do de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1, Declaro ter recebidc treinamento adequado, presencial ou remeoto, com orientagdes claras
sobre as atribuicBes exercidas de /MM.-‘,;: Am«msa

3.2, Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legaiidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apos a aplicagdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagfo,
devidamente trajado{a} com cal¢a jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS IMATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sohre as informagBes relacionadas 3 prova, inclusive sobre o
contetido, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — S§o Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasiicom.br
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i J ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMIO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo: presente instrumento, eu, ~{ )Y\ rdg e R :1 _
portador(a) do RG n°~2 Yds G b2d A e CPF ned 4% 2 ey L8 T residente e
dom|C|I|ado(a) emid s’u;@»ﬂi Kbt g R (O s Yl A

fes Ly EE ' i , DECLARO, para :

os devidos flns, que assumo o compromisso de atuar como , e eI By #-.na
aplicagio de provas do PRocesid sabelip , Edital n? QQI / S,Qg da (0)

PEAFAIN (L unipnes, organlzado pela empresa Recrutamento e
Selecdo Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me & observar ¢
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1, Declaro que nao pessuo qualquer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
Intima, relacdo afetiva ou profissional com qualguer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungiic.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagfio da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagdes repassadas pelo{a) Coordenador{a}
ISRV P ?'1 Finae S durante o treinamento g/ou pela coordenacdo do processo;

2.3, Declaro uente de gue qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagio que enseje

investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na

condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presancial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuigGes exercidas de LJ qeeed Che PDofe.

3.2, Comprometo-me a manter cdnduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentérios, emitir opinides ou qualquer tipe de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apds a aplicacdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenaciio,
devidamente trajado(a) com caica jeans, ténis e camiseta branca, portandc documento de
identidade original com foto e relégio de pulsc.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informag@es relacionadas & prova, inclusive sobre o
contetido, locais, candidatos, respostas, procedimentos Internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — 580 Paulo/SP
cancurso@recrutamentobrasilcom br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir 0 acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo gue restitui integralmente, ao final da aplicacdo, todos os materiais recebidos para
execucdo  da m:nha funcio, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)

] ;‘_,-;fl/_)" i i_.y"-.'-. S --\3‘".. LA '-.-r'

CLAUSULA QUINTA ~ DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. 0 descumprimento das obrigacBes aqui assumidas poderd enséjar o desligamento imediato
da funcio, bem coime o encaminhamento de informagbes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndc contratar novamente o(a} fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por set verdade e para 05 devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.,

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude imprépria
comao, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualgquer outro
documento relagionado 3 aplicacdo;

* CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL £ REMUNERACAO

7 1. Este contratoc refere-se a prestat;ﬁo de servit;o eventual e pontual, sem hab:tuahdade,
xcnuswamente para o dia {4/ / 4 d -~ , no horadrio das lf h_bi min as
i "gg h_#¢ . min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Sele¢iio Brasil LTDA,;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS (¢ ¢ oo ( ), @ ser paga nos

dados bancérios ahaixe informados. '

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo: { }Corrente{ )} Poupanga

PIX(chave: i+ % Loy £y A }

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador(a):

Nome completo:
CPFE:
RG:

RECRUTAMENTO E SELEC»"':\O BRASIL - LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n 2556 — Ipiranga — 530 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, ey, unc o ‘?Omﬂuf.u;« Adaa %Ujﬁ"} 621&}3@

portador(a) do RG n? 44 30X 901 § eCPFne 34 14 ¥ 7 3 3, residente e
domiciliado(a) em_Hue_ Soldade Chibg  (Rnes 36, (Sannmla, 50
19932 -05% , DECLARO, para

os devidos fins, que assume, o compromisso de atuar como Qfmﬁx /DL?_, Tenilei  NA

icaciio de provas do :ﬁ sy dthehang | Edital ne OV 7 25 da (o)
'ﬂ/\d? dnen WU_W;QWJ ﬂ&am\/@@r organizado pela empresa Recrutamento e
Sele:;ao Brasil LTDA portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observare
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1, Declaro gue hdo possuo qualquer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relacdio afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da func8o.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo Integrai responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2, 2 Comprometo me a segwr fielmente as orientagdes repassadas pelo(a) Coordenador(a)
g AN durante o treinamento e/ou pela coordenagio do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualguer ocorréncia relacionada & minha atuaco que enseje

investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaborag8o, inclusive na

condicdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientacBes claras
sobre as atribuicBes exercidas de 'g/um& B, pelo

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isoncmia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentérios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurse, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apés a aplicago da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com & antecedéncia estipulada pela coordenacgio,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA ~ DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE 05 MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informagées relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos; '

RECRUTAMENTO E SELECﬁO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n® 2556 — Ipiranga — $8o Paulo/SP

concurso@recrutamentobrasilcom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo pedendo
permitir o acesso indevide por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execucio da minha fungdo, devidamente conferidos pelo Coordenador(a)
H

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigac8es aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da fungdo, bem como o encaminhamento de informagdes as autoridades competentes para
apuragiio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal cu
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo,

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e eriminal por qualguer atitude imprdpria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGAD

7.1. Este contrate refere-se & presta¢dio de servigo eventuai e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia L8 /01 /. 2045 , no hordrio das {4 h 30 min as
1z hiA2__min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Seleclo Brasil LTDA,;
7.2, Declaro que receberei a importincia de RS GO0 ( J, @ ser paga nos
dados bancarios abaixo informados. [
Banco:_ ok

-~ Agéncia: (055 ¥

Conta: }1 34150

Tipo: ()(} Corrente { ) Poupanga
PIX {chave: {5300 1b 32 - 12 ~4ad 2 VK6 EA3Ce P YF SEST e

Chonoreog 1B de Daryuae  de 2025,

"j,/ . .‘“.’ 7 7 »n-—nl -
Assinatura do(a) Fiseal/Coordenador(a): Mowede A\). A Hevdlo
! . {7

Nome Comp|et0: ,'\J/’r}'&m ‘fﬂg ;’J;X/‘,;,ﬁu IR A‘j‘,’t..,\\, ‘;f M latf/‘% __)”;)*-:i;\%&
R 334 804 237 3
RG: 44 Y8 Yol

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — Sdo Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, M D,x&%u&dﬁ do Saloe )

portador{a) do RG ne® L(QOHOC)IA O @ CPFne ’)G%{ 236208 {4 residentee
domiciliado{a) em /~fo Jim, s N ; S 1S f.’Qu\,(‘cﬂEh —

ek Nocie Dot Chootin- sy ___, DECLARO, para
0s dewdos fms, que assu?y o) compromisso de atuar como a‘ﬂh Gl ha
s Ulatrsge , Bdital ne 04 ' [ 7025 da (o)

;py/:agao de provas dofioe

e AR .:.f}{j ole C@hf)wﬂfio organizado pela empresa Recrutamento e
Selegao Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a obsarvar ¢
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

L.1. Declaro que ndo possuo gualguer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrite no certame em gue
stuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ac Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagiio da prova;

2.2, Comprometo-me a seguir fielmente as orientagdes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
I OACE Bondgnnis durante o trelnamenta e/ou pela coordenagdo do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada 4 minha atuagio que enseje

investigagio administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na

condigio de testemunha, se convocadofa).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1, Declaro ter recebido treinamentg,adequado, presencial ou remoto, com orientacées claras
sobre as atribui¢cdes exercidas de JZ:MM e St

3.2. Comprometo-me a manter conéluta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentarios, emitir opiniBes ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplicag8o da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagdo,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sobre as informag¢8es relacionadas 3 prova, Inclusive sobre o
conteddo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentas;

RECRUTAMENTO £ SELEGAQ BRASIL —- LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — [piranga — Sio Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo

ECRUTAMENTO
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permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
minha fungiio, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)

execugdc da

S L N

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigages aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da funcdo, bem como o encaminhamento de informagdes as autoridades competentes para

apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de nde contratar novamente ofa) fiscal ou

coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.
Por ser verdade e para os devidos fins, firmo ¢ presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA -
6.1, Declaro ciente da minha responsabilidade clvil e criminal por qualguer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro

DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULG CONTRATUAL E REMUNERAGCAO

7.1. Este contrato refere-se a prestacdo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia /8 /C{/ 2¢2 4 , no hordrio das _{/__h_2 < min as
{5 __h_2 < min, nfo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

-u’—---—-—m

e SelegBo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importincia de RS é@’,

dados bancarios abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo:{ ) Corrente{ )Poupanca
PIX {chave: DG Y A3E 208 14 (cps )

Lol gyodin 18 de_ dowul o>  de202s.
[¥]
Assinatura do(a) Ftscat/Coordenador(a) Y At 7( DA LR et DA e

Nome completo: 7{/%@- - ff;g el PO AP e

eNi A ), @ ser paga nos

7

PR 3LB 2B o0F 1Y

RG: 42 uwe

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinhe Gomes, n? 2556 — {piranga — 580 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom br
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, _ o UPE &)  ALOAIQ Tf’f-{j ~le
portador{a) do RGn? % 4 76 j’ Qﬁ(f L] ecPFne 4R { @4. 4 ,71 € ¥sidente e

domiciladols) em__C tt AVA 4 TS 2917 4 R RITA GUI MARYES PO+ ¥ .

, DECLARO, para
os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como [: \5¢ 4 4 na
aplicagio de provas do _{PHOCESD SELE T UORdital ne &8 /2076 da (o)

Prebl T4 MV @40 Cpa 4 v Hdfganizado pela empresa Recrutamento e
Selegdo Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46,730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que hée possuo gualquer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei; _

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do loca! qualguer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediatc da fungdo,

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumnc integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagBes repassadas pelo(a) Coordenadar(a)
M A iLd A 210 WYARY durante o treinamento e/ou pela coordenag8o do processo;

2.3. Declaro ciente de gue qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagio gue enseje

irvestigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragio, inclusive na

condicdo de testemunha, se convocado(a),

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientaces claras
sobre as atribuigSes exercidas de __FySCA L HE 5444

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigito & legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagio da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAYISULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sobre as informagbes relacionadas a prova, inclusive scbre o
contetido, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL—LTDA
CNPJ; 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — S3c Paulo/SP
concursa@recrutamentobrasilcom.br
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4.2, Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo

permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para

execucio da minha  fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)
AMAGLD AvTOmY

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagBes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento :med:ato
da fungdio, bem como o encaminhamento de informagGes as autoridades competentes para
apuragio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2, A empresa otganizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscat ou
coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL € REMUNERAGAO

7.1. Este contrato refere-se a prestagao de servico eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia ,f_?z/o /. J\OQ,C) , ho hordrio das ji h ﬁ i._min as
(¢ 2% h 5 ] _min, ndio gerando qualquer vinculo empregaticio com & empresa Recrutamento

e Seleclo Brasi! LTDA; ~

7.2. Declara que receberel a importéncia de R$ 50 { {1~ 14 ), aser paga nos

dados bancarios abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo:{ }Corrente{ }Poupanga
e . . -
piX (chave: L2444 7- 47930 )

£ vy
(O

CUAMA VT ¢ de N AuE L, de 2025

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenadot(a): G}']v-’i}"\t)'a/t\ (o zé! LG8 {"LC"W G
Nome completo- WZODUZ{G Alon Sy D) €0
cor_d98. %943 9% - 3o
RG: 32,7 '%:f 3594
RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50

Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — |piranga — Sdo Paulo/SP
concurso@recrutameantobrasiicomn.br
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, ey, “oirovioclon LA A U TG,
portador({a) do RG nes4 530y &1 4 eCPFne v 3 YEE S residente e

domlcmado(a) em 5'.:*"‘./4'.'} Ty askn, o M ices o ed A , RLge .

O Ko T4 , DECLARO, para
os devidos fins, que assump o compromlsso de atuar como _{ i<k & na
a}:ycagao de provas do ot 1o {49 Bdital ne X3 da {0)
A i kJ\_,\“'u)u\) i v £G4 organizado pela empresa Recrutamento e

Sele;.ﬁlo Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusuias:

CLAUSULA PREMIEIRA ~ DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possup qualquer refaglio de parentesco {(até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualguer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualguer suspeita
de cenflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungso.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAD

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2, Compmmeto me a segmr fle!mente as orientagOes repassadas pelo(a) Cocrdenador(a)
w&umw@g Y e 2 ufet durante o trelnamento efou pela coordenacdo do processo;

2.3. Declaro tlente de que quaiquer ocorréncia relacicnada & minha atuagdo gue enseje

investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na

condi¢do de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declare ter recebido treinamento adequado, presenc:ai ou remoto, com orientagbes claras
sobre as atribuigdes exercidas de Foe inddires i

3.2, Comprometo-me a manter conduta étaca, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame,;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicgo contratante, antes, durante ou apds a aplicagio da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagio,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso,

CLAUSULA QUARTA - DO SIGH.O E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informag8es relacionadas 3 prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentuos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 - Ipiranga — S&o Paulo/SP
concurse@recrutamentobrasilcom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabitidade, n&o podendo
permitir o acessc indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execucdo .. da_. minha funcdo, devidamente conferidos peio Coordenador(a)

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES
5.1. 0 descumprimento das obrigagBes aqui assumidas poderd ensejar o destigamento imediato
da funciio, bem como o encaminhamento de informagdes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;
5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamenie o{a) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.
o Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso,

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por quatguer atitude imprépria
comao, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata cu quaiquer outro
documento relacionado 3 aplicagéo;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. Este contrato refere-se a prestagao de serwgo eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia AE/0 i fuci% no hordrio das _2% h Yt min as
25 h Y2 min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Seleg80 Brasil LTDA;

7.2. Detlaro que receberei a importdncia de RS
dados bancérios abaixo informados.,

Banco:

Agéncia;

...}, @ ser paga nos

Conta:

Tipo:{ }Corrente( ) Poupanga

PiX {chave: R AR o }

s de 2025,

Assinatura dofa) Fsscal/Coordenador(a)

Nome completo: © -
CPF _hi ot
RG: J =

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — S30 Paulo/SP
concurso @recrutamentebrasilcom.br
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Ata de abertura e enéerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Daid

EE DR, ERNESTC FOMSECA
Aberiura dos porites 12:30 | Fechamenio dos porides 13:00TARDE - 15/01/2028

{32 cangidaios)
AURILIAR DE CENTISTA T ASSIZTENTE SCCIAL
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PRCOVAS £ REG.TRO DE OCORRENCIAS. Aos 15 diss ¢o més de
igneirs de 2028 &s oy M horas, na escola EE DR, ERNESTC FONSECA. fgi{fforam) sbertol(s) cor rés candidaics.
atrzvas deste Termo de Abertura, o envelope da Sala 1 rrnter-5 g5 provas de vaga scima descrita. do Processo
Seletivo 01/2028, verificando-se que o mesmo estave devidamen:s lacrade. Foram volunigrios para & conferéncia os
seguinies candidates:

-Nome do Candidato " | Assinatura
s i,f
: :‘—--""i‘ Iﬁ"‘?"'a_-"r-("{‘_} . r.«* #}t %__i P R .
i e e ] ”._i . N
~r 3 gt . “M . i M“_‘l![ \i' i : L T
; H ! ] T pi
H Lo R I H S
ke che TV reevnaadé  KEo ! ﬁgtt Wit Gt
R ’ Y A -

Ap0s assingiurs do iermo de aberturz, as provas foram distribuidas, ¢ fiscs! de salz repassou as instrucdes z 2%
horas e minuios, niciou-s2 28 orovas, Durante 2 realizacdeo das provas regisirou-s2 08 seguintas faios.

SE NECESSARiO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

'N° DE CANDIDATOS

_ 3 N° DE CANDIDATOS o7y N°DEINCLUSOES iﬁ
 PRESENTES L5 ! T

4 {
AUSENTES 1L~

‘J‘“i

H

Termo de Encerramento: As __}..ihoras e i minutos, contando com irés dltimos candidatos, deu-se o fechamento de

gnvelcpe de retorno das provas, lacrou-se o envelope & ndo havendo outros regisiros a serem informados, os trés Ulimes
"Tardidates. juntamente com os fiscais de sala assinam a presente ata de abertura, encerrando o registyo de ocorréncis de

sala de provas. em 18 de janeiro de 2026

' Nome do Candidato Assinatura

b S Fr r

S e
; Nome dos fiscais

1

/ 2 »«—%Z;

f D :’ *,i iy :;g"’x..x.

! »V\ }, L l MRS .
oordenadonAuxmar Coordenagao

,_,
b
{Lu.‘
=
-
%
o




Lista de ¢ pragenca

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Saia 1

Chavantes/3P

Ex DR ERNESTO FGNSECA | TARDE - 18/01/2028 12:3C

ASSISTENTE SOCIAL

PSEQ . NTINSC CANDIDATO : CPF ASSINATURA
1, 29207C | ADRIELLE CUSTODIO CIRILG :
: ADRIAND
2 1285127 | ALESSANDRA LEITE MARTINS
BERGAMIN

LN I
~3] BD
i

2788 | ANA CARQOLINA DOS REIS
. 3147 | ANA ELISA SOCTIO
1252737 CARINA APARECIDA MARTING
MAGIEL
5 128181% “DAIANE PAULA NOGAR
INASCIMENTQ LARANJEIRA ; .
7 286€50 | DANIELA INACIO DA SILVA 1 333.997.088-03 R/u i e o e Ao i
§ | 286749 | DANIELLE CRISTINA DA COSTA | 485.175.838-07
SANTOS DE LIMA :
3 | 285156 | JORDANIA SORSE BATISTA 1507.949.868-0"
~*0 1283019 | JULIANA FELICIANC | 344 589.538-31 |
111293015 | LETICIA TIMECTEO NUNES . 560,886.578-39
127291086 | LILIAN TAVARES DA SJLVA (277.902,38840 |
13 263872 T LUCIANA APARECIDA MESSIAS 1336 30351505 |
14| 287532 | MARCIA APARECIDA DA 1342.560.428-78
| COMNCEICAC DE LIMA M e TaYe \g-gﬂ Ve i
15| 261322 | MARCIA SILVIA DE MORAES 1078.922788-69 o  { itune st g
16 | 286753 | MARIANA DE FATIMA DOS SANTOS | 407.700.518-27 5y P vy Chriprie 1,%“
17 1293270 | NAIANA CLARA SALVALAGIO V118.178.88942 ) o (0 o
18 1 285078 | NILVANIA MARTINS DO AMARAL 1 097 596 108-67 | _ .4
FERREIRA '
‘9 | 286330 | PAMELA APARECIDADEMELD 738881884888 [« 2 5 P e g
20 ; 293271 | PAULO HENRIQUE LOUZADA [4sesisEseT] T g T
; IALVES ! f
21 1288520 | PEDRO FRASSON SCACCHETT! | 498 078873-52 |,
22 286759 | REGINA CELIA GOMES MACHADO | 702.606.056-72 |
23 | 286417 | RENATA ROBERTA FERNANDES | 080 447.415-42 |/
24 | 288032 | SOMIA DONIZETE DE FARIA 103.673.508-37
26 1292967 | THAIS GIMENES MARCONDES DE | 347 537 518-48
QLIVEIRA |
261286739 | VANESSA ALVES OLIVEIRA $ 213.540.388-18 |
AUXILIAR DE DENTISTA
' SEQ;N°INSC CANDIDATO ! CPF ! ASSINATURA
- 27 | 286430 | ALINE DE MESQUITA REGO 1357366 ms_mi ,;{ T P o

28 286485 | AMANDA APARECIDA DE FATINA | 477 562.368.8

. MOSCOSKY MATHIAS s
29 ¢ 286534 | AMANDA GIANET! DE SOUZA 452 841 95B-38 [
30 | 286532 ;| ANDRESSA DE OLIVEIRA "434.25765857 |
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Listz de presenca

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

RODRIGUES DA CUNHA

Y

0 | ANGELA APARECIDA DONATG

L] (a2

[}

28377
| 284828 - BEATRIZ APARECIDA DA SiLVA

: - L
1 - ASEfrEiurs do fiscal
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Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITUF -

sagu:r*teﬁ candidstos;

Sala Z

MUNICIPAL DE CHAVANTES

EE DR. ERNESTO FONSECA
Abertura dos ponifes 12:30 | Fechamento dos porides 13:00|TARDE - 18/01/2026

{32 candidates)

AUXHIAR DE DENTISTA
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE QCORRENCIAS Aos 18 dias do més de
janerc de 2026. as 1330 horas, na escola EE DR. ERNESTQ FONSECA. foifforam) aberiols) por trés candidaios.
através desie Termo de Abertura. ¢ envelope da Sala 2, contendo as proves da vaga acima descrita, do Processo
Seletivo 01/2025, verificando-se que 0 mesmo estava devidamente lacrado. Foram voluntarios para a conferéncia cs

N

Netne do Candid?’to

Assinaty rg/ r]//—\

J&W?ﬂ k< S/h%:nc

[ 1
o ol

T 0o CASS %w.wloﬁ

Apds assiratura do termg de aberturs, as provas foram distribuidas, o fiscal de sals repassot as nstrugo
horas ¢ X0 minutos, iniciou-se g provas. Durante a realizacio das provas ragisirou-se os seguintes fstos:

Ges & &8

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

| N° DE CANDIDATOS
. PRESENTES

|
30!

N° DE CANDIDATOS
AUSENTES

N° DE INCLUSOES

2

Termo de Encerramenio: As

__horas g

—Tinutos, contando com trés Gltimos candidatos, deu-se o fechamente do

“Tveiope de retorno das provas, lacrou-se o envelope ¢ ndo havendo culros registros a serem informados, os trés Jitimos
-srdidatos, juntamente com os fiscais de sala assinam 2 presenie ata de abertura, encerrande o ragistro de ocorréncia de
sala de provas, em 18 dEjdnE!l‘O de 2026

| Nome do Candidato

Assinatura

& il Vi,

F ppaln,

((? Rl Q\\J SR@ UL&A_Q

=S

£

'Nome dos fiscais |/

oo e Nnons, Mo

oordenadoriAuxiliar Coordenagio
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Lista de presenca

Processo Seletivo 0172025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 2

i Fo. €|

LP.M, CHA ANTES |

284930

EARROS

| 517,058 94806

Chavantes/GP
E DR. ERNESTG FONSECA | TARDE - 18/0/2026 12:30
AUXILIAR DE DENTISTA
SEQTN°INSC] CANDIDATO CFF j ASSINATURA
© 1 1284577 | CESAR AUGUSTO TAVARES 3509.550.?01-91 L
| CHAGAS TSN o |
2 786354 | CIBELE CRISTINA BARTHOLOMEU | 329.990.578- 01
; FERREIRA [ (W’ e ;
3 | 286451 | DANIELLA SBRAGIA JACOBING [ 278.836.93848 | g \(J / Lt o "%
DONATQ P — i
4 | 284925 | EDUARDA RIBAS FLIEGNER 7028 437 650-88 | b LA
5 1293071 | ELIANE GOMES VIEIRA OLIVEIRA | 219.758 31373
5 | 291815 | EMILY VIER 24G 958 038-13 :
7 1293207 | ESTER ELEUTERIO 522.683.825-76 . . tim Coeattin %
8 1286270 | GEICIELE FERNANDES VIEIRA 438 327 878-56 |
MOREIRA .
8 293287 | GILDA ARARECIDA LOPES DA 078.922.548-46 1 7 m
SILVA Qs '
10 | 292267 | HIGOR VITORING DE OLIVEIRA ASSATTTBET ] (S, ) g mtki
11| 293173 | JOLANDA RODRIGUES MAHMANN | 321 1971 718-74 J’ ol ds . e’R Hmm N J )
12 | 285062 | IVONE DE SOUZA 261.230.808-01 L Jﬁ\. T
13 1292880 JESSICA ELYSA GARCIA 539.895.768-80 | @%m,\
14 1293307 | JOAQ VICTOR DE OLIVEIRA SILVA [548.502.838-10 | M zﬁn\m PN
15 | 286433 | JULIANA CRUZ TEIXEIRA 375.436 208-98¢7 (°N Xy
18 | 293229 | KARIM VAZ DE OLIVEIRA 1 533.571.448-40 1 (0, 4
17 1 286380 | LARISSA CAROLINE DA SILVA 1433.669.5618-00|
PEREIRA GTCNIN 5
18 ;203241 | LAURA CALLEGARI SORZ] 423.188.448-011 X 7 -
19 ;286576 | LORENA MARTINS DOS SANTOS  1551.083018-20] , Joai 0 Mol Zcld o
120 ; 285037 | LUANA GABRIELLA BALBINQ TOT 11! 344.921.158-70 DoineTd
L 27 1292887 | LUCINEIA DE ANDRADE 1347.578.218-97 | . S
| FELISBERTO i. o, ’ :
;22 | 285048 | MAIARA GUIMARAES | 476.370.228-97 | ., 4,
- 23 | 284953 | MARIA C FRANCISCO SILVA « | 554.823.388-27 |.
. 24 | 293085 | MARIA CLARA ESCOBAR 438.662.848-70 ) o
? ; RODRIGUES ' e (eoe Eogdoan '
25 1261127 | MARIA DOCARMO ALBINC 5170,629,208-2?.
? FRANCISCO s do G0 Funea @
26 | 292844 | MARIA EDUARDA APARECIDA DE | 532.664.678-85 (/n’ / } :
SOUZA Qua, .
27 | 286431 | MARIA FERNANDA RODRIGUES ~ 1 513.962.683-80 | (Uiiwpbmn toe |
- 28 | 285195 T MARIANA BONFA VIC| 3541,5?5.53&'0 SIS
29 | 286275 | MARILENE FER DE ALMEIDA | 453.782.598-78 N
L FERREIRA ; Cuuntne,
. 30 1285022 | MIRIAN PALOSCHI DOS SANTOS | 306.696.728-07 SNV
31 OLIVIA BIRRIB DE CAMPQOS

OQM.:\;&. 2 m»@,«!a @M




Lista de presenca

Pracesso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

- 32 285‘180 { PELRO HENRIQUE NABERC :;U‘S 525,508~ 09 ﬂ /
: .- NORGnNG . wUL@M ?Lob?z?@// ’M@f%v;s(vﬁ?
'3 L i L/
B \3 .A)mm A
P nss‘gatt}ga do fiscai 2 - Assinaturs do fiscal

T et
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Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Saila 3

EE OR. ERNESTO FONSECA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechemento dos porides 13:00|TARDE - 18/01/2026

(32 cendidatos)
CUDADOR SOCIAL / AUXILIAR DE DENTISTA
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTQ DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS. Acs 18 dias do més de
janeiro de 2026, &s 4:) il heras na escola EE DR. ERNESTO FONSECA, foi{foram) aberte(s) por irés candidaios.
alraves deste lermo de Abertura, o envelooe da Sala 3, contends as provas da vaga acima descrita, do Procssso
Seletivo 01/2028, verificande-se que o mesmo estava devidemente lacrado. Foram volunidrios para a conferéncia os
sequintes candidatos:

‘ Nome do Candidato | As;/;;atqra
[ 3,,) L Llﬂ % A ‘L:U.J\T/
J . B ; Cw__‘_\;_': AT N ) .
1 L A e %\2 ook \} S 3 o g;‘ ) T }‘1\;\2 (R \5;-,4_,;{‘:::;.\

A;:os assinatura do terme de aberura, as provas foram distribuidas, o fiscal de sala repassou as insiruches & 25
80 nhoras e I minutos, iniciou-se as provas, Duranie a realizacda das provas registrou-se os seguintes fatos:

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

| No DE CAND'DATOS jfg i N° DE CANDIDATOS ; No DE [NCLUSGES i {:;j
 PRESENTES ‘ AUSENTES ’f q ;

i

aermo de Encerramento: As 15_horas e A0 minutos, contando cam trés Ufimos candidatos, deu-se o fechamento dc

“Mvelope de retorno das provas, lacrou-se o envelope & ndo havendo oufros registros a serem infarmados, os trés ultimos
<andidatos, juntamente com os fiscais de sais assinam a presente aia de abertura, encerrando o registro de ocorréncia de
szia de provas, em 18 de janeiro de 2026

Mome do Candidato Assinatura
!. “““RJ\H‘; i:l}r:-r-viu' l}lth b -'I:r cohdg, k;\‘»« L (/} £ P}?v} {}‘—‘L"‘~'5ﬁ9ﬂ"" I
vy g
A if"fi"m- %nf' g u‘f&m
Nome dos fiscais S p :
/ (7l T frok s f 4 i r,fff@,f »@ sl L Waz{ (p”

|' * Ey
i

i ki
.

i Coordenador/Auxiiiar Coordenacio
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Lista de presencga

Procasso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 3

Chevanies/SPF

EE DR. ERNESTO FONSECA | TARDE -

TB/0N/2028 12:50

AUXILIAR DE DENTISTA

c SEQ ' N INSC | CANDIDATO

I cPF ASSINATURA

1 . 293274 | RAYSSA OLIVEIRA LEMOS

| 482.742.898-35 | @ L e

2 293113 ROSANA GONGCALVES MENDES | 345 882.688-01 B
. INERIS Ay a2 A
3 286643 | SIMEIA TOMAZ VAZ 1268.272.298-38 UM < ﬁfﬁ_.,/
4 | 286484 | SUZANY DA SILVA ROGERE 1536.319.448-10] S L g oA o
8| 293275 | TAINA TEREZA NERIS 7394581 40822 1 1y i b a s
5 | 286272 | TAMARA LEITE QUINTILIANO - 505.307.308-20 | e
! FONSECA i/u/{ g :’ il u
7 1293131 I VANESSA RISSONI DE FREITAS  1327.503.968-78 " . v\ v b,k .t
CUIDADOR SOCIAL
"SEQ | N°INSC | CANDIDATO j CPF ASSINATURA
8 1286363 | ANGELA GONCALVES : 294 585 638-79
NASCIMENTO
9 | 292862 | APARECIDA VANDERLEIA DE '} 158.326.438-18
i_ IOLIVEIRA i
13, 293728 | CAROUNE DE SOUZA MONTEIRQ | 435.528.808-74 1 {nly o[ e
11 | 283289 | CILENE MOREIRA BUENO |163.842.408-07 1 /He . e,
12 1293265 | CLAUDINEIA GRACINDO PEREIRA (378436 998-60] )y @i 7o, :
13 | 28844C | CLEONICE FRUTUOSO ROCHA  1142.274.648-04 |/ C(’v(}éf‘\/"{ (e
14 7286341 | DAIANE ORLANDINI 1549.320.838-587 /7y e T
15 1286579 | ENZO RIBEIRO SANTINELO (42310492882 | i orp T f
16 | 284998 | FABIANO AUGUSTO [317.140.858-89 [P LS. o @0 - ;
. 17 1283018 | GEOVANE FELICIANO 470.801.738-33 | /Wiy sen Tt
. 18 ;285138 | GISLENE CAVALINE BARBOSA 262.339.048-22 1 ol (b e ]
| 18 1284813 | JOYCE CRISTINA | 490.583.028-14 [ £ ;- (M$W e A__iw;m
! 20 | 286530 | LAIZ DE PAULA MALZINOTI SILVA | 417.869.288-76 | {) rf?{iu,)a a7
. 21 | 293157 | LEONILDA ELEUTERIO [ 191.432.848-80 /) v ffe Bl di i
22 | 290868 | LETICIA DE JESUS VICENTE (B0 TO0T080T | (o iy i e
23| 286578 | LETICIA TAVARES RODRIGUES | 422732.838-991 " Jy¢ wueoTe,
. 24 1293032 | LIGIA MARIA ALVES . 459 522.608-02 | gL O (e
© 25 | 293013 | LUCAS PEREIRA PERES 1522.589.018-04 [ 5 o fanipn 0yan
25 1293084 | LUDIMILA MARQUES DA SILVA  1518.030.328-80 | . .. v ko n (99 o i b
| 27 | 286683 | MARIA APARECIDA BRAZ |145 839.108-60 ;;,ar it (S mecre il ='
. 28 | 286707 | MARIA CLARA GONC NUNES 151.005.878-17 | oty
25 | 293268 | MARISOL LEAL DA SILVEIRA ;3r9,823.{}48~00 _“\“ b R H&\\L SO
30 | 293014 | MIGUEL ARCANJO DE SOUZA :‘ 522.539.688-01
! : EMIDIO A W’fx
| 31 1293170 | NEIVA APARECIDA RIBEIRO TBETIIATE T2 ]ahf.;m P i ihn R,dr.mm
32 | 203188 | NEUSA ROSA DE OLIVEIRA PEDRO | 696.138 578- 26; N JIU VT
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Lista de presengs
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

1 - Assingtura do fiscal 2 - Assinaturs do fiscal
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Ata de abertura e encerramento do editai
Processo Seletive 91/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 4

EE DR, ERNESTOQ FONSECA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechamento des portdes 13:00{TARDE - 18/01/2026

{32 candidalos)}
ENFERMEIRO PSF / CUIDACOR SQCIAL A
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENGCIAS Ags 18 dias do més de
janeiro de 2028, as WAl hores na escolz ES DR, ERNESTO FONSECA, foifforam) aberiofs) nor irés candidatos.
straves desie Termo de Abertura, o envelope da Sala 4, contendo as provas da vags acima descrita. do Processc
Seletivo 01/2028, verificando-se que o mesmo esiava devidamente lacrado. Foram voiuntarios para s conferércia os
saguintes candidatos:

Nome deo Candidato | Assinatura :
: o [ Lo ' (.7 e
?J)‘zcucl\gm, z& &m ’ﬁw l r.-gﬁif:dzﬁfz.{l//,-’lgf-"@(? ‘(”le,.; e
I’%Wm Eﬁky Q‘fme {"j{;" LTy @%(wjj%&%‘g

f‘k\/‘%\wm ,T\({ﬁmviuv &Qﬂmw LYSA./Q’D‘& E%mgﬁ{a’w?

Apcs assinatura do termo de aberturz, as provas joram distribuicas, o fiscai de sala repassou as insirucdes ¢ as
A2 noras e 300 minutos, iniciou-se as provas. Duranie a realizacdo das proves registrou-se os seguintes fatos:
i

! N . . Vo ‘
| (n.%'f‘\lhjifrr\m, .&%CAE}*\J\,QJ‘»'\«CMC& s A )&9—{&&%.};&\,: AT A oM Ol _A..fu:s.f A B 000
: . 7 1 i

el Deaunein Lo,
L ¥

P

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

| N° DE CANDIDATOS ,f A N° DE INCLUSOES
1l

'N° DE CANDIDATOS i
| AUSENTES

 PRESENTES

1
{
|
! :
: ;

_Jerme de Encerramento: As __ horas & __ minutos, cortando com trés Oltimos candidatos, deu-se o fechamerto do
© mwelope de retorne das provas, lacrou-se o envelope e ndo havendo outros registros a serem informados, os trés Gitimos
vandidatos, juntamente com os fiscais de sala assinam & presente ata de abertura, encerrando o regisiro de ocorréncia de
sala de provas, em 18 de janeiro de 2026
| Nome do Candidato Assinatura

achilla Gutins Ao Sl
!&-nﬂg'fm O‘U.azsib-r\ﬂ_ A‘L &Lx@ﬁk»
I TE""‘"'MN (O, 'wh/rw».; /CLC& é‘u@ﬂ)‘fx,
| Nome dos fiscais |

:IHM\MM«@’*ﬂwﬂ rlm Q&w’

4
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Lista de presenga
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sal

ad

iFLS iﬁmvﬁ

P, CH ‘I\ir"_ y

Chavantes/SP
£E DR, ERNESTO FONSECA | TARDE - 18/01/2026 12:30
CU!DADOR SOCIAL
SEQ N° INSC CANDIDATO CPF - ASSINATURA
11291058 | PAULO HENRIQUE GARCIA '405 75326850 ng W Ay
2 1286311 | ROSELI EVANGELISTA [271.798.528-05 ) .
3 285083 SANDRIANE MARQUES DA SILVAT T547471258-84 1 v oo . (. s
4 1286738 | SARA CAETANO 1478251798421 oo ky,
S | 285138 | SARA CARDOSO COSTA 1460.748.288-90 1 A 4b o YO
E 29324C | TATIANE CRISTINA DE SCUZA $ 307.788.188-50
7, 284805 | VANIA CRISTINA DA SILVA {318.615.008-66 | T Laaper
ENFERMEIRO PSF
' SEQ N°INSC' CANDIDATO ! CPF ASSINATURA
3 | 286308 l ADRIANA CRISTINA GARCIA 285.200.5785" | AS2rmcnens
§ 293204 @ ALINE DE MELO NUNES 520.458.328.-95 | I & N
i CASSIMIRO RS v
10 | 286306 | ALINE THAIS PEREIRA DE MORAIS | 393.707.668-98 IS
*1 | 286675 | AMANDA COSTA HONDA 152883126801 | o~ e
12 281335 | ANA BEATRIZ MUCHA BARROS  7361.539.256-20| _  ~ Y.
13§ 286721 | ANA PAULA MARCELINA MATTOS [ 488.893.248-T4 | e Doy, v ry
14 . 291844 | ANGELINA TEQDORO 1285118598-701 . Y7 _
15 | 262783 | BRUNA APARECIDA BISCAIM DE [ 361815.588-37 | 7 22 o I
: FREITAS Forvin o TN e fee !
16 | 293232 | BRUNA ELY FERREIRA | 081.659.889-65 Lz,(z}m P @[ﬂ/ g /;5,»;5{%0
| 17 1292987 | BRUNA MENDES SALARO SILVA  ]325.920.068-33 | - ~ursornsr
. 18 | 293262 | CAMILA ROBERTA BENETTI 359.359.028-00 Md’
£ 13 1 287818 | DAJANE BRASIL COSTA 423.765.658-96 | ! | Joutang wa\w';;k B
|20 | 292744 GDC‘)ATLQ(][},E'!\L{_T;’ ggs SANTOS 068523.16940 1 V) 0" {en \L} - “@m
. 21 1285180 | DAYANE BENEDETTI DE OLIVEIRA | 475.069.078-36 NW »{%QQ}.LW v :
. 22 | 292924 | EDILAINE CRISTINA LOPES [331646.858-74 | 14,0 X
| 23 (262447 | GABRIELA GERACINO DA SILVA™ 1473736578-580] _  §—~
124 ;284917 | HARIEL SA SOUSA 1 804.117.583-81 i wake.
| 25 | 285181 | ISABELE DE SOUZA 457.538.888-28 1 o\ L aunl
{26 | 203236 | ISABELLA CRISTINA DA SILVA 148234107852 | Lol (ool
| 27 1284915 | ISABELLA DE PAULA BENETTE  T475107.198-01T18, v 1. 4l 1ol onsl!
| 28 | 286419 | ISABELLY CHRISTINA VENDRAME | 382.751688-G5 | '
L DA COSTA ! s v
. 29 § 292508 | ISADORA Sil.VA PAMIO 1431.274.618-44 | ft ~ o A I L
i 30 | 287414 | JACKELINE SARTORJ [408.840.848-02] - (-~ '
; 31 1286624 | JACQUELINE SANCHES BRANCQ [273.223.068-561 .\~
| 32| 283023 | JOAO PAULO RAMOS DOS SANTOS| 016.445.705-48 |

W*\(\ki-
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Lista de presenca

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

ey b @bc‘ﬁ Ly

t - Agsinaiurs do fiscai Z- Asqiraura do fiscal -




EFLS..iél__E

Lo CHe NTES |

Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 5

EE DR, ERNESTO FONSECA
Aberura dos portdes 12:30 | Fechamento dos portdes 13:00|TARDE « 18/01/2026

(32 candidatos)
ENFERMEIRO PSF )

ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS. Ags 18 dias do més do
enevo de 2028, as horas, na gscola EE DR. ERNESTO FONSECA, foilforam) sberto(s) por irés candidatos.
siravés desie Termo de Abertura, o enveiope da Sala 5. contendo as provas da vags scima descrita. do Processo
Seietive 01/2025, verificando-se que o mesmo estava devidamente lacrade. Foram veluntarios para a conferéncia os
seguintes candidatos:

: Nome do Candidato Assinatura

’“ﬂx:x:tw—nou ’Y\’\M o&x Sl l mm

’“ ﬁé}ﬂmx /{&,wn, .@/hm I:g@*f rtcf.m‘/. md—“{-/

Apds assinatura do termo de aberurz, as provas foram distribuidas, ¢ fiscal de sdfa repassou 85 instiucdes 2 as
{3 noras & () minutes, iniciou-se as provas. Duranie s resiizacio das provas regisirou-se os sacuinies fatos,

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

.N° DE CANDIDATOS i. IN° DE CANDIDATOS 1 |N°DE INCLUSOES

 PRESENTES 7| |AUSENTES 6 0O

Termo de Encerramento: As ___horas e ___ minutos, contando com irés alimaos candidatos, deu-se o fecharnenio do
“rvelope de retormo das provas, lacrou-ss o envelope e ndo havendo outras registres a serem informados, os trés Uitimos
~andidatos, jumamente com cs fiscais de sala assinam a presente ata de abertura, encarrando o registro de ocorréncia de
sala de provas, emn 18 de janeirc de 2028

Nome do Candidato | Assinatura

A e gx,vﬁ\\ sty

I,/ - :

iNome dos fiscais

: - X))
I A‘QAM MM ALY , aﬂ{%@,@j

. Coprdenador/Auxiliar Coordenagio i

Adusamd Potide Polivus L m%ﬁ
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Lisia de presencga
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sal

abs

Chavenies/SP

EE OR. ERMNESTO FONSE

CA ! TARDE -

18/C1/2026 12:38

ENFERME:‘RO PSF

'SEQ NCINSC! CANDIDATO CPF ASSINATURA
"1 786345 ; JOSIANI APARECIDA DO SANTOS | ofs 958,168-82 |
_ SOARES CARNEIRO : : x{aﬂj&¢f£
2 283133 | JULIA MARCELING DA SILVA | 548.075.578-48 af~ el Tnglive 43Sl
3 76 . JULIANA BENEDIT, E | 485.762. 41
3 293075 si _rz\lj__.r.xgds;-\ ENEDITA PEREIRA 85.762.598-5 R
4 285168 | KAMILA TAVARES NUNES 546&09&92&295‘(QN“JH AN ALY
5 283305 | KAREN CRISTINA BARBOSA 1244311488441 Az ndan Rl
6 | 286423 | LAYANE ROSSINHOLI ANDRADES | 343.157.008-94 [ Jo -\t Dluanridd Cinligdy
7 1283143 | LIVIA SILVERIO DOS SANTOS [4T7372468-43] ) AsindnBL,
8 1292915 | LUCA ASSIS DONATO 498.752.258-04 | Alirdn Rl
§ | 293052 | MAGNO MENDES DE MATOS 036.203.911-60 |
: VALENTE ; L Ay
10 285160 | MARIA EDUARDA DURANTE [4717.787.488-48 At :
171291281 | MARIA INES ZANOTTO DE CEZAROD | 324 661.218-83 %&w ;
12 1 290963 | MARIANA MODESTO DE SOUZA 1 466.813.758.80 Attt
13 1 28889C | MICHELE MARIA NUNES DE LIMA' $339.488.398-24 | [ AL -
14 | 252980 | NATALIA MAIARA DA SiLVA  520.907 568-18 |
15 | 285155 | PAMELA CRISTINA QUINTINO | 437 §5€.478-22 ¢
i RAPOSC |
16 1293287 | PATRICIA CARLA ALENCAR MELD | 253 758.268-16 .
, 17 1292807 | PATRICK GOMES DE OLIVEIRA 414 782.768-35 Wﬂg@ !
18 | 285037 | PAULA D' ANDREA GENTIL {010.977.479-56 J{ {i’g,ui ol Z3E orh
19 | 287434 | PAULA GONCALVES PEREIRA 1 300.924.528-92 o copit, Y :
I 20 1286324 | PAULA LIMA TEMPESTA | 444 858.588-39 - ,.vpj)ﬂf
. 21 | 286539 | PEDRO LUIS GARBELOTI DUARTE | 431.860.218-33 NP7 Y,
. 22 | 285175 | PRISCILA CAVALINE BARBOSA 305.740.168-54 | , e i
. 23 | 2830711 | RAQUEL RIZZO PIFOLC 189.272.138-40 | YR ;
. 24 1282377 | RENATA SILVA BARBOSA 1312.776.118-07 ' AL 4 oA ;
25 1287203 | ROORIGO KIRCHNER ROCHA 1275.866.098-96 ] Adingnds g
25 1286891 | ROSANE DE JESUS LUZ fsqz 933.052-00 { 7 T ey -
CUIMARAES B/ i P :
L ZT g i 518-51 . :
7 | 292949 gBFéoR%wﬁéi\iﬁlRﬁiRA ALVIM .95.351_3185_:__ AM“ZE @ :
28 | 286684 | SLENE DA SILVA BOTELHO 158.250.208-02 AR
29 : 293089 | SILMARA ROSANGELA ESPOSTO | 141.350.748-47 1 Ay
30 | 287477 | STHEFANI GASPAR DE LIMA (42181680808, T T g o 4y '
. 31 | 286351 | TAINARA VITORIA MARTINS 481.391.988.03 } ;
IOUIVEIRA Alindand
32 | 284568 | TATIANA TARGINO 315.378.508-22
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Lista de presenca

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

1 - Assingturz doscai 2 - Assinaturz do fiscal
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_ Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 1/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 6

EE DR. ERNESTC FONSECA
Aberiurg dos porides 12:30 | Fechamenta dos portdes 13:00|TARDE - 18/01/2026

{32 candideiocs)
FISCAL DE SAUDE & HIGIENE / FARMACEUTICO / ENFERMEIRC PSF
ATA DE ABERTURA, E_ENCERRAMENTO DAS PROVAS & REGISTRO DE OCORRENCIAS. Ace 18 dias do més de
lZneira de 2028, is .§> heras, na escola EE DR, ERNESTO FONSECA. foi(foram) aberto(s) por trés cardidatos,
através desie Termo de Abertura, o envelope da Sala 8, coniendo as provas da vags acima descrita, do Processo
Seletive 01/2025, verificando-se que o mesmo ssiave devidamente lacrade. Foram voluntarios para 2 conferéncia o
sgguinies candidatos:

| Nome dg Candidato : Assinatura

i 7 oy ) PR A5 /

{_ L [ A }J i ij - . I

! AL If}«f;_z/m J Lo e LY /M B LA e 7;"\”*} 3‘

v - . I
Kyl pezta, Mawes. 1t on Dalhwes. _@"J"i-‘bé&:(ika.. TPEE e 0

! l ' l—- 2 . ! )"J . (:“ - ! .J}& . "’} - ( r‘) /:} I

ey (i‘[’_-\ﬁda - CLE ,{ L XA e . Lane manes f_gf.': P (R L A ey

£ 28

A_%:s assinatura do termo de abertura, as provas foram distribuidas. o fiscal de salz repassou as instrugdes & 2
j_ 2 horas & =h) minutos, iniciou-se as provas. Duranie a redlizagdo das provas regisirou-se os saguinies fatos:

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENGIAS

b =
i

|N° DE CANDIDATOS b | N° DE CANDIDATOS '\ | IN°DEINCLUSOES .
 PRESENTES 1e | AUSENTES LA o8

Termo de Encerramento: As ___horas e ___minutos, contando com irés Gitimos candicatos, deu-se ¢ fechamenio do

~anveiope de reforne das provas, lacrou-sg o snvelope & ndc havendo outros registros a serem informados. os trés ditimos

andiaatos, juntamente com os fiscais de sala assinam a presente ata de aberiura, encerrando o registro de ocarréncia de
sala de provas, em 18 de jangiro de 2028

!Nome do Candidato Assinatura
Bap ¢atRo oo oo BRiToS Qroern Plone 3o Lithm B
MARIRO RA MU DG NA Civvp .

o E L
o .? o p i o L )
Lt AR S WA f\‘ £ A gf (I ;"J P I P ot
; No&ne dos fiscais

- = {
(eondacs k&lmﬁﬁ@d &x/ﬁ&w@l— CBAD.
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Lista de presenga

Precesso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 6

Chavantes/SP

R LI

P, CHA

R

EE DR. ERNESTO FONSECA | TARDE - 18/G1/2025 12:3C
ENFERME!RO PSF
'SEQ N° INSC CANDIDATO CPF e ASSINATURA
1| 28286% | VIVIAN PATRICIC DE LIMA) ;225,466_82&5?5 TR
FARMACEUTICC
. SEQ  N° INSC | CANDIDATO | CPF , ASSINATURA
|2 1283100 ) ANAUHARA FULVIA HIROM | 330.917.928-11 ! .
IMACEDQ NAGATANI | ﬂ'{:xc_g;_ Lo
3 . 286336 | ANDREZZA MARIA MORAES 1475.136.738-28 7
NABERO | L i i N s
4 | 286718 | ANGELICA DE FATIMA DE MACEDO; 411431 66889 | (3 , , P wdls
5 | 2928771 | CINTHYA BATISTA CONSALTER | 180.923.088-03 Qm N
§ | 288404 | FERNANDA RODR SEGANTINI | 477.808.188-9€ | (), u\;\ﬂﬁ 'y
7 1292775 | JOSE FERMANDO FRANCISCO 195.362.418-¢7 ;_ ) / )
; ETONDERYS ! An LA ,_o WA e
| 3 | 293026 | KELLY GUARINGUE DA SILVA | 015.805.398-04 (N;_A ey ;\“ﬂ;w,
| @ | 286509 | LEANDRO JOSE BIANCHI 1334.781.888-14
10 | 286487 | LIVIA BEATRIZ PEREIRA ALVES  ;423.300.218-28
© 11 | 282362 | LUCIANE TALACH] PEREIRA | 286.557.158-86 T
| 12 1293217 | LUS PAULC PICCINATO ALVES :384,012.058—435‘ _/
13 252772 ; MAURO RAIM DA SILVA, | 825738.918-37 |
: 14 | 286370 | NAILA CAROLINA DE ANDRADE 1 407.142.12822 .
IMARTINGS L
Y8 [ 283277 | POLIANA BACOCHINA CARRARA | 368.116.358-86 (_,Q)JBC, . \&; Iy
16 | 283225 | TAMARA JANAINA VIEIRA DE {395.386 118287 [~
i SOUZA B T TN VA.A.AV'W.,_.;
i 17 292906 | TATIANE ALEXANDRE PORTO 341.677.778-60 J/H» %
; TAVARES : \J-,)\.AJ‘;J?\,NM - ;
. 18 | 287348 | THAISA PRATES SEBASTIAO 418.032.078-92 | Y w08 !
| 18 | 292258 | YASMIN SOARES CABRAL [462.278.878-03 I\ s nvie . Coload, i
0
FISCAL DE SAUDE E HIGIENE
'SEQ | N° INSC | CANDIDATO i CPF _ ASSINATURA
120 1287154 | ADIEL SOUZA PEREIRA 214.064.848:06 | {1 Lo,
| 21 1263145 | ADRIAN FELIPE SOUZA DA SILVA 151874533865 | (e, .%Y?Qf’ W .
| 22 (285179 | ALESSANDRA CRISTINA DA SILVA | 423.250.398-5 !,t m{; e o ob S
28 1293156 | ALINE ELEUTERIO BRAGA 1535966 6¢5-00 | ”,1{1!0& oy U rocne
{24 | 293302 | ANA CAROLINA DE OLIVEIRA g@4Qths- _ #w ) W(fﬂ
! i PEREIRA i §a G (/ﬁws;QAme: (jx b
. 25 | 288325 | ANA CLARA DA SILVA BRITOS 1838.357.578-591 ) (i, J
| 26 | 284878 | ANA CLARA FRANCISCO SILVA | 554 822 688-61 (s ng\o ¥ neocala; G
| 27 : 285044 | ANA CLARA PROCGOPIO 478.482.078-7C | s U e i ‘u({m,\ e,
~ 28 | 286480 | ANA LETICIAPEREZ } 410.386.868-65 | Y

- NS

i
NTES §
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Lista de presencs
Processe Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

285182 | ANA MARIA DOS SANTOS $478.3710.688-22

MORETAO i MW uda U e Ny
| 285004 | ANA PAULA DE OLIVEIRA 1 473.453.068-73 | PR
NOGUEIRA Ao Voankl oAE Nl
| 293126 | ANCRE LUIS DAMIANE DE FREITAS! 42128573855 |  (_sh/00 Vg

| 283218 | ANTONIO MARCOS AGANTE L 11437278-18 7

| SANTINELO : P, 3

[y — 2 ' 3 - Assinaturs do fiscal




Ata de aberiura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 7

EE DR. ERNESTCO FONSECA
Aberiura dos portdes 12:30 | Fechamento dos porifes 13:00{TARDE - 18/0%/2028

(32 candidatcs)

FISCAL DE SAUDE E HIGIENE .
ATA DE ABERTURAS E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS, Aos 18 diss do més de
janeiro de 2026. as 334 3¢ horas, na escola EE DR ERNESTS FONSECA. foi(foram) abertols) por trés candidaios,
atrgvés deste Termo de Aberturs, o envelope da Sala 7, contendo as proves da vags acims descriiz, do Processo
Seistivo 04/2025, verificando-se qua ¢ mesmo estava devidamente lacrado. Foram voluntarios para a conferéncia os
seguinigs candidatos:
| Nome do Candidato Asszinatura -

wln (L Vet OB
1C o, ;@% wﬁi{ el W

: 7
mb&.:mw ﬂ‘@i\‘ﬁ}_ Maf’tﬁ_\-ﬂs’ ‘6’/«1’1”\ ?L:L&l ﬂ%f"%‘v"}

Apos sssinatura do termo de aberfura, as provas foram distribuidas, o fiscal de sale repassou as instrucdes ¢ as
{4 _horas ¢ A9  minutos, iniciou-se as provas. Durante & realizacie das provas registrou-se 0s seguintes fates:

JFQ&-’Y@iNN\Q j—gﬂg&gﬂ ﬁghrmsgg Jﬁw‘m s Do o

AT,

P
H
L

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

N" DE CANDIDATOS | E §N° DE CANDIDATOS ' NY DE INCLUSOES 5
 PRESENTES {gﬂ | | AUSENTES OF

Terme de Encerramento; As horas e minutos, contande com trés Ultimes candidates, deu-se o fechamenic do
~anvelope de retorno das provas, lacrau-se o envelope e ndo havends outros registros a serem infarmados. os frés ultimos
andidates, juntamente com os fiscais de sale assinarn a presente ata de zberturs, encerrando o registro de ceorréncia de
sala de provas, em 18 dejaneiro de 2026——
Mome do Candida/tq/

8 — ;
Ol e Y olens

Al Lo J 050

Assinatura

i
A

: Coordenador/Auxiliar Coordenagio

Wanome, ol unige




Lista de presenga

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 7

Chavantes/SF

EE DR, ERNESTO FONSECA

iCtS

: TARDE - 18/01/2026 12:30

FISCAL DE SAUDE E HIGIENE

GREGORIO

' 481.075.078-21 |

.

MT!_q

(SEQ N°INSC CANDIDATO CPF i ASSINATURA
T 1283115 | ARTHUR DOS SANTOS PEREIRA 54178188328 | (AP of or) @ N
7286575 | BIANCA MORATS DE LIViA ;46r,84c.428-0d _Oskn
3 | 286663 | BRUNA CRISTIAN MOREIRA {397 105.258-40 { ~ QU -

4 1283254 | BRUNC CLEITON BARBOSA IR A (T <
3 | 283264 | BRUNC THEODORO PAULIN 107887288818 (<o TSN o
5 | 285138 | CARLA JANAINA CAMARGC [410.282.008-07 . T o vinde -
7 283186 | CARLOS ALBERTC NASCIMENTO | 052,072.676-21 vy }}

- MARCAL i - adibm
& | 286385 ;, CARMEN DE CASSIA S0UZA (336.306.178-18 | ey, Ae L Dy
S 1288438 | CAUA ROCHA EUSTAQUIO PINTQ | 456 475.048-84 CQ,ue hacn & ﬂﬁ'm s
10 1293306 | CHRISTIANE DINIZ MORAIS 327.880.528-79 1 4 v honas, reaan.
11299192 | CLOVIS BERNARDO DA SILVA 1'825.736.388-04 | C Lo £ § @g,e’,\/,;w DO DA 9,,( Vot
12 1287126 | CRISTIANO BERGAMIN 173.993.015-59 m‘hﬁ,’h‘\rf
13 263175 | DAIANA CRISTINA FERREIRA 378.639.798-11 mmﬂmﬁjv
‘4 292850 | DANIEL MARTINS DE MENEZES | 268.651 86850 | 7 )y
15 | 293308 | DANIEL MARTINS DE MENEZES 438124 888-42 Y ‘

: FILHQ \
16 | 286548 | DANIEL SANTOS GATTI 1533.655.398-08 | R0 Ao :
17 1 283158 | DANUBIA VIEIRA 427.897.338-07 13 Y ri nnsr A o fé’;[ !- '
18 | 283155 | DHIEMIS FERREIRA SIMOES 1498.909.158-78| e :
13 | 286344 | DIEISON RAFAEL MARQUES 078 585.189-58 | TS 000 Shatat] Mo rougs
20 ' 285063 | ELISANGELA PAULA BORGES _308,950,?98»60i ek

: SANTOS ‘, _ S

[ 21 293290 | FABIO ALVES DO NASCIMENTO | 285 225 448-06 | o (g

| 22 1252791 | FELIPE DONIZETE DA SILVA 461.588.978-05 | 7 j ;N ‘h%—mfﬁ

‘23 | 286713 | FERNANDA RCDRIGUES BIiG/ | 384.264.268-75 | J

~ 24 1292919 | FRANCIELLI LEANDRO DO 382.312.028-03

NASCIMENTO ﬁ;\emﬁ& Xn \r&m %(\Qwv%i'p
25 | 288292 | GABRIEL DA SILVA RICARDO 434 951.748.00
26 | 2866871 | GABRIELA ALVES MODESTO 386.448.548-67 ('
27 £ 287191 | GABRIELLE MORAES DIAS 429.297.458-60 ;
28 | 292836 | GABRIELLY RISSONI DE FREITAS | 533.989.876-42 [ \f;? “ "mz M

- 29 1292925 | GABRIELY COSTA CASTRO 427126.808-88 | Wb o M (T :\% { c.::«fi?rf‘:

. 30 | 286744 | GILSON LOURENCO 395.851.878-84 | Qﬁv {o DA
31 | 286405 | GRAZIELA CANDIDG 1338.866.578-84 1 v .0 Lo X oo
32 | 286648 | INAIE AFPARECIDA BARTOLE !

E
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Lista de presenca
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

1 - Aszingtura 2o fiscal 2 - Assinaiurs do fiscsi




Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 8

EE DR. ERNESTO FOMNSECA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechamsnto dos porides 13:0G{TARDE - 18/01/2026

(32 candidatos)
FISCAL DE SAUDE E HIGIENE
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTC DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS. Acs 15 dizs do més de
ianeiro de 2026, &s horas. na escela EE DR, ERNESTO FONSECA, foifforam) aberto(s) por tris candidaios.
araveés deste Termo de Abertura, o envelope dz Saiz 8, contendo as pravas da vage acima descrita, do Processe

Seletivo 01/2025, verificando-se que ¢ mesmo estava devidaments lacrade. Foram voluniarios parz a2 conferénciz os
seguintgs candidatos:

- Nome do Candidato

Assinat‘m}a /') /)
P , / g
Tecle Teda Podea SLaf -l

g K Vol B

{ A

0s essinatura do termc de aberura, as provas foram distrfbuides,/

fiscal de sala repassou as instrucdes = as
horas & A2 minutos. iniciou-se as provas. Durante 3 reaiizacio d

83 provas registrou-§2 0s seguintes fatos:

H

SE NECESSARIQ USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENGIAS

I N° DE CANDIDATOS

| . | [N°DECANDIDATOS | | |N°DEINCLUSOES |
| PRESENTES oy | AUSENTES o 1

Termo de Encerramento: As horas e minutos, contando com trés Ultimos candidatos, deu-se o fechamenio do

~=nvelope de retorno das provas, lacrou-se o envelope = ndo havendo outros registros & serem informados, os irés Gitimos
andidatos, juntamente com os fiscais de szl ass

inam a presente ata de aberiuras, encerrando o registro de ocorréncia de
salz de provas, em 18 de janeiro de 2028
Nome de¢ Candidato

1 Ev.ﬁen. ﬁg/gtwmﬂﬁw.c:)’ & Sha
g, /ol oSt Brtieh
“Margie Marser dapey

h{??me dos fiscaisn

ﬂ:ju.m R R G e
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Lista de presenca

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 8

Chavantes/SE
EE DR ERNESTO FONSECA | TARDE - 18/01/2025 12:530

FISCAL DE SAUDE E HIGIENE

SEQ N INSC CANDIDATO ! CPF g ASSINATURA
11292673 | INGRID CRISTINA DA SILVA 1 £39.357.956-68 |
BRITOS | » w Co
2 | 293190 | ISABELLY MARCELING DE ] us 092.488-00 | .
9918 EOL!VE%& e | T
5 1292940 | JAQUELINE FERREIRA MARTINEZ 1380.958.108-01 E
4} 287421 | JEAN RICHARD MARTINS DA SILVA (373731 278-86 pd
2 1293213 | JENIFER STEFANY MARQUES $439.777 818,80 | ~
& | 293102 | JESSICA APARECIDA DE MORAES | 462.5707%6-58'1. / o i TT
7 284918 | JHOSELY FRANCI OE OLIVEIRA™ 748800585605 ) - "
8 1288345 | JOAQ PAULO SBRAGIA JACCBING | 284.932178-05 1 {1 couienh.
| 293101 | JOAD PEDRO CLARO DE ANDRADE] 483.777.385- 56
10 1286523 | JOAQ VINICIUS DOS SANTOS  559.420.858-29
11 : 286378 | JOCELI TODA BARECSA | 180.834.748-0C |
12 [ 291118 | JOICE VITORINO RODRIGUES 487.280.268-37 |
13 | 292174 | JORGE LUIS DE OLIVEIRA 1433.346.708-05
"4 2843568 | JOSE APARECIDO CORREA DE | 068.007.118-02 | ( M
FREITAS ] ® .\
15 ¢ 284863 | JOSIANE JORGINA PRESSATO 401.886.438-13 1, 4\ \\sm J.pm
15 | 284952 l JULIANA ANTONIO SALVATERRA  1303.881.548-86 | o/ L) ¢ -] &+ Scindlioen.
17 1 286340 | JULIANA TAVARES FRABI 1800.833.419-36 [ .V -: by Snginlo
T8 1293033 | JULIANE EMMANUELE DE ARAUJO | 402 838.358-77 | "
MACHADO MARCELO
© 19 | 293115 | KARLA ANDREZA SOUZA 1337.779.128-08 i,
. 20 1286758 | KARLA BONATTO GELINSK)I BENTQ| 067.752.789-69
2 3 ¥ - z 55,685 508-3
Bz | 293108 Oﬁsérg;cmm RODRIGUES DE 539.883.508-35 (.i@h Wedia d&%
. 22 1292978 | LAURA MARIA DA SILVA aﬂs 682.468-06 1{ o{,g“no e Tao e Sr@«r
. 23 262975 | LIVIA MARIA STEFFANI FIGUEIRA lzss 080.578-27 SanpoTa.
| 24 ;292498 | LUCAS SILVA PAMIO [374.057.828-01 |y f oo D N2
| 26 | 286704 | MARCIA MARIA 41%.536.668-46 "}ﬂmc‘ &’W\Dm&a@m
28 |285183 | MARCIO ANTONIC CABATTO | 274.444.468-57 |
_. ISUTER i T
. 27 [ 263182 | MARCCS ANTONIO ALVES 357 958 656- 39' /q'p/ﬁ, ,4,,,,,@.?7,0 A’M
| 28 | 286375 | MARCOS ROBERTO DE SOUZA, 423.274.778-83 ¢
; BATISTA JUNIOR 1
|29 | 202885 | MARIA ANTONIA MANHA DA SILVA i32‘|.665.638-13?
: PALOSQU ; .
30 | 293164 | MARIA EDUARDA BATISTA FARIA | 425056 7081287,
. 31 [ 285152 ; MARIA ISABELA MORALES | 504.756.978-04
- 32 |291643 | MARIA LUCIA TEIXEIRA XAVIER | 431 62941819
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Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 9

EE DR, ERNESTO FONSECA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechamente dos portdes 13.00{TARDE - 18/01/2026

(32 candidaios)
FISCAL DE SAUDE E HIGIENE
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS. Aos 18 diss do més de
janewc de 2028, as /5. 5C horss, na escole BE DR ERNESTO FONSECA, foi(foram) aberio(s) por trés candidaics.
straves deste Termo de Abertura, ¢ envelope da Sala §, contendo as provas da vaga acima descrits, do Processo
Seletivo 01/2028, verificando-sz que 0 mesmo estava devidamente lacrade. Foram voluntdrios para s conferéncia os
sgauintes candidatos:

' Nome do Candidato Assinatura

M TLVPUAM (@qPC?a e (/) 4
owly U Lechedh /Q%m/—

Qfﬁw\a\w '%G\\N\Jnﬁj V@%Qv\.«:ﬁ& Y Q&vom\, € FGWKL\UJEM Ny

Apds assinatura de termo de aber’ura. as provas joram distiibuidas, o fiscal de sale repassou as instrugfes e as
horss e minutos, inicigu-se as provas. Durante a realizacéo das provas regisirou-se 0s seguintes fates:

i
b

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

|N° DE CANDIDATOS ) N° DE CANDIDATOS I .1 |N°DEINCLUSGES
| PRESENTES 2. AUSENTES 43

Terme de Encerramenta: As {Shoras & _Jgminutos, contando com trés (itimos candidstos, deu-se o fechamento do

“avelape de retorno das provas, lacrou-se o envelope & ndo havendo outros registros & serem informados. os trés Uitimos
-andidatas, juntamente com os fiscais de sala assinam a presente ata de abedura, encarrando o registro de ocorréncia de
saig de provas. em 18 de laneiro de 20268

! do Candi i
an?e ndi dato Ass,_:\nflp{ra

o

_i me do fiscais i —
| W ;
(17%})’1' ,2 }204%-«&\ ;mu’JM (/J::'MW %\

R

s Cpordenador/Auxiliar Coordenagio

rowe . 130l me
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Lista de presenca

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sal

ag

ul |8\M“n{\.\.! Sl"

i‘fi

ERN:STO F:O \JQE ur'\ |

TARDE -

‘! 8!’ ! a"?

s S0

PM. CHY NTES S

Ge8 12:30

FISCAL DE SA UDE E HIGIENE

SANTOS NETO

SEQ|N°INSC CANDIDATO , CPF ASSINATURA
1 7286742 | MARIA LUIZA DOMINGUES LIMA | 240.662.118-57 S IRGLA er 3 bimo
2 1291566 | MARIANA CUBA |375.942.728-82 |  Ause g TE
3 | 285069 | MARIANE RODRIGUES | 399.862.808-85 | Ao E G TE
< | 293167 | MARILZA APARECIDA CIRIACO 128087381877 |y (A0, 1 13 s
3200972 | MAT CAVALHER! GABRIEL | 388.173.138-5
5 202872 Hﬂrmgiusu VALHER! GABRIEL ;3881r3 38-58 ‘M/é’%/f . /
§ | 293238 | MATHEUS FERREIRA 1606.275.378-47 ¢ {
7283171 | MAYARA PAULA PEDRC 1386.343.008-54 | W\ gl one ¥ D j;c;wc _
8 | 286758 | MICHELE MARTINS DE GOUVEIA  |311.726.388-88 A S TE
& | 286767 | MIGUEL HENRIQUE CARVALHC — [558.687.278-68 |
DOS SANTOS L AusE MiE
10} 286432 | MURILC CRUZ TEIXEIRA DOS 441,564 698-82 ;

AUSE T E

17| 262833 | NICOLE FATIMA PERES DE 705858 96550 | A
: OLIVEIRA o AISC NAC j
'2 1288420 | ODAIR PEREIRA DA STLVA [ 195.358.888-08| - /[ S alec T8
13 ]284925 | OLIVIO RAMOS NETTO 450.538.578-02 5 Jol L ol o p.7%
141262939 | OSMAR DOS SANTOS SILVA |317.596.348-08 | / ' {
15 | 286320 | PAMELA CRISTINA VILELLA RAMOS] 268 731 168-11 4 e, . Reot, ;
16 | 283238 | PAULO HENRIQUE DOS SANTOS (41525704826 |, w1 WS me
7 | 293308 | POLYANA PRADO SILVA NEVES | 581,786, 488- 20_. : = U oaen
18 | 285052 | PRISCILA SANTOS SiLVA 368.232.648-02 | O
19 | 292733 | RENAN HENRIQUE FERREIRA 1514514 848.51 Vﬁ&«@w 7/ E}’M[{:&ﬂa
2¢ !292865 | RENATO PEREIRA DA SILVA 1 285.418 388-12 AUSE T O
21 | 286456 | RICARDO MURARI DA CUNHA 1 137.156.638-04 1 | AUSEMLE
22 | 286282 | ROBERTA ALESSANDRA | 042.599.188-40 | AJHENTE
: ARMANDO /1 S g AT
25 | 286750 | ROBERTA APARECIDA DE CASTRO | 316,677 11822 |7 Kokeches
| 24 . 282081 | RODRIGO SQUZA MEIRELES DA | 405294 66825 V\
P COSTA mW/‘C
25 1 ‘ -
25 292583 | ROSANA CAMPOS PASCHOALINO 575,089 73879 |y Wt X, ey m:}’
{ 26 [286672 | ROSELI TAVARES DE ANDRADE | 229 .483.218-32 ,M Vo O L
. 27 | 293248 | ROSEMAR! DOS SANTCS 27241425883 | 4 B
e BERNARDO ! 4 Vs
' 28 | 286309 | ROSINEIA CRISTINA DA SILVA 1 308.960.728-00 v } // <7
|25 | 262857 | SONIA MARIA DE SOUZA } 082.766.088- 15\ 5 S e oé,//,afug_,..
. 30 1293271 | VALDIR DANILO RODRIGUES FILHO! 545,300 468-4 o, Yoy ¥, &z\w ;
© 31 1285081 | VALERIA PEREIRA RAZZE | 489 066.928- 5] SUSE \RE
| 32 | 286429 | VICTOR HUGO DA COSTA 385753 418-47 :
L PINHEIRD ¥ ‘Lwl; %(1»8‘
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Ata de abertura e encerramento do ediial
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 10

EE DR. ERNESTC FONSECA
Abertura dos portBes 12:36 | Fechamente dos norides 13:00|TARDE - 18/01/2G26

{32 candidaios)
FISIOTERAPEUTA / FISCAL DE SAUDE E BIGIENE i
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORREMCIAS. Acs 18 dias do mas de
[aneiro de 2026, &s 13:4C  horas. na escolz EE DR ERNESTO FONSECA, foi(foram) abeno(s) por trés candidsios,
siraves desie Termo de Abertura, o envelope da Sala 19, contendo ss provas da vaga acima descritz, do Processc

Seletivo 01/2028, verificando-se que 0 mesmo estava devidamente lacrado. Foram valuntdrics para a cenferéncia os
geguintes candidatos:

i Noeme do Candidato Assipatura

L T N s TP i gl
R VAR R PP SN, '\_‘_'}*f_;z,g,f}‘},« AR Vo, o ¥l
Poo T R R SO T e RN S
i ¥ B2 ‘«E\U\-i_.' I\ U)ii" WX jﬁ:?}v\f{ R LAt oL A

MC:J:@N\O\J didu%«w» clrenanola, Llswa L. Clmeet

Apos sssingturz do termo de aberturz, as provas foram distribuidas, o fiscal de sala repassou as insir
{%_roras e 2 minutos, iniciou-se as provas. Durante a realizacso das provas regisirou

=
=

uches e as

~8€ OF seguinies faios:

SE NECESSARIO USE O VERSQ PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

'N° DE CANDIDATOS |

sy | INDE CANDIDATOS
Vit | |AUSENTES

|~ |  |N°DEINCLUSOES |
' PRESENTES oo i
Termo de Encerramento: As horas e minutos, contando com trés Gltimos candidatos, deu-se o fechaments dao
~anveiope de retomo das provas, lacrou-se o envelops 2 ndo K

andidates. juntarmente com os fiscais de sala assinam 3
sala de orovas, em 18 de janeiro de 2026

favendo outros registros & serem informados. a8 trés gitimos
oresente asta de abertura, encerrande o regisiro de ocorrénciz de

i Nome do Candidato

v

Assinatura

I

N de, Of'ﬂ;@q«h

SR Q. Chenctr

| Viutaus oz ﬁ\u@.}s{o

VLGS 2037 Nausto

_Asiene Aposucida Sdkels

INome dos fiscais

Avome Steds v

L

Ql)/mﬁvﬂ Soodobs Dod pner

CgordenadorfAuxiliar Coordenagio

m,wmm 1 Poduve
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Lista de presencsa
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 10

Chavarigs/SF

EE DR. ERNESTO FONSECA |

TARDE - 180172026 12:30

FISCAL DE SA UDE = H!G!ENE

QOLIVEIRA

“SEQ N INSC | CANDIDATO , CPF ASSINATURA
© 7286407 | VINICIUS BRAZ AUGUSTO ;595 723.758-22 ! ,\/i anEy ,l\;qus,.
2 203202 | VITORIA NAVERO TUBIAS 1519.658.278-89 | Aysente
3 285042 | VITORIA RODRIGUES DE ALMEIDA [ 526.862.098-36 | ﬂlxk@rm. ¥ Clhno b
47288372 | VIVIANE APARECIDA COMES 1396.313.878-82 NV WAL, :
$ | 224885 | WILSON CAETANG SINOVATE | 409 469.198-78
% JUNIOR ! ; %‘ :
| 284878 | YASMIM FREITAS DIDONE :547.892.428-89 | | Aol v < svee Lok M@,
7 1292932 | YUR[ LOPES DE 50UZA [501.504.708-86 45 7
e :
FISIOTERAFPEUTA
{SEQIN®INSC] CANDIDATC CPF § ASSINATURA
& | 286B42 | ALESSANDRA MARIA LOZANG [ 517 G04 443-83 &/4} A ,
| VIEIRA .’ B A
S 1286448 | AMANDA CRISTINA PINHEIRG DAS | 455 702 858-65 S; ' ! i,@“ . j/
NEVES | . Lo/,
10 ] 292890 | AMANDA MAYRA DE JESUS | 106.839.899-0% } Aoncre der Winue_de 4 taun
11 | 290883 | ANA CLARA WTASIUK £ 496.030.448-06 | ‘_Cg,m (Qm& R
12 | 286350 | ANA PAULA GONGALVES DE

7343764 16894

i 252911

i3 ANDRESSA DOS SANTUS LISBOA | 472.785.508-50 Uinchainia do Sads hiakrs
74| 285091 | ANNA THEREZA LOURENGO | 486514.562-08
. MOREIRA ; va\m& ’T—e\sw - Lu
15 | 292837 | ARIANE APARECIDA STATI 079.281.448-56 | 1. s oAD" Soder
16 | 292817 | BEATRIZ ALVES DA SILVA 1 061.753.887-55 ﬁﬁu@; Fise. nﬁau/g\;;‘m
293058 | CAMILLA BERTO MAFRA 1315.017.998-00 | " A pyp Lo,

i CRISTIELLE THALIA NISTAL

458.773.768-26 ! 3 i

; ISANTANA
;18 1287381 | CRYSTHYAN FERRAREZ] 288.299.248-20 |
| RODRIGUES ;- o
_ 20 1282784 | DANIELE CRISTINA ZANONI | 228.917.758-05 ,:fjwﬂ: ‘,,,Le/
27 283036 | DANILA YONARA INACIO DA SILVA 34?* 464.528-59 ﬂ
22 284974 | FRANCIELE CRISTINA BENTO | 287 189.588-00
83137 | GABRIEL ROSSIM DOS SANTCS | 401.565.748-96

GABRIEL SGOTII FANCZARYK | 470,365 328.70 e
DOS SANTOS Au‘]ﬁn‘}‘&
25 | 286594 | GABRIELA DE SOUZA ORLANDA | 460.957.938-06 (o N AT Yoond ¢
.; DOS SANTOS LOPES ; 9 LR O o oo
26 | 286474 | GABRIELE MORGUETTI DA MATTA | 475.058.578-40 Avtre nide.
" 27 [ 286275 | GIOVANA MARIA VIDAL | 455.121,96845 c%ﬁ
- 28 © 252853 | GIOVANNE AZEVEDO ROSA - 075.465 529-92 G,
29 | 291096 | GUSTAVO RISSATO MARTING [ 342.068 528-98 Aaente

|




Lista de presenca
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

(¥

-‘BRAVO ;
5C ! 287889 | HAMILTON ALVES DA CRUZ 6857038816 2B, Z e -
31 | 286875 ; MIGOR DCS ANJOS 1025.038.36240 . Auy wnde
2 286387 | ISABELA CAROLINA FELIX DE 1503 239.528-52 |

. 339.528.52 |
ANDRADE ) .K;};J; ff’ihx

1 - Assinsiura do ifiscai 2 - Assingtura do fiscal
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Ata de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 11

EE DR. ERNESTO FONSECA
Aberiura dos portdes 12:30 | Fechamento dos porides {13:00|TARDE - 18/C1/2028

(32 candidatos)
FONGAUDIOLOGO | FISIOTERAPEUTA i

ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE QCORRENCIAS. Acs 18 dias do més de
i@neiro de 2028, 3 @,320 heras, na escola EE DR, ERNESTO FONSECA, foifforam) aberto{s) por trés cardidaics.
atraves deste Termo de Abertura. ¢ envelope da Salz 11. contendo as provas ds vaga acima descrita, do Processo
Seletivo 01/2025, verificando-se que o mesmo esiave devidamente iacrado. Forzm volunigrios pars g conferéncia os
segguintes candidatos:

‘Nome do Candidato gAssmatura

%«m Qe 32 (Oudisinnokimsd T o
OQ-GKM ,Qawm Ao\ gope

pos assmatua do termo de aberturz, as grovas forem distribuidas, o fiscal de szla repassou as instrucles ¢ &s
!% noras < : minyios, iniclou-se as Provas. Duranie a reauzacc;o das Grovas rccls;row*te 0S5 seaumtes ;c:tO“

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS QCORRENCIAS

'N° DE CANDIDATOS ‘ IN° DE CANDIDATOS b N° DE INCLUSOES
PRESENTES %q {AUSENTES !2_) :

Termo de Encerramento: As _ horas e ___ minutos, contande com rés ditimas candidatos. deu-se o fechamentc do

~anvelope de retorne das provas, . lacrousse o envelope & ndo havendo oulres registros s serem infarmadaos, o3 wés dltimoes

andidatos, juntamente com os fiscais de saia assinam a presente ata de aberturs, sncerrando o registro de acorréncie de
saia de provas, em 18 de ianeiro de 2026

| Nome do Candidato gAssinatura
Hasie Qusicda, Quernds n [S oyl
! zﬂm Q&h’\-ﬁ.% chon Y\ - 'Mli
oimeudsy Ving- Gom ooy Wy
t Nome dos fiscais i

T o e ETOVN

| Coordenador/Auxiliar Coordenacao 3
Zoen /7

Whane T ﬁaﬁzmw Bkt 7

-

.




Lists de presenga
Pracesso Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 11

Chavantes/SP

EE DR, ERNESTO FONSECA | TARDE - 18/01/2025 +2:20
FiSiOTERAPEUTA
SEQ ' N°INSC/ CANDIDATO ; CPF ASSINATURA
St 2839127 i ISABELA SIMIONI BARROS "365.754 385-55 AuSe e
2 283233 | JESSICA APARECIDA BE ALMEIDA = 458 958 758-7 |
LEITE - ‘5\ t;,musw }N/ww oA
3 | 286886 | JRENIFFER ALVES DE MIRA 406.924.228-701 Adbcp F 4/
4 286324 | JOAQ FEDRO OMITTO ALVES 'Aaeo 5810 %&w e U4, ng
| CADAMURO !
S 1290878 | JULIA CARVALHO DE OLIVEIRA 1 523.270.448.63 ) -\mk &_Conmatis Olio o
§ 292787 ; JULIANA APARECIDA DA SILVA | 236.808.748-17 | m 515{\,@\
7 1284818 | LEONARDO DE ALMEIDA PRADO [ 503.033.838-30 | AV sl o
£ 285132 | LEONARDO VIEZER GONCALVES | 434341 328-82 g ~|,
§ | 297207 | LIDIA SABRINA DAS NEVES 1279 13317854 |5 »
101 285198 | LILIANE DE JESUS CAMPOS (412.941.778-83 ] & T ) A
: TEQODORO ]: P A e s S e
11 286790 | LIVIA MARIA POMA GHAGAS 42626118842 Ao g te, ¢
12 1283098 | LOUISE FERREIRA KEMP | 389.489.245-00 AU SovTR :
13 | 286693 | LUCAS ALEXANDRE SILVESTRE 381.433.528-21 4 :
| PEREIRA . S LA
141292758 | LUCINELIA MOREIRA MIRANDA 1291.132.148-02 Kot g ! :
15 | 293228 | LUIZA AMARAL MARTINS 083.551.269-31 ing [ u o] Mo
. 1€ 291143 | MARI JULIA MARTINS RODRIGUES 455.065228-43 11/ 1, Cy Vjir& :
P 17 1 291453 | MARIA ANGELICA SAQUETI 383.048.778-99 V4 .
FAMBRINI Qﬁé’f@wwfiféﬁgﬁw & ;
12 | 292905 | MARIANE DE OLIVEIRA GASPARIM 381563.998-79 | VA Cp ta
19 | 2849358 | MICHELLE KUCHAUSKAS OE 1 334.538.558-64 L
; ICARVALHO i A:\J SRt
| 20 1293289 | NATALIA APARECIDA SANCHES [428.375.438-29 | J AT T -
21 § 293107 | NATALIA FARIA RODRIGUES 1 436.317.328-00 iy i 2
22 | 292813 | NATHANIEL ROMANI NETO 1412.684.448-12 1o LAY 77 ;
L 23 1 286471 | PALLA SILVA GOMES 1 408.667.308-35 m m
24 | 288541 | PAULO SERGIO PICAO JUNIGR | 419.128.763.0¢ Ao, Nt e
25 1293005 | PRISCILA CASPARINIDIONIZIO | 475 174 138-13 AL :E:w‘l'-,t
| 26 | 286843 | RAFAELA SOUZA DOS SANTOS 105 074,159-57 | mr;&“}{—ﬁ :
- 27 | 292738 | TEREZINHA CONCEICAD 436313 512-83 .l(
ﬁ FELICIANO A STl .
[ 28 | 293000 | THALITA ALMEIDA ORLANDINI 351218.428-57 ﬂ-&m.:t‘a Cende CaRgmolint
| 28 | 287499 | THALITA GARCIA BATISTA 490.300.698-05 [ 4\DZ g4 G Lo Prkidy
1 30 | 287717 | THALITA RODRIGUES PEDROSS 1 477 598 878-11 &MQ& st ey
31 , 284936 | VERONICA XAVIER DE OLIVEIRA ';'379,019.898-56 7«21 o P Ve, ‘g},{“
FONOAUDIOLOGO
i SEQ | N?INSC] CANDIDATO v CFF ! ASSINATURA
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Lista de presenca
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

732 283658 | CAMILY EDUARDA B8R0 T182.127.108-74" YR
z : RODRIGUES : fﬂ[@mﬁ’ WU%
nui g _

. //......\ )
Wavs

1 - Assingiura do fiscat 2 - Assinatura do fiscal
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Ala de abertura e encerramento do edital
Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 12

EE DR. ERNESTO FONSECA
Abertura dos portdes 12:30 | Fechamento dos porides 13:00|TARDE - 18/01/2028

(32 candidaics)
NUTRICIONISTA / MEDICQ VETERINARIO / FONCAUDIOLOGO
ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS PROVAS € REGISTRCO DE OCORRENCIAS. Aos 18 dizs do meés de
igneirc de 2096, as }j 3¢ horas, na escoia EE DR, ERNESTO FONSECA, faifforam) abertals) por trés candidatos,
através desie Termo de Abertura 0 envelops da Sala 12, contendo as provas da vaga acima descrite, do Processo
Seletivo 01/2028, verificando-se que c mesmo esiava devidamente facrado. Feram voluntarios para & conferénciz os
seguintes candidatos:

i Nome do Candidato | Assinatura
- 3 . .
i p_ - N ; ¢
st U el s hae R » A s b i
\‘.\ ; .
Y e Haeeiacho fevnaa e
i |E~ \ T « { . ’, ’ AT "‘:_.-‘F\‘_ ed ;

Apcs assingturs do termo de aberurzs, as provas foram distribuidas, o fiscal de Sc:ia: repassou as instrucdes e as

Lo oras g 4.4, minuios, iniciou-se as provas. Duranie a realizacdo das provas registrou-se os seguintes faios;

ol llk'i G i HE

'M‘\u\« NS \\wu (\\hﬁk@ pifhdiain (}\M&iw*« Ak 2\{ iu it ({'mﬂ{m H“‘VV(M i
9

vy 8
'K \*k La s faﬁ\« s 4 ‘{\)& i \z{‘i A \MK% %2 (“" G Gt "\",-"\-."ﬁ'.:“\x-* L’-“u‘ L&Z"ﬁ ?'f 5"’ ’

Y

IR RCLY,
. - !I' { b}
L—#‘\)C\\J\«W <5t %}i WA }\1{\ Qé.a} re ATl gk 1 A W\L. o g T Lt"\’ S\t i
f' %71 [.‘., ’ . . \i . ‘I.'. / . - ” i ;-. E
_pl‘ e i\ Ui TG Cany {-"_I_\(}{“.f-\.l,‘.‘ AT ‘ {‘P o bu i i\(}% et in m\ i ER‘T’;\&';:,...-'%M‘?] _ ”»M

Ii f-{'_(_\;_--._u....»--'a--..,i\.»\i_: N {‘;‘,{gt:;\,&,,o-w-vk\}}; *l‘m“f i, z?‘ 5} ‘L%\v { " k(*
SE NECESSARIO USE O VERSQ PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

“N° DE CANDIDATOS :

_ : A |N° DE CANDIDATOS ) N° DE INCLUSGES |
 PRESENTES 2 i L

| AUSENTES A

Termo de Encerramento: As __ horas e —minutes. contando com trés Gitimos candidatos. deu-se o fechamenio do

~*=nvelope de retorno das provas, lacrou-sa ¢ envelope e ndc havendo quires regisires & sarem informadoes, os trés altimos
~andidatos, juntamente com os fiscais de sala assinam a presente ata de abertura, encarrandoe o registro de ocarréncia de
sala de provas, em 18 de janeiro de 2026

|Nome do Candidato Assinatura
A o W e Lo ool o
'E r/.\k AL L T \»‘—J: A F AT TR L BOCEA TG e A e
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Lista de presenca

(E
FLS. é
EPMIQ INTES §

Processo Seletivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

Sala 12

Chavanies/3P

EE DR ERNESTO FONSECA | TARDE - 18/01/2026 12:3C

§
B
y

MATTIUZZO

FONQA UD!OLOGO
SEQIN°INSC| CANDIDATO CPF -~ ASSINATURA
1 291826 | JULIANA ARPARECIDA GONCALVFS
: DOS SANTOS :
Z 1263169 | MARCIO GLEISON PANTOJA
: FERREIRA _
MEDICO VETERINARIO
. SEQ | N° INSC CANDIDATO CPF _
- 3] 293282 | ANDRE LUIZ DA SILVA BALBING | 417.086.208-70
4 1286820 | ANDRESSA HELEN GARCIA 473.222.088-82 |
= FEREIRA '
5 ! 286430 | BEATRIZ DOMINGOS PASQUETTA | 132 45 -‘.489-225
§ 286472 | CAIQ HENRIQUE ALAMPE BUENG | 347.531.308-18 L& oo
7 | 288811 | CARLA REGINA BARBIER! SIMOES | 338 696 655-41
8 1281862 | CLERIA POLIANA RIBEIRO 1350.941.348-25 |
RODRIGUES i ;
9 | 288352 | DIOGO BUENO SILVESTRE 300.878.838-01 |
10| 288827 | DOUGLA APARECIDO DA SiLVA 388. 314.;4&53 T
i1, 293021 | FABRICIO ADRIANI SUTTER 158.810.618-70
DONATO ;
12§ 284831 ; FERNANDO RENNC PEREIRA DA 200.185.608-41 |
:. CUNHA ;
i3 1284822 | FLAVIO MAGALHAES RIBEIRO 493.105.756-54 P
) [ X A

,f:zr/'- p{{ . f}‘. . u ‘f )

T4 T 292515

GISLAYNE ACCARINE MACIEL
TESTA

- r '.f..‘
N ..’?

15 292918

| KAUANE MILEIDE SOUZA DO
ESPIRITO SANTO

285011

_a
] W}

LAIANE FERNANDES SQARES

-
L

| 293151

LARYSSA EDUARDA DE CAMFOS
LOPES

453 38998850 |
[429.873 628-30

T8 255054

LEOMNARDO GONCALVES
GERONIMG

108 595.016-74 ¢

191 287843 | LIVIA MARIA GONGALVES 438.832.418-16
20 | 285029 | LUANA RODRIGUES BARBOSA 491.516.408-32 | L
21 292770 | MARIA FERNANDA ZANONI VIEIRA |472.593628-63 1 |,
22 1287706 | MARIA VITO SALVA DE OL} 1519.045.928-48
¢ 23 | 293095 | MICHELE ANDRADE CAMARGO DE | 491 619.278-43
- SQUZA )
. 241262954 | MURILO LUIZON GARCIA 502.930.518-70 |
| 25 | 293281 | NATALIA MORAES MENEGUELLA | 464.694.666-85
¢ 26 | 286482 | RENATA CRISTINA PERETTI | 486 975.368-17

27 282726

| SARAH NEGRAO SANCHES

1504.109.968-58

. 283272 | STEFANY HILDEBRAND CORDEIRQ: 484 237.008-00 ¢




Listz de presenga
Processo Seietlvo 01/2028% - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

%FLS_JL&_W

PM.CH? INTES

26 | 283279 | THUANNY LUCIA PERETRA (94T 52872253 | A\ vomiehd

_3C 786433 | YASMIM MARTING DOS SANTOS 382,367 14802 1§ ( pyvec ior :
NUTRICIONISTA

TSEG WP INSC CANDIDATO T CRE ] ASSINATURA

T 1293303 | AMANDA SRENDA FERRE DOS

SANTOS

i 4r‘-‘l. 122.9C3- 26

32 584Q27 ANA CARCLINA MOISES JACINTC

AM@& _

g
? WV

- Assinatur%do fiscai
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Ala de abertura e encerramento do edital
Processo Sejetivo 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

SALA LOCAL DE FACIL ACESSO

EX DR, ERNESTO FONSECA
Abertura dos portbes 12:3C t Fechamenio Jos porides 13:00TARDE - 18/01/2028

{7 candidatos)
NUTRICIONISTA .
ATA DE ABERTURA E ENCERKRAMENTO DAS PROVAS E REGISTRO DE OCORRENCIAS, Acs 18 dias do més de
jzneiro de 2025, as {4 o horas, na escola EE DR. ERNESTO FONSECA, foigforam) sberto{s) por trés candigatos,
siravés deste Termo de Aberfura, ¢ envelops da SALA LOCAL DE FACIL ACESSO, contenda as provas dz vaga acima

descrita, do Processo Seletivo 01/2025, verificande-se que o mesmo estava devidameniz lacrado. Forarm voluriarios
pars & conferéncia os seguintes candidatos:

: Nome do Candidato : Assinatura
Db g b R {:';%"‘\:f"r NP e i \{ £ e (k}
i B ; ;
LY S R S UL
s !"L;"\. ;_L'. 1‘:} { T\J At ‘r}-lﬁﬁ _:.i "/"\'%ﬁ"' :
o

Apos assmat‘.ra dc termc de abertura, as provas foram distribuidas, o fiscal de saia repassou as instrucdes = &s
[ © horas & & _minutos. iniciou-s¢ 38 proves. Duranie s regiizzcdo das provas ragisircy-se os seguintes fates:

SE NECESSARIO USE O VERSO PARA RELATAR AS OCORRENCIAS

iN° DE CANDIDATOS Feom |
| PRESENTES

N? DE CANDIDATOS

e {N° DE INCLUSOES
Lo AUSENTES |

Terme de Encerramento: As i_fi_horas e»ﬁ;{r’_minutos. contando com trés Gltimos candideies, deu-se o fechameric do

~snvelope de retornc das provas, lacrou-se o envelope & n&o havendo outros registros a serem informados, os trés Cltimos
endidatos, jurtamente com os fiscais de saie assinam 2 presenie ata de abertura, encerrando o registro de ocorréncia de
sala de proves, em 18 de janeiro de 2026

i Nome do Candidato ;Assinatura
?r" o % i " ‘.‘;:h..:}...“f"w..} “‘é“ "._\.‘-.'::v'i"\}({'.':- E ':.I"\A:_,.}_.!f,i.;'."%(,vk:iJ.' t{:}; f.y= - :&.‘ }r‘-:.fi;""l_\‘\_:
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el e R AT £t e Pled i ol aes N e
] Y 7 o ¥
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PED s L Y a1 P B pany &0 1 Ay Frwlay o
Nome dos fiscais
i A h i {’ I . o ,
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! Cogrdenador/Auxiliar Coordenagio
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Lista de presenca
Processo Seletive 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

SALA LOCAL DE FACIL ACESSO

Chavanres/SF
EE DR. ERNESTO FONSECA | TARDE - 18/C1/2028 12:30

N UTR}'C{ ONISTA

286287 | JOAO VITOR FEREIRA DA SILVA 085.734.272-%

)
282783 | LETICIA MANSANC ALEXANDRE | 422,.427.268-43 .
PEREIRA !

7 S LA
A S NAY Gr

T ASsinatura do Ascal 2 - Asengtura do FSCal b e

"SEQ | N°INSC CANDIDATO [ cPF | ASSINATURA

T 286558 | ANDREZA APARECIDA CARDOSO | 314.381.378-42 | . ;
DE QUEIROZ A iy S b o)

2 | 283195 | BEATRIZ CRISTINA DINIZ DOS | 122.773.166-66 |
] SANTOS R SO N R o r L

3 293258 | BIANCA CAMPAGNA FERMANDES | 456.856.005-02 | S N e

4 286435 | DANIELA CRISTINA GONGALVES | 299 847.198-63 ok

5 266261 | EMILYN CAROUNE DIAS LEME | 427.586.588-84 |

- |

7

i s
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4/ ECRUTAMENTO b CIF TS §
TERMO DE ABERTURA DE MALOTE
GERAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSO SELETIVO N¢ 001/2025

Local: e o

Turno:
MANHA/MATUTINO ( )
TARDE/VESPERTINO ('}

Declaramos para os devidos fins, que o malote se encontrava devidamente lacrado, foi ABERTO mediznte o lacre
abaixo!l

Lacre N¢ ’H 3215_&_ 5_3, S?

e Ll de i - deanls

. Testemunhas Turno MANHA { ]/TARDE{ 2

Nome: JUHWGMIJ lxp)q {%')UWUV&L CPF: 2{5.{66& }}?“JJ

N b g
Fungdo C{-m\ dparend b

Nome: i}\i@bﬁ/ Lgh %/@ﬁl@/} CPF: ,«2— é 2, 9 ‘73 /20

, 7
Assinatura: ﬂ}%}@(“}/}nm ()ﬂ fi&ftf"f‘_k’il Fungido ﬁ(s(ru D ”“Cﬂ/v/s mx,{}t/@,

Assinatura:




.

+ F$/ ECRUTAMENTO as 5 i

BRASIL ) P‘M‘ CH,’-‘I,‘;NTl"Sﬁ

TERMO DE ABERTURA E

FECHAMENTO DQOS PORTOES

PREEEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSC SELETIVO N¢ 001/2025

Lacal: é L )\.«Q:’\, - E/L‘\ Mi’l’\:‘U\Q ‘éé‘/'b’\i\,{? A,

Turno:
MANHA/MATUTINO ( )
TARDE/VESPERTING ()]

Declaramos para os devidos fins, que o PORTAO foi aberto as 1 = Seguindo Edital de Convocagdo, e 0

mesmo teve seu fechamento as _J .5 : 0.

Ocorréncia:

{} M\A‘C\ /anfm , } ,’7 de %{2 f‘,fiul'? /f:;’"i e de 2026

Testemunhas: Turno MANHA ( )/ TARDE ( )

s

CPF: e Lo i g S oy {,‘.\

Nome: ___ - Al _."'ia'\“é?'(;u\ Sy \.}""“‘{

Assinatura: Sala: 4

Nome: Ty o T T i fie ¢ ""“.-.' f :_‘:’ i e CPF: 3 43 SR dln o TR
Asstnatura: s sy a o e ey d ey @ Sala: o




% J ECRUTAMENTO i

FLs,ﬂ.,.i{.ngZm

P.M.CH?, INTES | E
TERMO DE FECHAMENTOQ
DE MALOTE COM GABARITOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSQ SELETIVO N2 001/2025

)
: Y . .
Local: €. & - AW - (ghn/\t&%f@: f_ii?rfu‘;\»@'(‘@.ﬁ

Turno:
MANHA/MATUTING { )
TARDE/VESPERTING ()}

Declaramos para os devidos fins, que o malote estava aberto e foi devidamente LACRADD, e se encontra
invioldvel, mediante o lacre!

tacrene_H JTOLEYD

A ; -
{\"jvb-G ;‘15‘(32&!?"2/& - i&? de "%mea’ 5 40 de 2026
f

Testemunhas: Turno MANHA ( }/ TARDE{ )

/ ) \S/g ) N hu : .

Nome: \/cifimu CJ/, AL CPF: -5()?. -} Xq i 3 60
o

Assinatura: ‘ J‘ # Sala: LI

Assinatura: ‘Kxo.; { ﬁ(fz'bk sala: i

. www.portal.recritamentobrasil.com.br




4 I ECRUTAMENTO iFL5~~@m»u

BRASIL f_’,M . CI‘!.‘-‘ Ly NLE [ !

" TERMO DE FECHAMENTO DE
MALOTE GERAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
PROCESSO SELETIVO N2 001/2025

Local: {E £, LD}\V Fhmﬁr\‘ﬁ‘iﬂ-- ﬁmunﬁu

Turno:
MANHA/MATUTING ( )
TARDE/VESPERTINO ( )

Dectaramos para os devidos fins, que o0 malote estava aberto e foi devidamente LACRADQ, e se encontra
RN invioldvel, mediante o lacrel '

Lacre N2 HL Q:}} _:5"5 !:Q 55

o p . .
@va@UC{xﬁE; ,_&de /f%‘;m_{g (A4l de 2026

& Testemunhas: Turno MANHA{ )/ TARDE( )

Nome: 'ﬁ-g/a ’rrlnm_;r‘ .

T

Assmatura;ﬁ ¥, lt‘il’!aaﬁiﬁ
ST T

D . , _. e
[t 'ﬂ% 0?{1?;1{% crF _Jol. Dol A -1
d

Fungdo (\/@'{3”\( Q B fm,r':faf P2

M ). —
Nome: %Q’&Q,W(?‘v pg@’[fcﬁﬂ A CPF: 50, ::;26:% o O “ﬁi? - 5(}
Assinatura: ﬁ@/‘m%ﬂ i/!é)‘&ﬁ Funcdo ff/\[ai L) '}’Q/;m G

- wwwiportal.recrutamentobrasil.com.br




YHROVRIAN0O) MId]jEg EISIEE SULLIA

GOTI-T5966 T

EOTI-TS066 kT ZT-RLL TS5 15T

BOSG-LL06G P 0GS-LL966 ¥ O0-86F PLS PEr o0'0s 5 QHITHE VIS AR SEBUpoy viwsey,

ZE1E-ZBAGE S L 2Tig-Llgees pL GE-BLOEBZOSE | QOGS ] CAIEHNYD Tv3SH 0L Op 53007 BUE BUESDY

D5 1P G126 bl F0GE-LLIEG T 00-8UG L2E°LBT YAEISE 15t SAMINpDY ¥ZN0S 2P FRAveR

GT9-19988 i wadrwiEzzm ape E£¥-85Z'06CCEE | 0O'DS sY WAHZSEY 1905 TN BIFLOG ePiY

FANDIOA 19I5 INPIPUY 3R DU eNtaTuy

JOTE-GORE6 $T SOEE-60R56 ¥T LRSSk LrY

0554745668 #1 O85£-TL966 ¥T PTRLESTO00Y onne Sy AENYIDA TSI QIIGY 1N SIS SPUBWY
Shr9-£0L66 #T SPEO-EOLEE HT LP-3L8 POBERT 00'0s LE] FLNIO0A TVIEIE EASHEG DU BASED AP BpIEdY BYELY
GESHPIRGS ¥T EESG-PIRGE Y TBZLCEE 95y | o0'0% 1] TLNT0A 193513 SUIIELN EZRGS AP SuEjeyy

215 ey aupanbel

STLT-T6866 +T ALNVIOA 513

STEL-T6856 T £5-8T2°Co9 8P

mau:e_z cw_._ _uam

vvmv EILEG ¢t LO-BOSEiE T62 VIYS 30 WIS

BELG-ELLBE¥L BELE-2LITEPL LOBI0'E55PET ' oY YIS I0 sl T3uauLD epialedy {apn
|, cezi-regeevl ZETLLESEE PL OE-89E0SE THT oo 31 YIVE 3% 058 SUIEL] BHEAD 4P BUEIDY
BEER4-GB96G 1L E0-BEE BELESL G0-BEE 9ZTE 951 i) s Vivs 3d Twosid SBAIE IS OUENURT |BGRE| T}
E08-1 1966 1 REOG-LISGS ¥ Sy-BpSGLET06L oo 54 WIS 30 150 S13Y SO SRLUIGE) (UELAIN
SEZHGLL66 FL SEZI-G2L0E VL au-gsreseivL | po'ee 44 IV 30 WIS SIARINOD ALIBNUe WY
G549 86LEE VL LE-FRE0LE PPy LE-GPT 0SB VRS o0'ms oo WIYS 30 1508513 CENOS AP BLB GiuByy
) EILE-GLLU6 L G0-8reLlyE | 0608 ] VIVE 30 WIS oUyRq [Regey shdoy
QERL-QZEES L GE-H0L GAR F¥E GE-B01"SG7 L¥E [Lehet] ] VIS 30 TYISH By ¢ZN0S 4P HanULg Bty
¥a.2-18068 L L3-GREOLEETE LO-B¢E OB ETE 200 ) IV 3 TOsH DJ{1ER Tised SUeNSHD
3 APFL-96BES FL LE-USE L85 050 L8-85E 290°09F fuayi] b+ WIvs 3 Tvdsid oJajeg D[elaa eviAByr
T4 PETSOTIES 11 Co-8BLTEE SV | D009 &y VIVS 20 935K sauIng Enantiy eyoy 126gen
657555265 UT SSTEH5L66 ¥T 6F-8RLErEbIE | 0002 s VU5 10251 QOIE{ QUIHIEE SRRINGT AR F36|

il

Ezuz&:uum

¥I3SNOLd OLSANYT HA 33 - STANYAYHD
30 TYdIDINNA YHNLI34344 va - STOZ/T0 50 OALLTTIS 055300

19101 QANINYDY OF A5-THI4FH vII6VE WN STINYLSNGD STHOTYVA SO




FLS.

P.M, C‘H

JECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

i

Pelec presente mstrumento eu, B . i
portador(a) doRGne .. © .~ IR e CPF ne i it rasidente e
domiciliado{a) em I L o

_ , DECLARO, para
os devidos fins, gue assumo o compromisso de atuar como . oo i na
aplicagﬁo de provas do S , Edital ne / .77 da {o}

DAt d e DT organizado pela empresa Recrutamento e
Sele;ao Brasnl LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo quaiquer relag8o de parentesco (até o terceiro grau}, amizade
Intima, relago afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse au impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da funcio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2,1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagio da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagBes repassadas pelo(a} Coordenador{a)
durante o treinamento e/ou pela coordenaciio do processo;
2.3. Declaro ciente de que qualguer ocorréncia relacionada a4 minha atuacio que enseje
investigagao administrativa ou judicial deverd contar com minha cotaborag3o, inclusive na
condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA —~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado presencial ou remoto, com orientacBes claras
sobre as atribuicdes exercidasde i .o 6 e o

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, dlscreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentérios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurse, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagdo,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informagdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteddo, locais, candidatos, respostas, procedimentos interncs e documentos;

RECRUTAMENTOQ E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n® 2556 ~ Ipiranga — S&0 Paulo/SP
cancurso@recritamentolrasilcom.br
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) ECRUTAMENTO

BRASIHL

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo pcdanda
permitir ¢ acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplica¢do, todos os materiais recebidos para
execucdo da minha  funclo, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)

CLAUSULA QUINTA - DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagdes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da fungio, bem como o encaminhamento de informacdes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar hovamente o(a] fiscal ou
coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser vertdade e para os devidos fins, firmo ¢ presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha respoensabilidade civil e criminal por gualguer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou gualguer outro
documento relacionado a aplicagéo;

CLAUSULA SETIMA - DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1, Este contrato refere-se a\Erestagﬁo de servico eventual e pontual, sem habitualidade
exclusivamente para o dia _Joo/ (M / @10o2(c _, no horério das Hooen 20 min a5
LL__h ({1 ) min, ndo gerando qualguer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Selecdo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS 4C K’W ) {(¢avy ), aser paga nos
dados bancarios abaixo informados.

Banco:

Agéncia;

Conta:

Tipo:( )Corrente( ) Poupanga
PiX {chave: (,!’i""'?} QGG S -1eh }

\ Il - .“""'_r) e ...,{1
(‘ Q‘\{IF.-"WQ-’}"! S, & de \T%’“}: A AL de 2025.
|

g

Assinatura do(a) Flsc&/Coordenador(a)
Nome completo: ’i U AT A AT f?‘J )}H l) f ¢ (fr At

cor N 55 AN I
RG: Wb 5300 HiD -

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 ~ Ipiranga — 580 Paulo/SP
cancurso@recrutameniabrasilcom.br




ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, %Q"M W\ﬂb’" dk/\

portador(a) do RG n2 (3)?56 :]? 04 7 X _eCPFne e\ 2‘(2 44 C[ 7@[9) é reSIdente e
domiciliado a) em OUQ:M\;\A(\;\ SQ Q,J.s\\ ?Q,MJ i SCH C.:\(L[,w,\

AL A locde 121 , DECLARO para
os devidos fins, que assu o compromisso de atuar como SCA.{ 24 (A
aplicacdo de provas do Lo Lo itlﬂil:\}\), Edital n2 (.')f / 2026 da (o)
’pQ” o Y IR, ‘\L C‘}»A \J;\N‘ S V organizado pela empresa Recrutamento e

Selet;ao Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a ohservar
respeitar as seguintes cldusulas;

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE £ DO VINCULC COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo_possuo qualquer relagdo de parentesco {até o terceiro grau), amizade
intima, relagdio afetlva ou profissional com qualguer candidato inscrito no certame em gue
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local gualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da funggo,

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAQ

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2, Comprometo -me a seguir fielmente as orientagdes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
WV AR l\'Q P’O durante o treinamento e/ou pela coordenacdo do processo;

2.3. Declaro ciente de gue qualguer ocorréncia relacionada & minha atuagdo que enseje

investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragio, inclusive na

condicdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remota, com arientacles claras
sobre as atribuices exercidas de _t 9 (o |, i A

3.2, Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zefando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou ap6s a aplicagéo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacso,
devidamente trajado(a} com cal¢a jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacgdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e decumentos;

RECRUTAMENTO E SELEGAO BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — ipiranga — Sdo Paulo/SP
cencurso@recrutamentobrasiicom. by
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J ECRUTAMENTO

BRASIL

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha respensabilidade, nédo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicaglio, todos os materiais recebidos para
execu;ao da minha fungdo, devidamente <conferidos pelo Coordenador{a)

\f\k/'f P\/\ll/{”ﬂ/\J

CLAUSULA QUINTA ~ DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das cbrigagdes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da funcdo, ben como o encaminhamento de informagfes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar hovamente o(a) fiscal ou
coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualguer atitude imprdpria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer outro
documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAQ

7.1. Este contrato refere-se & prestacdio de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,

axclusivamente para o dia I_%/D {/ 202% , ho hordrio das L h A min s
% h A min, ndo gerando qualguer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecio Brasil LTDA,; .

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS (ODO  (Spshe .5{"\-; Kl ), a ser paga nos

dados bancarios abaixo informados. |

Banco:_ “oAs O 4 Bl S L

Agéncia: D1 Q-

Conta: N TDHA-2

Tipo: (>) Corrente { )} Poupanca

PIX (chave; _Sow Yo F RO 0 G) Rina L Gom )
ﬁ o

Q‘Mu-i A D ge E%\MQKQO de 20286

\

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador({a):

Nome completo:

CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — ipiranga — $30 Paulo/SP
concurso @recrutamentobrasilcom. by
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

£

14 : Ca - /
Pelo presente instrumento, ey, /’gfmm fﬁﬁ.,é{t‘%‘é{;f*M(foA-"J é,.zif‘f{*ff/ v’
portador(a} do RG ng A0, 2l » L e CPF ne/4 ] j LG, ff%@ £ {4 residente e
domiciliado{a} em_ Al (2—«5::‘:‘"( *Z’:f;{_fitéx.., [i V{f}/;;ffszz‘{;d% e
ShallanTes ) , DECLARO, para
os devidos fins, que ass?no o compromissp de atuar como ff;'._-g’ c:n::rf e -ﬁ{;i",;fi,’.i_, na
; Z

aﬁcagérg/dl{provas do FlwiCesie Sefe fgii’gt:, Edital ne (J0] [ _Zoaks da (o)
;ﬁ‘&;gﬁc yiwy ,L LA{?;,{]CE}/" & organizado pela empresa Recrutamento e

Selecslo Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46,730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA. — DA IMPARCIALIDADE € DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1, Declaro gue nio possuo qualguer relagiio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei; '

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungao.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagio da prova;

2.2, C/bmprometo-me a seguir fielmente as orientagBes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
// Ll U/@G /2 odurante o treinamento e/ou pela coordenagio do processo;

2.3, Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagdo gue enseje

investigacdo administrativa ou judicial deverd contar ¢com minha colaboragdo, inclusive na

condicio de testemunha, se convocadofa).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamenic adequado, B};esgncial ou remoto, com orientacdes claras
sobre as atribui¢des exercidas de'/y;«ffﬂ; {'ﬁ’; ey

3.2. Comprometa-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilc & legalidade do certame; ' .

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualguer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apés a aplicagdo da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagdo,
davidamente trajado(a} com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégic de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE QS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informag8es relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteddo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTOQ E SELEGAQ BRASIL — LTDA
CMNPJ: 46.736,873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — $80 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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4.2, Assuma o dever de zeto € guarda dos materiais sob minha responsabilidade, nic podendo

permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagfio, todos 0s materiais recebidos para

expcucdo  da mi }‘la fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)
Cespchpg, P e b

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. © descumprimento das obriga¢Ges agui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da fungdo, hem como o encaminhamento de informag8es 2s autoridades competentes para
apuragio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
cocrdenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualgquer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionado a aplicagio;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1, Este contrato refere-se a presta;ao cle serwc;o aventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia {5101 1 ol no horério das {4 h A min as
“,fff. h ot min, néo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecio Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS b” G

dados bancarics abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

(Ao s Lon gf}\)’, a ser paga nos

Conta:

Tipo:{ }Carrente{ ) Poupanca

St
PIX (chave: 7/ Mg °

‘4 de 2028,

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador{a):

Nome completo:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPIJ; 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — [piranga — S30 Paulo/SP
concurso@iecrutamentobrasilcom. br
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADQR DE ABLICAC@\O DE PROVAS

Pelo presente mstrumento, _
portador{a) do RG n° f 4
domlmllado(a) em_Alia

ay
f A

"'os devidos fms, que assumo o) compromlsso de atuar como -
apllpa;,ao de provas do /7 ‘«’_‘.-M Yogein VS Edital n‘J bt 2 4

CL xf-f Fi it A e %,{s» ) organlzado peEa empresa Recrutamento e

Selecido Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46. 730. 873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo qualquer relagdo de parentesco {até o terceiro grau), amizade
intima, relacdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualguer suspeita
de confiito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacio da prova;

2. 2 ;:omprometo me a segulr fielmente as orientagGes repassadas petol{a) Coordenador(a)
TS s /"5 f«”J’ durante o trelnamento e/ou pela coordenacio do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualguer ocorréncia relacionada a minha atuagic que enseje

investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragéo, inclusive na

condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO £ CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido tremamento adequado presenmal ou remoto, com orienta¢bes claras
sobre as atribuigBes exercidas de ¥ L OO e S

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opiniBes ou qualquer tipo de juigamento schre o -
concurso, candidatos ou instituiclo contratante, antes, durante ou apds a aplicagéio da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a anteced&ncla estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portande documento da
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilc abscluto sobre as informag8es relacionadas & prova, inclusive sobte o
contelido, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECﬁO BRASIL - LTDA
CNPJ: 46.736,873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2536 — Ipiranga — S&o Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcorn.br
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BRASIL

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, nio podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao finat da aplicacdo, todos os materiais recebldos para
execugdo da . minha  fun¢dio,  devidamente conferidos  pelo  Coordenador(a)

& TP

(R Y

CLAUSULA QUINTA ~ DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagdes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da funcio, bem como o encaminhamente de informagGes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para o5 devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou gualquer outro
documento relacionado a aplicacdo;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGAO

7.1, Este contrato refere-se a prestagao de servu;o eventual e pontual sem habitualidade,

exclusnvamente para o dia BRTAL Y , ho horario das i h min as
P5 h S ‘ min, ndo gerando qua!quer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Sele¢do Brasil LTDA,

7.2. Declaro que receberei a importéncia de RS _: LA S et ), A ser paga nos

dados bancarios abaixo informados. ' '

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo: (» ) Corrente () Poupanca

PIX (chave: ik GYES

de 2028

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador(a):

Nome completo:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTC E SELECKO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n® 2556 — Ipiranga ~ S&o Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br




ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Peloc presente instrumento, ey, ijo-u!u@ prcp‘&\ ﬁ}huh:m %,u ,
portador{a) doRG n? 55-S4o«90) - b e CPFn® 444 ol 2" Ym.00 | residente e
domiciliadofa) em {. Wiowe ¢ uwnr 297 - Coadio f(‘ﬁmOmJ:{‘,y

; DE}CLARO, para

os devides fins, que assumo o compromisse de atuar como Fxmﬂ f‘fﬂ na
aplicagdo de provas do _rlnounace , Edital n2 god / dods da (o)
? 0-{1 : Oﬂ-\m\,bw{]}w organizado pela empresa Recrutamento e

Selegdo Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
raspeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro gque ndo possuo qualquer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidate inscrite ho certame em que
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do Jocal qualguer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungéo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACf\O

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacdo da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientacBes repassadas pelo(a) Coordenador{a)
Vo uovn o 2 ,@ubco durante o treinamento e/ou pela coordenacdo do processo;
2.3. Declaro ciente de gue qualguer ocorréncia relacionada & minha atuacdc que enseje
investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocado{a).

CLAUSULA TERCEIRA —~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuigdes exercidas de y ol ofx ){c«f,m ;

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonormia, sigilo e legalidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opiniGes ou qualquer tipo de julgamento cobre ¢
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagdo,
devidamente trajado{a) com calca jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS5 MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
canteldo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL — LTDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — Ipiranga — S8c Paulo/SP
concurserecrutameniobrasiicomm.br
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BRASIL

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo gue restitui integralmente, ao finai da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execugdio  da  minha funcdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador(aj
Uarvicaate Bl tixem

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagfies aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da funcio, bem como o encaminhamentc de informagBes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ola) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo,

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisco.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e ¢riminal por qualguer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionado & aplicagio;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGAO

7.1. Este contrato refere-se & prestacio de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia Js. /. ©/ /[ lcdG , no hotéario das JJ _h 4 o min &s
f4 __h_20¢ min, ndo gerando qualguer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecdo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que recebetei a importancia de RS _02, 0 | ReenJo ™ ) aser paga nes

dados bancarios abaixo informados.

Banco:__hesmangmnncds

Agéncia:

Conta;

Tipo: (« ) Corrente () Poupanca

PIX {chave: (;jau&,ulrﬁn}l}f@' @ (ﬁmj « At )

@wamf—ﬂn , AS de /gpmuivm de 2025,

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador{a): (/lméq/j}
Nome completo: GJOJ’):,,J/ Q&cﬂw M,\;&.«w’j Ce TR
CPR:_HY4s AL Y5y - C2 y

RG: 5%.5Y¢ - Fc)- &

RECRUTAMENTO E SELECAD BRASIL — LTDA
CMNPJ; 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — Sdo Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasileom. br

|




Pelo presente instrumento, ey, %

portador(a) do RG n¢ DY (S66 16 Y
domiciliado(a) em \Jemm‘:w Riesen - b

. DECLARO, para

os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como QKSCQAD\ : na
apiivacio de prova%@*ﬁ%&, Edital n2 _ O} / Z0AT  da (o)
2L g < 5 organizado pela empresa Recrutamento e

Selecdo Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1, Declaro que ndo possug qualquer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagfio afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em gue
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local gualquer suspelita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assume integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicag8o da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagfes repassadas pelo{a) Coordenador(a}
ey PRs durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;

2.3, Declarc ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagiio que enseje

investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaborag8o, inclusive na

condicdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido trainamento adequado, presencial ou remoto, com orientacdes claras
sobre as atribui¢Bes exercidas de ']f:‘rng Ak_ o

3.2. Comprometo-me a manter conduta étic{&iscreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigito e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentarios, emitir opinides ou qualguer tipe de julgamento schre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagio da prova;
3.4. Comprometo-me a: comparecef- com a antecedéncia estipulada pela coordenacgdo,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA ~ DO SIGILO £ RESPONSABILIDADE SOBRE 05 MATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sobre as informagles relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELE(;AO BRASIL—LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n¢ 2556 — Ipiranga - $do Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom. br
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4.7. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo

permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirfno que restitui integralmente, ao final da aplicacdo, todos os materiais recebidos para
xecucdo da . minha fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)

i} (A od @))Qh.( 21 25y

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1, O descumprimento das cbrigacBes aqui assumidas podard ensejar o desligamento imediato
da funciio, bem como o encaminhamento de informag¢bes as autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente o(a) fiscal ou
coordenador(a} em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Terme de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE LEGAL £ CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer cutro
documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETHVIA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAQ

7.1. Este contrato refere-se & prestagdo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia JB /0O /20216 , ho hordrio das IT A ) _min as
l§ h 23 (O __min, néio gerando qualguer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e SelecHo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS _ (.00 | }, a ser paga nos
dados bancérios abaixo informados.

Banco:
Agéncia:

Conta:

Tipo:{ ) Corrente( ) Poupanca
PIX (chave\ LM ) OO L IIBSO6 )

pyﬂ@iml& , B de %gm(gnsq de 2025.
L

Assinatura dof{a) Fiscal/Ccordenador(a):

Nome completo;

CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECﬂO BRASIL - LTDA
CNPi: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — ipiranga — S8o Paulo/SP
cenciurso@recrutameniehrasitcon. r
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, &?L)m oo &WMV\-& Scresh?

portador(a) do RG mﬁv 29 -9 e CPENe 294343 1%%.97 Y residente e

oglamcalla o{a) em hmam Cadiiyn lzwpﬂﬁ_m, DED Ywa,ap/’
, DECLARO, para

os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como \A@cofb O Boflon na

licagd de prov do L LhnLasaso , Edital ne QQ /! 2085 da (o)
P - organizado pela empresa Recrutamento &
Seiegao Brasrl LTDA, portadora do CNP)J 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que nde possuo qualquer relagdo de parentesco {até o terceiro grau}, amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com gualquer candidato inscrito no certame em que
atuarej;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Cocrdenador do local qualguer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungio,

CLA'JSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO
2.1. Assumo Integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagcdo da prova;
2.2, Comprometo»me a seguir fielmente as orientagdes repassadas pelo(a) Coordenador(a)
s durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;
‘{2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada 3 minha atuagdo que enseje
investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboraggo, inclusive na
condi¢éo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA - DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientac8es claras
sobre as atribuicBes exercidas de. ot Soka, .

3.2. Comprometo-me a manter canduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomig, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentarios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou Instituicdo contratante, antes, durante ou ap6s a aplicacdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipufada pela coordenagio,
devidamente trajado(a) com calca jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso,

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE 05 MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacBes relacionadas a prova, inclusive sobre o
contetido, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e decumentos;

RECRUTAMENTO E SELECEO BRASIL~ LTDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n® 2556 — Ipiranga ~ S50 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br




J ECRUTAMENTO

BRASIL

4.2. Assumo o dever de zalo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, nde podendo

permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos 0s materiais recebidos para

execucdo da minha funcdo, devidamente conferidos pele Coordenador(a)
AN A

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obriga¢des aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da fungdo, bem como o encaminhamento de informacgfies as autoridades competentes para
apuragao de eventuais responsabilidades civis, administrativas ocu penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se ¢ direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presents Termo de Compromisse,

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabhilidade civil e criminal per qualguer atitude imprépria
como, por exemple, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer outro
documento relacicnado a aplicagio;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. Este contrato refere-se & prestagdo de servico eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia} Y /€7 /scmisne , no hordrio das 1L h 3T min as
|5 h 2@  min, nde gerando qualqu(‘ér vincuo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Selecdo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importéncia de RS (pe < { ), @ ser paga nos

dados bancarios abaixo informadaos.

Banco:
Agéncia:

Conta:

Tipo:{ ) Corrente( ) Poupanca
PIX (chave: J L. “ 585 2571 }

@chw-tw L 1% de ?ja WP de 2025,

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador{a):

Nome completo:

CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELEGAO BRASIL - LTDA
CNP}: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — ipiranga — S&o Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasiicom.br
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TERMQ DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAQ DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, M VA;MZ;;“ /1/444. 4%&/ ,
portador(a} doRG ne 55, 6‘(&9}54‘ -z e CPF n® Y s 5144 , residente e
domicitiado(a) em Qma (rfw,\m rmf/.‘ ads SO ‘n"_@";

, DECLARO, para
os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como ‘\:;1_ /.afJ Mu.az%d’ﬂ ha
aplicagio de provas do ¢ W , Edital ne _G0C{ / _ 20235 da (o)

‘ W DRIAL organizado pela empresa Recrutamento e
Sele¢ao Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas;

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que nédo possuo qualquer relagio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrite no certame em que
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local quaiguer suspeita
da conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da funcéo.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicac8o da prova;

2.2, Comprometo-me a seguir fielmente as orientacdes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
’Ui o D ds ) il durante o treinamento e/ou pela coordenacio do processo;
2.3, Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada 3 minha atuacdo que enseje
investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha cotaboracgdo, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocado{a),

CLAUSULA TERCEIRA - DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orienta¢tes claras
sobre as atribuicfes exercidas de ?g). /‘(;(/Q/ Nrgw:

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonamia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentarios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concirso, candidatos ou instituigio contratante, antes, durante ou apés a aplicag8o da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipuiada pela coordenacéio,
devidamente trajado{a} com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documenic de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGH.O E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informagées relacionadas a prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736,873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 - Ipiranga — Sdo Paulo/SP
concurse@recrutamentobrasilcom.br
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A4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, n3o podendo
permitir o acessa indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicacéo, todos os materiais recebidos para
execucdo da  minha  fungdo, devidamente conferidos pelec  Coordenador{a)

Yl & alangy .

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obriga¢des aqui assumidas padera ensejar o desligamento imedialo
da funcdo, bem como o encaminhamento de informagGes as autoridades competentes para
apuracdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscat cu
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

For ser verdade ¢ para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compremisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
deiumento relacionado 4 aplicaciio;

CLAUSULA SETHMIA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. tste contrato refere-se a prestaclo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia {8,/.0( / gmﬁ,@’ , no horario das _f{ h 7® min as
g n 3O min, nio gerando qualquer vinculo empregaticio com a empiesa Recrutamento
e Selegdio Brasil LTDA; _

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS S0y (s a775)) a ser paga nos
dados bancarios abaixo informadaos.

Banco:
Agéncia:

Conta:

Tipo: ( ) Corrente{ ) Poupanca

PIX (chave: Ll‘-ﬁ A6} Bo0 )
L/@«mﬂ b de  Seaaltvs de 205,

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador(a):

Nome coi‘npleto:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — ipiranga — S3o Paulo/SP
concurso@recrutamentobirasilcom. by
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, igsi s g G ui T 00 wride ,
portadoria) do RG n® &/, ¢ 235 £ e CPF n® 5,03 50 P96 2 vesidente e
domiciliado(a) em_ 2 w477 eyl //{;Z-g/’:ﬁ LEETT D e g w0 [,
PN 4 , DECLARO, para

0s devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como FrSees s < SLab na
ag]icagéo de provas do f""?:a-'}_mﬁ-,-? el T i Edital ne :-':-i-;::‘f / 220 da {0)
Pt Tt i2d o s B 1t S organizado pela empresa Recrutamento e
Selecéo Brasil LTDA, portadora do CNP) 46.730,873/0001-50, comprometendo-me a observar e

respeitar as seguintes clausulas;

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo qualquer relagio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do locai qualguer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da func3o.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAD

2.1, 4ssumo integral vesponsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fieimente as orientages repassadas pelo{a) Coordenador(a)
LT B EBR s w4 durante o treinamento e/ou pela coordenacio do processo;
2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada 3 minha atuagdo gue enseje
investigacdio administrativa ou judicial devera contar com minha colzboragio, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocado(z).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuigbes exercidas de 2’/;"45’&/, 25 S Al

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaberativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-el de fazer comentérios, emitir opinides ou qualguer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigio contratante, antes, durante ou apos a aplicacdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com: a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reiégio de puiso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informag@es relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteldo, locals, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPI: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — Ipiranga — Sdo Paulo/SP
concursg@recrutamentobrasilcom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndc podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Alirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todoes os materiais recebidos para
execucdo da  minha fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)

L AP R A

CLAUSULA QUINTA -~ DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das cbrigacBes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da fungiio, bem como o encaminhamento de informagdes as autoridades competentes para
apuragdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa crganizadora yreserva-se o direito de ndc contratar novamente ola) fircal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para 08 devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso,

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1, Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualguer atitude imprépria
coma, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer outro
documento relacionado 3 aplicagdo;.

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO
7.1. Este contrato refere-se é'. prestacdo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia Lol ) Dol , no hordrio das 72 h . min as
Lo h_F o min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
2 Selegdo Brasil LTDA; _
7.2. Declaro que receberei a importdncia de RS g 047 {aiine /07 ), @ ser piga nos
dados bancarios abaixo infoermados, '
Banco:
Agzéncia:
Conta:
Tipo: ( ) Corrente{ ) Poupanca
PIX {chave: "o 4 i 0 /8 ) )
it TS EE de de 2025.

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador(a):

Nome completo:

CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL - LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga ~ $30 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, Aﬁfjwn s O AR )
portador{a) do RG n? eCPFNR_ 35¢Y BZ4- 3wk 72, residentee
domiciliado{a) em L vin g,

, DECLARQ, para
os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como _ Aanul _ ha
aplicagdo de provas do _Mn 8¢ g, Edital ne _©7 7/ 2048 da (o)

fW&!-h:a& No 2 @waﬂm}gﬂp organizado pela empresa Recrutamento e

Selecdo Brasit LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIVIEIRA ~ DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que n8p possuo qualquer relagio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relacdo afetiva ou profissional com quaiquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da funcéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integrai responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagBes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
\ i Mdidsonto durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada 3 minha atuagdio que enseje

investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na

condi¢do de testemunha, se convocadol(a).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1, Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientacdes claras
sobre as atribuicBes exercidas de  \/» sty

3.2, Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pefa
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentérios, emitir opinides ou qualguer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apés a aplicagdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso,

LAVJISULA QUARTA ~ DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informages relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPI: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga ~ S3o Paulo/SP
concurse @recrutamentobrasileom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, n3o podendo

permitir 0 acessc indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagfio, todos os materiais recebidos para

execucdo da  minha funcdo, devidamente conferidos pelo Coordenador(a)
RV ESYIVN

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1, O descumprimento das obrigagdes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da fungdo, bem como o encaminhamento de informaces as autoridades competentes para
apuragdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de n3o contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade & para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromissa,

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declara ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer gutro
documento relacionado & aplicaglo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. Este contrato refere-se a prestagdo de servico eventual e pontual, sem habitua?ida]:le,
exclusivamente para o dia £3/07 / 2035, no hordrio das 77 _h_ min as
45 h R0 min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Selegiic Brasil LTDA; )

7.2. Declaro que receberei a importéncia de RS G (_Aadprng fls_ ), a ser paga nos
dados bancdérios abaixo informados.

Banco:__ 4P Bdp

Agéncia; 7

Conta:

Tipo: {3} Corrente {  } Poupanga
PiX{chave: _ Y& %o . yuyatE }

f & ,_ 97 de 75?0\/\'\&{%(), de 2025,

b

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador{a);

Nome completo:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTG E SELECAO BRASIL - LTDA
CNPJ; 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n 2556 —~ Ipiranga — S50 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom br
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, W‘/L‘O-%@ Bealte: Patio e ,
portador(a) do RGne _TO.RTY 72 - 7 e CPFNne &0 667 A58 277, residente e
domiciliado(a) em_flue Fotmrcalo e o’ 05

, DECLARO, para

os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como QF\‘-;OA,{, ¢ oAU/l na
apligaciio de provas do _Fomeuin s~ , Edital ne oo/ 205 da (o)
: Jtigkﬂm pLL organizado pela empresa Recrutamento e

Sele¢do Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46,730.873/0001-50, comprometendo-me a ghservar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndio possuo quakquer relagio de parentesco {até o terceiro grau}, amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarej; '

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLA'ISULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientagBes repassadas pelo(a} Coordenador(a)
e Dalrone durante o treinamento e/ou pela coordenagiio do processo;
2.3, Declaro ciente de que gquaiquer ocorr@ncia relacionada a minha atuacdo gue enseje
investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboracdo, inclusive na
condicio de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL )
3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientacdes claras
sobre as atribuicSes exercidas de }\‘3 At D6 DL

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sabre o
coneurso, candidatos ou instituigiio contratante, antes, durante ou apds a aplicagio da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagio,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto ¢ retégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacgBes relacionadas % prova, inciusive sohre o
conteddo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELEC,Z'\O BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736,873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — Ipiranga — $80 Paulo/SP
concurso@recrytamentobrasitcom. bt
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo

permitir ¢ acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagio, todos os materiais recebidos para

execugio da  minha funglio, devidamente  conferidos pelo  Coordenador{a)
Lo b ene.

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigacBes agui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da fungdo, bem como o encaminhamento de informacdes as autoridades competentes para
apuragdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de niio contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

or ser veidade ¢ para s devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Deciaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude imprépria
comy, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer oufro
documento reltacionado a aplicacdo;

CLAUSULA SETIMA - DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAC

7.1. Este contrato refere-se & prestagio de servigo eveniual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia ﬁ/rﬁ-’:’ /2078 , ho hordrio das _#/___h_2< min as
257 h_ 2D min, ndo gerando qualquer vincule empregaticio com a empresa Recrutamento

a Selegiio Brasil LTDA; .

7.2. Declaro gue receberei a importéncia de RS é‘;‘ LD Seshe §Vo_ jun ), @ 5er paga nos

dados bancarios abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo: () Corrente ( ) Poupanga
PIX {chave: _4GO (Y} - 250 ~ 23 \

'MMMMJ‘“\ 18 e J';M:.uwa de 2025,

Assinatura do(a} Fiscal/Coordenador{a):

Nome completo;
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL ~ LTDA
CNPj: 46.736.873/0001-50
Rua Agastinho Gomes, n? 2556 — Igiranga — Sd0 Paulo/SP
concurso@recrutamentobirasilcom. br
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ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, C.éq-u\m\m AL gw\wﬂm % ,
portador({a) do RG n2 0. 184 ‘05-'?@& ecPFnz 11 3RO 2GR -0 , residente e
domiciliado(a) em_fuoe Yraanee WA L TA J AR,

& AL s AT N : ~ DECLARD, para

j§411=9) mMMMD\"Y“-U*Q—/ 6/ anizado pela empresa Recrutamento e
Selel;a Brasil LTDA, portadora do dNPJ 46.,730.873/0001-50, comprometendao-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

os devidos fins, que assum compromisso de atuar como _7 na
lbcar; o de provas do N&Blu@ i idital ne _ 0l / AnaB®  da (o}

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Deciaro que ndo_pessuo qualquer relagiio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relaglo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local quaiquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da funcio,

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integral responsabilidade por_meus atos durante toda a aplicacio da prova;

2.2 Comprometo-me a seguir fielmente as orientacdes repassadas pelo{a} Coordenador(a)
"@if\rm ‘%DLQA@M?’ durante o treinamento e/ou pela coordenagio do processo;
2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuacio que enseje
investigago administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na
condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL
3.1. Declaro ter recebido treinamenty adequado, presencial ou remoto, cot orientacdes claras
sobre as atribuices exercidas de ﬁm‘c& ;

3.2. Comprometo-me a manter cono‘uta ética, diséreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentérios, emitir opinides ou qualguer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apos a aplicagdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso,

CLAUSULA QUARTA - DO SIGN.O E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacdes relacionadas 3 prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentas;

RECRUTAMENTO E SELECﬁO BRASIL — LTDA
CNPJ; 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — [piranga — 530 Paulo/SP
concurso@recritamentobrasilcom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;
4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos 0s materiais recebidos para

e)%ggéo da minha fun¢do, devidamente conferidos pelo Coordenador{a)
A etdo !\ﬁc:hg;"ng_.

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das cbrigacdes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da funciio, bem como o encaminhamento de informacdes &s autoridades competentes para
apuracaoc de eventuais responsabilidades civis, administrativas ocu penais;

5.2. A empresa crganizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
‘coordenador{a} em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualguer atitude impropria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualauer outro
documento relacionado a aplicacso;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMLUNERACAC

7.1. Este contrato refere-se & prestacdo de servigo eventual e pontuai, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia 1_5_?_/9_1_/ QQQ@ , no hordrio das || h 350 min as
! " _h 5{ ) _min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecdo Brasil LTDA; o - § ) )W/

7.2. Declaro que receberei a importéncia de RS G.)O]:Oi’) { W\‘dﬁ ), a ser paga nos

dados bancérios abaixo informados,

Banco:

Agéncia;

Conta:

Tipo:{ }Corrente [ ) Poupanga

PiX {chave: W Y9 @Q} - jhﬂplél) )

%ﬁdﬂ( AR e (%JWM) de 2028

Assinatura da{a} Fiscal/Coordenador{a):

Nome completo:

CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELEGAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — {piranga — S30 Paulo/SP
concurso@recrytamentobrasilcorn.br




/ ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo  presente instrumento, eu, .o e o
portadorfa)doRGng i - "1 Lot e CPERe N it o Do radidania e
domiciliado{a) em jo s PR .

i

AS

, DECLARO, para
os devidos fins, que assumo o compromlsso de atuar como Lo i - o o opa
apllcaCao de provas do Chesiiiie e Edital n@ e s da {0}

- AR I e R organizado pela empresa Recrutamento e
Selegao Brasﬂ LTDA portadora do CNPJ 45,730, 873/0001 50, comprometendg-me a ohservar e
respeitar as seguintes clausulas;

i N

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que nbo possuo qualquer refagio de parentesco (até o terceiro grau}, amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de confiito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assume integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

:2 2 Comprometo -me a seguir fieimente as orientaces repassadas pelo(a) Coordenador(a)
SRR A TR durante o treinamento e/ou pela coordenacio do processoc;

2 3. Declaro uente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuacio gque enseje

investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboracio, mcluswe na

condi¢do de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado presencial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuig8es exercidas de - SRS TR

3.2, Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigiio e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenac3o,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de puiso,

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE 05 MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informagdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELEQ&O BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n¢ 2556 - Ipiranga ~ S&o Paulo/SP
concurso@recrytamentobrasileom. br




J ECRUTAMENTO

BRASIL

4.2, Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicaggo, todos 0s materiais recebidr s para
execugic da minha fun¢do, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigacbes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da funciio, bem como o encaminhamento de informagdes as autoridades competentes para
apuragao de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presante Termo de Compremisso.

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou gualque: ositro
documento relacionado & aplicagao;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1, Este contrato refere-se & prestagdo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia _:/. /i . .. no hordrio das __.__h_: __min as
: h___-_._min, ndo gerando gualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Selegdic Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS _ 5i 7y {{w ot
dados bancarios abaixo informados.

Banco:
Agéncia:

£y}, & ser paga nos

Conta:

Tipo: [ ) Corrente{ ) Poupanga
PIX(chave: .~ - . .o )

; de e - de2025.

Assinatura do(a) Fiscai/Coordenador(z):

Nome completo:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL— LTDA
CNPJ; 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — ipiranga — $80 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilfcom.br




BRASIL

TERMOQ DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

']

Pelo presente lnstrumento ey, :
' ‘1, residente e

portador{a) doRGne -~ i7" ol
domiciliado(a) em_; . - DRI

_ , DECLARO, para
os devidos fins, que assumo o compromisso de atuar como TR na

apllcagao de provas clo 1 o ; , Edital n2 .~/ o da (o0}

T T organizado pela empresa Recrutamenta e -

Selegao Bras:l LTDA portadora do CNPJ 46 730.873/0001-50, comprometendce-me a cbservar e
respeitar as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA IMPARCIALIDADE E DO VEINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndio possuo qualquer relagio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdio afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em fue
atuarei;

1.2. Comproreto-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo,

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assuimo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2,.2‘ Compron_’_leto_-me a seguir fielmente as orientagdies repassadas pelo(a) Coordenadoria)
EERAN DN NS EIERTIN, turante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;
2. 3 Declaro uente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagdo que enseje
investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocado(a),

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO & CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado presenmal ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuicBes exercidas dei,... . il ;

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, dtscreta imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo ¢ legalidade do certame;

8.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou gualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplicacdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacdo,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE 0S MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
conteudo, locais, candidatos, respostas, procedimentas internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — Ipiranga — 530 Paulo/SP
concursg@racrutamentobrasilcom. br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execucdo da minha fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador{a)

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1, O descumprimento das obrigagBes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da fungdo, bem comoe o encaminhamente de informagdies 3s autoridades competentes para
apuracio de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2, A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente o{aj fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo,

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Terme de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1, Peclaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por gualguer atitude imprépria
comu, por exempilo, tirar fotos do caderno de prova, fotha de resposta, ata ou qualquer cutro
documento relacionado a aplicagio;

CLAUSULA SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAC

7.1. Este contrato refere-se a prestacdc de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,
exclusivamente para o dia i, /_ ./ .. . no hordrio das _: h_ i min as
L% h__._ min, ndo gerando gqualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Selecdo Brasil LTDA,

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS
dados hancarios abaixo informados.

Banco:
Agéncia:

), @ ser paga nos

Conta:

Tipo:{ )Corrente( }Poupanga
PIX (chave: T Lt )

L de . de203s.

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador(a):

Nome completo:

CPF:
RG:

RECRUTAMENTQ E SELEGAO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — ipiranga — S0 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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' ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, . ..o oo Ui . Lo ,
portador{a) do RG ne e CPF ne [P TR oL residentee
domiciliadofa) em; . ... v oei.ae R0 0 '

_ ; DECLARO, para
os tevidos fins, que assumo o compromisso de atuar como .. . ) . : na
aplicagéo de provas do __ , Editai n® 0 ° /0 da (o)
- ' v et organizado pela empresa Recrutamento e
Selegao Bras;l LTDA portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a ohservar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que nfio possuo qualquer relagio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relacdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualgquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungéo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacédo da prova;

2.2, Comprometo -me a seguir fielmente as orientacBes repassadas pelo(a) Coordenador{a)
R e durante o treinamento e/ou pela coordenacdo do processo;
2.3 Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuagdo que enseje
investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha cotaboragdo, inciusive na
candi¢do de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado presencnal ou remoto, com orienta¢Bes claras
sobre as atribuicBes exercidasde .o 0. o i s

3.2. Comprometo-me a manter conduta étlca, drscreta, nnparcsal e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou gualquer tipo de julgamento schre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apos a aplicag8o da prova;
3.4. Comprometo-me a tomparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacio,
devidamente trajado(a) com calga jeans, t&nis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE 05 MATERJAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as infarmagdes relacionadas & prova, inclusive sobre o
contetdo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ): 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n¢ 2556 — Ipiranga — So Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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4.2, Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ac final da aplicagdo, todos os materiais recehidos para
execucdo da minha fungdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigacSes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da fungdo, bem comeo o encaminhamento de informagBes as autoridades competentes para
apuragdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se ¢ direito de ndo contratar novamente o{a) fiscal ou
coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude imprépria
como, por exempio, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer outro
documento relacionado a aplicagéo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO
7.1. Este contrato refere-se a prestagdo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia . /. /- , ho horédrio das . h__ min as
" h_ min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecdo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS &5, (0 {{ vanie W ), a ser paga nos

dados bancarios abaixo informados.

Banco:

Agéncia;

Conta;

Tipo:( )Corrente( ) Poupanga
PIX (chave: =~ R )

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador{a}:

Nome completo:
CPhF;
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gemes, n? 2556 ~ Ipiranga ~ Sdo Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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'ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente mstrumento ey, _ . )
_ portador(a)doRGne - T eCPFn2_ " "% " . residentee
do_r__r..t:lllado{a} em L e e

s | , DECLARO, para
0s dewdos flns, gue assumo o compromisso de atuar como o h na
apllcagao de provas do __.i. , Edital e . S - /" da (o}

oL L s ik organizado pela empresa Recrutamentoe
Selegao Brasu LTDA portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e

respeitar as seguintes clausulas;

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possug qualquer relagio de parentesco {até o terceiro grau), amizade
intima, relagéio afetiva ou profissional com qualguer candidato inscrito no certame em gue
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do loca! qualquer suspeita
de confiito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da funcdo,

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2, 2 Comprometo -me a segun‘ fielmente as orienta¢Bes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
S e durante o treinamento e/ou pela coordenacio do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada & minha atuaglio que enseje

investigaglio administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragde, inclusive na

condigdo de testemunha, se convocado(a),

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adeq uado presencnal ou remoto, com orientagfes claras
sobre as atribuigBes exercidas de 70y i

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, d|screta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isanomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou gualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituico contratante, antes, durante ou apds a aplicacdo da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagio,
devidamente trajado{a} com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
Identidade original com foto e relégio de puise.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS .
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacfes relacionadas 3 prova, inclusive sobre o
conteudo, focais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECﬁO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — lpiranga ~ $30 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom, br
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4.2. Assumao o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir @ acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicacdo, todos os materiais recebidos para
execucio da  minha fungBo, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)

CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. 0 descumprimento das obrigacBes aqui assumidas podera ensejar o desligaments imediato
da fungdo, bem como c encaminhamento de informac8es as autoridades competentes para
apuracdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas cu penais;

5.2, A empresa organizadora reserva-se o direito de nfo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

For ser verdade & para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromissa.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e ¢riminal por qualguer atitude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou gualguer outro
documento refacionado a aplicagéo;

CLAUSULS, SETIMA ~ DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAOQ

7.1. Este contrato refere-se a prestagdo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia -/ / % - , no hordrio das __.. _h . min as
- h_____min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Sele¢do Brasil LTDA;

7.2. Dectaro gue receberei a importéncia de RS X

dados bancdrios abaixo informados.

Banco:

Agéncia:

U {LaEue 20 ), a ser paga nos

Conta:

Tipo:( ) Corrente () Poupanga
PIX {chave: .~ - e }

L de de 2025.

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador{a);

Nome completo;
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL — LTDA
CNPJ; 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 ~ piranga — $8o0 Paulo/SP
concurso@recrytamentobrasilcom.br
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ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, ey, ’Llﬁ Adt Ex‘m Qﬂ]ﬁ.&p ;
portador(a) do RG n2 % %8‘1‘1 £49 3'5: J 1 ecprne GER pO AL AR , residente e

domiciliado{a) em i

, DECLARO, para

os devidos fins, que assumo 0 compromisso de atuar como {&ﬁ g-pﬂ “ﬁfgggg{; na

aplicacio de provas do , Edital ne i/ 2034  da (o)

fj'-

Selec¢do Brasil LTDA portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo_possuo gualquer relagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relacdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em gue
atuarei; '

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do iocal qualguer suspeita
de confiito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1, Assumao integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagdo da prova;

2.2. Comprometo me a seguir fielmente as orientagbes repassadas pelo{a) Coordenador{a)
o artneag. ¥ . durante o treinamento e/ou pela coordenagio do processo;
2.3. Deciaro ciente de que gualquer ocorréncia relacionada a minha atuagdo que enseje
investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocade{a).

CLAUSULA TERCEIRA - DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presenclal ou remoto, com orientagles claras
sobre as atribuigOes exercidas de . 'H

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e Jegalidade do certame;

3.3. Abster-me-gj de fazer comentarios, emitir opinifas ou gualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidates ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplicacdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagio,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sobre as informacgbes relacionadas & prova, inclusive sobre o
centeudo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL—LTDA
CNP/J: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — Sdo Paulo/SP
concurso @recrutamentobrasitcom.br
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BRASIH,

4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execugio da  wminha  fungdo, devidamente  conferidos pelo  Coordenador(a)

- YL .
AT O SR,

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGCOES E PENALIDADES

5.1, O descumprimento das obrigacBes agui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da funcio, bem como o encaminhamento de informacdes as autoridades competentes para
apuragiic de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador(a} em caso de descumprimento deste termo,

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso,

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declarc ciente da minha responsabilidade civil e criminal por gualquer atitude improépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou gualquer outro
documento relacionado & aplicagéo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. Este contrato refere-se & prestagdo de servico eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia 38 /¢is / B2 i , no horario das A} h_s4(% _min as
i h 3> min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecdo Brasii LTDA; .

7.2, Declaro que receberei a importéncia de RS 4 (LU OUE T, a ser paga nos

dados bancéarios abaixo informados.

Banco:
Agéncia:

Conta:

Tipo: { ) Corrente{ }Poupan¢a
PIX (chave: £343 G4R%y A4 )

, de de 2025,

Assinatura do(a} Fiscal/Coordenador{a):

Nome completo:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL - LTDA
CNPJ; 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n@ 2556 — tpiranga — 530 Paulo/SP
concurso@recrutamentoirasilcom. br
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st [ \ VTR l}‘
Pelo presente instrumento, eu, r!| s !‘«:.. A L, GG \/\ i/;r 4

portador{a) do RG ne_ e CPFNe LA Uty W30 L0 residente e
domiciliado{a} em \m)" Dr wiw (111 TEIRS, '.j_“f!'l e .:'\‘\-;._:x Cunbhs in}n o
_ DECLARO para
0s devidos fins, que assumo 0 compromisso de atuar como {’5‘?\(‘.{.’.. fj tuf[m o {r P na
apl{ca(;ao de provas do (COVICUY S , Edital ne OO0/ _Zoas  da (o)
Vyele, 1 e S E iL@ e yenn ke organizado pela empresa Recrutamento-e
Sele¢do Brasn LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observare
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IIMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro gue n3o possuo qualquer refagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relaco afetiva ou profissional com gualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local gqualquer suspeita
de conflito de interesse ou imped'imento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacfo da prova;

2. Comprometo-me a seguir fiekmente as orientagfies repassadas pelo{a) Coordenador(a)
‘\2 V(i nl f//) IR A, durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;
2.3, Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada a minha atuagdo que enseje
investigagio administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na
condicio de testemunha, se convocadofa).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

- 3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientagdes claras
sobre as atribuigBes exercidas de f/,f“sc(‘;/ i/i’}f e »if‘;
3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;
3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigdo contratante, antes, durante ou apos a aplicagde da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacdo,
devidamente trajado{a} com caica jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
2.1. Mantere! sigilo absoluto sobre as informag@es relacionadas a prova, inclusive sobre o
conteldo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECKO BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 - Ipiranga ~ S8o Paulo/SP
concurso@recrutameniobrasicon.br
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4.2, Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execucdo da  minha funcdo, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)

P
Lo

., { }- H
T e et
TN Lo by 2 i

CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagdes aqui assumidas poderd ensejar o desligamento imediato
da func8o, bem como o encaminhamento de informagdes as autoridades competentes para
apuragdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2, A empresa organizadora reserva-se o direifo de ndo contratar novamente o(a) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compiromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declare ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualquer atitude improégpria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer outre
documento relacionado 4 aplicagio;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGCAO

7.1. Este contrato refere-se é_prestagﬁo de servigo eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia 10/ i/ 2585 no hordrio das | h_A4:: min as
(‘% h_“{ 7 min, ndo gerando gualguer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selegdo Brasil LTDA, _

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS ‘L {0 (el ), @ ser paga nos

dados bancdrios abaixo informados, |

Banco:

Agéncia;

Conta:

Tipo: [ ) Corrente { ) Poupanca

(gl

PIX (chave: 17 "o Fbd, ~Hr )

e pdee, U de vy de 2025.

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador({a):

Nome completo:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL—LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga — S50 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br

{P.M. CHA

e |

NTES |




' JECRUTAMENTO
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TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICAGAO DE PROVAS

% > ' b
Pelo presente instrumento, eu, /} Ve {vlff-*mw’ clm TR :
portador{a) do RG ne 1S A XB UG- 4 eCPFne 130 €4S SHE NS residente e
domiciliado{a) em o Mimmeime  Uaenon 2 % '

, DECLARO, para

0s devidos fins, que assumo 0 COompromisso de atuar como );u:vc a.,lu na
aplicacio de provas do &g:, M% % %%:i Ef , Edital n® Dof / £045  da (o)
Q ) ﬂ &.:. ' 4~ organizado pela empresa Recrutamento
SeIeBao Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730. 873/0001 50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo gualquer relagio de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagio afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do lecal qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacdo da prova;

2.; Comprom to- I'rjle a seguir fielmente as orientages repassadas pelo(a) Coordenador{a)
\ l/_ o ey o durante o treinamento e/ou pela coordenagdo do processo;
2.3, Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada @ minha atuagio que enseje
investigagdo administrativa ou judicial devera contar com minha colaboragdo, inclusive na
condicdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO TREINAMENTO E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido tremamento adechuado, presencnal ou remoto, com orientagbes claras
sobre as atribuicfes exercidas de _' Lo "'{}“wj

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e iegalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentarios, emitir opinides ou gualguer tipe de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicdo contratante, antes, durante ou apds a aplicagdo da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coerdenagdo,
devidamente trajado{a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com fote e reldgio de pulso.

CLAUSULA QUARTA ~ DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto sobre as informacdes relacionadas a prova, inclusive sobre o
contelddo, locais, candidatos, respostas, procedimentos interncs e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL — LTDA
CNP}: 46.736,873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n? 2556 — Ipiranga — Séo Paulo/SP
concurso@recrutamentohrasilcom,br
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4.2, Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplica¢do, todos os materials recebidos para
exgcugao _dar\ minha  fungdio, devidamente conferidos pelo  Coordenador(a)
7/’&:\&\:\){ Lﬁ?fw"wf’

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagBes aqui assumidas podera ensejar o desligamento imediato
da funciio, bem como o encaminhamento de informagBes as autoridades competentes para
apuragdo de eventuais responsabitidades civis, administrativas ou penals;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente ofa) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.

por ser verdade e para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromnisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualguer atitude imprdpria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualquer cutro
documento relacionado a aplicagdc;

CLAUSULA SETIMA - DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERAGAQ

7.1, Este contratc refere-se i prestaggo de servigo eventual e pontual, sem habituatidade,

exclusivamente para o dia 18701 7 L0sL | no horario das 44 hD©  min s
5 h 20 min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecdo Brasil LTDA; _

7.2, Declaro que receberei a importéncia de RS &G 0O [&‘m»\r,\ il ), @ ser paga nos

dados bancdrios abaixo informados.

Banco:

Agéncia;

Contla:

Tipo:{ }Corrente{ )Poupanca
PIX [chave: g age, H go e }

sy 7 b e :
)f\a\,q~;\§m ) )4 def-_.,%ﬁf’f‘«wvt* de 202%

£

Assinatura do{a} Fiscal/Coordenador{a}:

Nome completo:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELEC,Z\O BRASIL - LTDA
CNPJ; 46,736.873/0001-50
Rua Agostinha Gomes, n® 2556 -~ Ipiranga — Sd¢ Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br




/ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

Pelo presente instrumento, eu, (}ﬂmm 2a D ot fisi o (, j ,
portador(a) doRGne 50 4 F2 . 635 ¢ 9 e CPFn8 AGu B4 444y ém esidente e
domiciliadc{a} em Qc:'nﬂf@bg@ Bibeiva. nt f¢

, DECLARO, para
os devidos fins, gque assumo o compromisso de atuar como flﬁh‘:‘){)’»} hpu&w DS NA
aplica do de provas do , Edital n® g4/ Q015 da (o)

< eilruv;* /‘J{D Chezyus d@b organizado pela empresa Recrutamanto e
Selec8o Brasil LTDA, portadora do CNP} 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE £ DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo possuo gualquer relagio de parentesco {até o terceiro grau), amizade
intima, relacdo afetiva ou profissional com qualquer candidato inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualguer suspeita
de conflito de interesse ou impedimente, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGIUINDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integra! responsabilidade por meus atos durante toda a aplicacdo da prova;

2.2, Comprometo-me a seguir fielmente as orienta¢Bes repassadas pelo{a) Coordenador({a)
SR ANarel 3 Jo. ey ) durante o treinamento e/ou pela coordenacdo do processo;

2.3. Declaro ciente de que qualquer ocorréncia relacionada a minha atuagdo que enseje

investigacdo administrativa ou judicial devera contar com minha colaberagdo, inclusive na

condigio de testemunha, se convocadao(a).

CLAUSULA TERCEIRA - DO TREINAMENTQ E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1, Declaro ter recebido freinamento adeguado, presenmal ou remoto, cam orientagbes claras
sobre as atribuicdes exercidas de ’ﬁt [(Na 2? e DowbereQ

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e iegalidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentérios, emitir opinides ou quaiq uer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituigio contratante, antes, durante ou apds a aplicagdo da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagdo,
devidamente trajado{a) com caica jeans, ténis ¢ camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sobre as informagBes relacionadas a prova, inclusive sobre o
contetdo, locais, candidatos, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECf\O BRASIL ~ LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 ~— Ipiranga — Sdo Paulo/SP
concurso@recrutamentobyrasilcom. br
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4.3 Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabifidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3, Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicagdo, todos os materiais recebidos para
execugdo da  minha funcdo, devidamente  conferidos pelc  Coordenador(a)
Lauvizne W-;f PATNY, '

CLAUSULA QUINTA - DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigagies aqui assumidas poders ensejar o desligamento imediato
da funcdo, bem como o encaminhamento de informacgBes as autoridades competentes para
apuragio de eventuais responsabifidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de nio contratar novamente o(a) fiscal ou
coordenador({a) em caso de descumprimenta deste termo.

Por ser verdade € para os devidos fins, firmo ¢ presente Termo de Compromisso,

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por quaiquer atitude imprdpria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, folha de resposta, ata ou qualguer outro
documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAO

7.1. Este contrato refere-se a prestagdo de servico eventual e pontual, sem habitualidade,

exclusivamente para o dia 40/ 2f/ 203G, no hordrio das {_h_2Cmin as
45 |y 3<) min, ndo gerande qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

@ Selecio Brasil LTDA; )

7.2. Declaro que receberei a importéncia de RS P Er oG e AT ), a ser paga nos

dados bancérios abaixo informados.

anco!

Agéncia:

Conta:

Tipo:{ ) Corrente{ ) Poupanga
PIX {chave: . 74f }’ G Gl Fd i S0 )

}s-"f-’:b- piad e, 1 b de o kv v de 2025,

P
[

Assinatura do{a) Fiscal/Coordenador{a}:

Nome compieto:
CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL — LTDA
CNPJ; 46.736,873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, he 2556 — Ipiranga — Sdo Paulo/SP
concurse@recrutamentohrasilcom.br
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'ECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO F!SCAVCOORDENADOR DE APLICACAO DE PRQVAS

Pelo presente instrumen eu, (,»Z&M veo¥ WL dLK \ OQ—/\’“ /
portador(a) do RG n2 2.3 ‘é%%s@ Q-H N eCPFne 02(1 ﬂ#ﬁ& S }"3({! 31 resu:iente e
iciliado{a) em QM 23:@&) A W, & l.w.r&u&i,m Aok
LR A=Y N o oon - WM, ~ ___, DECLARO, para
0s dewdos fins, queLa\ésumo o compromigso de atuar como 1"-'-\1 NS . na
vaas do ) } 5, Edital n® ()"3 / %’,&.@ da {o)
—(P %&%rgamzado pela empresa Recrutamento e
Sele:;%o Brasil LTDA, portadora do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me a observar e

respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA IMPARCIALIDADE E DO ViNCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que n&o possuo qualquer refagdo de parentesco (até o terceiro grau), amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com qualquer candidato Inscrito no certame em que
atuarei;

1.2. Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coordenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimente, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICACAO

2.1. Assumo integral responsabilidade por meus atos durante toda a aplicagéo da prova;

2.2. Comprometo-me a seguir fielmente as orientacdes repassadas pelo{a) Coordenador(a)
\_ IAHAT B durante o treinamento e/ou pela coordenacdo do processo;

2.3, Declaro ciente de que gualquer ocorréncia relacionada & minha atuacdo que enseje

investigacdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colaboragdo, inclusive na

condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTO £ CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamentp.adequadp, presencial ou remoto, com orlentagbes claras
sobre as atribuigBes exercidas de __. ﬂgi/ ;

3.2. Comprometo-me a manter cond‘ta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando pela
isonomia, sigilo e legalidade do certame;

3.3, Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides cu qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicio contratante, antes, durante ou apds a aplicagdo da prova;
3.4. Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenagdo,
devidamente trajado(a) com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de

identidade criginal com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1, Manterei sigilo absoluto sobre as informagfes relacionadas a prova, inclusive sobre o
conteudo, focais, candidatos, respostas, procedimentos internos e decumentos;

RECRUTAMENTO E SELECﬁO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46.736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga ~ 530 Paulo/SP
concurso@recrutamentebrasileem.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos materiais sob minha responsabilidade, ndo pedendo

permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. Afirmo que restitui integralmente, ao final da aplicacio, todos os materiais recebidos para

execqgéo da minha funcdo, devidamente conferidos  pelo Coordenador(a)
VA e A

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGOES E PENALIDADES

5.1. O descumprimento das obrigacGes agui assumidas podera ensejar 0 destigamento imediato
da fungdo, bem como o encaminhamento de informag8es as autoridades competenies para
apuracdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de ndo contratar novamente o{a) fiscal ou
coordenador(a) em caso de descumprimento deste termo.

Por ser verdade ¢ para o5 devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabifidade civil e criminal por gualquer atitude imprdpria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, fotha de resposta, ata ou gualguer outro
documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA — DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAQ

7.1. Este contrato refere-se a prestagao de servico eventual e pontual, sem habltuahdade

excluswamente para o dia __j_ai& /S , no hordrio das }i h “‘r\,i min as
S h “3 ) min, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento

e Selecdo Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberel a importancia de RS & w (Ao~ Sl ), a ser paga nos

dados bancdrios at%eu‘xo informados. 7

Banco: \J\L..My\. )

Agéncia: w '5"\‘)\?{ 0yl

! ‘“«
Conta: 04 4
Tipo: (}Q Corrente () ) Poupanga |
IR I T e P B =
PIX (chave: _cXM & ‘g;‘\ DD >‘1 I )
/ ,? be .
q RN A de Mo et de 2025,

Nome compieto:

ey
;..,Dr

......

RECRUTAMENTO E SELECAQ BRASIL ~ LTDA
CNPY: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 — Ipiranga - S&o Pauio/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.be
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_JECRUTAMENTO

BRASIL

TERMO DE COMPROMISSO DO FISCAL/COORDENADOR DE APLICACAO DE PROVAS

f\
Pelo presente instrumento, eu, kc‘kxi . (\\hkk\“’(f}\-?: Vit ,
portador(a)doRG ne _ 34095 1€ -4 ; eCTPFn g Y 5g 4[{{& {,=“) , residente e
domzcmado(a\) em ‘,\u“ T ey i Vs, A A A .;f". NN A

L

Resdo Moedsdo,o Ol /57 _, DECLARO, para

1t

os devidos fins, que assumo o comprqmlisso de atuar como _f. e e na
aplicacdo de provas do \hwww Siass ) Edital ne 0 7/ 20 da (o)

*3”\4\,«\”\ ruo W £ Beld! r\l Q\M ,-\,mu-’b».u organizado pela empresa Recrutamentc e -

Selegéo Brasil LTDA, portado?a do CNPJ 46.730.873/0001-50, comprometendo-me & observar e
respeitar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA IMPARCIALIDADE E DO VINCULO COM CANDIDATOS

1.1. Declaro que ndo pessuo quaiquer relagio de parentesco {até o terceiro grau}, amizade
intima, relagdo afetiva ou profissional com gualguer candidato inscrito no certame em gue
atuarei;

1.2, Comprometo-me a comunicar imediatamente ao Coardenador do local qualquer suspeita
de conflito de interesse ou impedimento, sujeitando-me ao afastamento imediato da fungdo.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS RESPONSABILIDADES DURANTE A APLICAGCAO

2.1. Assumo integrat responsabilidade por meus atos durante toda a aplicag8o da prova;

2.2, Comprometo-me a seguir fielmente as orientagBes repassadas pelo{a) Coordenadori{a)
Ve A durante o treinamenio efou pela coordenagdo do processo;

2.3. Declaro ciente de gue qualquer ocorréncia relacionada & minha atua¢do que enseje

investigagdo administrativa ou judicial deverd contar com minha colabaragdo, inclusive na

condigdo de testemunha, se convocado(a).

CLAUSULA TERCEIRA — DO TREINAMENTQ E CONDUTA PROFISSIONAL

3.1. Declaro ter recebido treinamento adequado, presencial ou remoto, com orientagOes claras
sobre as atribuigbes exercidas de : e ) wh R

3.2. Comprometo-me a manter conduta ética, discreta, imparcial e colaborativa, zelando peia
isonortia, sigilo e legalidade do certame;

3.3. Abster-me-ei de fazer comentdrios, emitir opinides ou qualquer tipo de julgamento sobre o
concurso, candidatos ou instituicio contratante, antes, durante ou apds a aplicacfio da prova;
3.4, Comprometo-me a comparecer com a antecedéncia estipulada pela coordenacdo,
devidamente trajado{a} com calga jeans, ténis e camiseta branca, portando documento de
identidade original com foto e relégio de pulso.

CLAUSULA QUARTA — DO SIGILO E RESPONSABILIDADE SOBRE OS MATERIAIS
4.1. Manterei sigilo absoluto schre as informagBes relacionadas & prova, inclusive scbre o
cnnteado, locais, candidatoes, respostas, procedimentos internos e documentos;

RECRUTAMENTO E SELECAQO BRASIL — LTDA
CNPJ: 46,736.873/0001-50
Rua Agostinho Gomes, ne 2556 — Ipiranga — S80 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom.br
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4.2. Assumo o dever de zelo e guarda dos rnateriais sob minha responsabilidade, ndo podendo
permitir o acesso indevido por terceiros;

4.3. AMirmo que restitui mtegralmente, ao final da apllcat;ao, todos os materiais recebidos para
execigio da  minha  fungdo, devidamente  conferidos pelo  Coordenador(a)

S .
it et

CLAUSULA QUINTA — DAS SANCOES E PENALIDADES
5.1. O descumprimento das obrigagdes aqui assumidas poderd ensejar o desfigamento imediato
da funcio, bem como o encaminhamento de informaces as autoridades competentes para
apuragdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais;

5.2. A empresa organizadora reserva-se o direito de nio contratar novamente of(a) fiscal ou
coordenador{a) em caso de descumprimento deste termo.
Por ser verdade € para os devidos fins, firmo o presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE LEGAL E CONDUTA DIGITAL

6.1. Declaro ciente da minha responsabilidade civil e criminal por qualguer atilude imprépria
como, por exemplo, tirar fotos do caderno de prova, fotha de resposta, ata ou gualguer outro
documento relacionado a aplicagdo;

CLAUSULA SETIMA —- DO VINCULO CONTRATUAL E REMUNERACAC

7.1, Este contrato refere-se a prestagio de serwg;o eventual e pontual, sem habitualidade,
exc.uswamente para o dia YRV 8.7 (7, no horério das _{ )} _ £ min as
_'_, h_: ¢} min, ndo gerando qualguer vinculo empregaticio com a empresa Recrutamento
e Sele¢du Brasil LTDA;

7.2. Declaro que receberei a importancia de RS A AR AP }, @ ser paga nos
dados bancarios abalxc informados.
Banco: g io xs&
Agéncia:
Conta: (. L. i i«) ¢t foq
Tipo: () Corrente { ) Poupanga
4 . ,1
PIX (chave: _ 141 ""} ' i { )

e s . o . _
%' ‘{_:j\_(_.; o T _',l*\_p- + s \ &,‘ de . ".!' e ,-,I-\ Sl de zoﬁ

Assinatura do(a) Fiscal/Coordenador(a):

Nome completo:

CPF:
RG:

RECRUTAMENTO E SELECE\O BRASIL—LTDA
CNPJ: 46.736.873/C031-50
Rua Agostinho Gomes, n2 2556 - Ipiranga — 580 Paulo/SP
concurso@recrutamentobrasilcom. br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES _ EEIE‘? L%%; l}'
GABINETE DO PREFEITO o S
Rua: Dr. Altino Arantes, n° 464, Centro, Chavantes/SP
Telefone: (14) 3342 9200 — CNPJ 44.563.575/0001-98
Site: www.chavantes.sp.gov.br
E-mail: gabineteprefeito@chavantes.sp.gov.br

o

DESPACHO

Processo Administrativo n° 05/2026
Assunto: Apuragio de supostas irregularidades — Processo Seletivo n® 01/2025
Vistos.

Considerando a resposta apresentada pela empresa RECRUTAMENTO E
SELECAO BRASIL LTDA em atendimento & notificagho expedida por este Gabinete,
acompanhada de esclarecimentos tcnicos ¢ documentacio relativa & aplicagéo das provas do
Processo Seletivo n® 01/2025, passo 4 analise das providéncias administrativas cabiveis.

Considerando, ainda, a solicitagiio encaminhada pelo Ministério Publico do Estado
de S#o Paulo, nos autos do Atendimento n® 0240.0000014/2026, requisitando manifestagéio e
esclarecimentos por parte do Chefe do Poder Executivo acerca de supostas irregularidades
relacionadas ao referido processo seletivo, impde-se a adogdo de medidas administrativas
formais destinadas a adequada apuragéo dos fatos.

No exercicio do poder-dever de autotutela administrativa, bem como em observancia
aos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia, supremacia
do interesse piblico, dever de fiscalizacsio e diligéncia administrativa, registre-se que este
Chefe do Poder Executivo realizou diligéncia institucional junto & Diretoria de Ensino
localizada no Municipio de Qurinhos/SP, oportunidade em que teve acesso visual preliminar

e, as gravacBes do sistema de monitoramento das salas onde foram aplicadas as provas do
Processo Seletivo n°® 01/2025. Ressalta-se que as referidas imagens néo foram formalmente
disponibilizadas ou transferidas 4 Administracdo Municipal, tendo sido apenas objeto de
verificaciio sumaria no local, estando sujeitas a regime de restrigéo e sigilo institucional, razio
pela qual eventual requisi¢éio oficial devera observar os trémites legais ¢ administrativos
pertinentes. Nio obstante, da anélise visual preliminar realizada, foram percebidos indicios de
situagdes que, em tese, podem demandar apuragfio administrativa mais aprofundada.

Diante dos elementos informativos colhidos até o presente momento, verificou-se a
necessidade de aprofundamento da apuracéo, a fim de assegurar a observéancia dos principios
que regem a Administragdio Publica e resguardar a lisura e a credibilidade do certame. Assim,
DETERMINO a instaura¢io do Processo Administrativo n® 05/2026, com a finalidade
especifica de apurar os fatos relacionados ao Processo Seletivo n® 01/2025.




Rua: Dr. Altino Arantes, n® 464, Centro, Chavantes/SP
Telefone: (14) 3342 9200 — CNPJ 44.563.575/0001-98
Site: www.chavantes.sp.qov.br
E-mail: gabineteprefeito@chavantes.sp.gov.br

Considerando a necessidade de preservacio da seguranga juridica e da regularidade
do procedimento, DETERMINQO, ainda, a suspensdo cautelar da homologacio do
Processo Seletive n® 01/2025, até a conclusfio da apuragiio administrativa, como medida
preventiva destinada a evitar eventual prejuizo ao interesse publico, 4 Administragio e aos
candidatos.

Determino, outrossim, a remessa de todas as informagdes preliminares colhidas,
inclusive os documentos encaminhados pela empresa contratada, 4 Comissdo de Supervisio
e Acompanhamento do Processo Seletivo n°® 01/2025, instituida pela Portaria n® 320, de 25
de setembro de 2025, para ciéncia e ado¢o das providéncias que entender pertinentes no
dmbito de suas atribuigcdes.

Todavia, da andlise preliminar da documentacdio apresentada, constatou-se que,
conforme registrado na ata de abertura ¢ encerramento do edital da Sala 4, a Sra. Bianca
Santos do Amaral atuou como coordenadora durante a aplicagio da prova, sendo que a
referida servidora encontra-se designada como Presidente da Comissdo de Supervisdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo n® 01/2025, nos termos da Portaria n° 320, de 25 de
setembro de 2025. Diante dessa circunstincia, e com o objetivo de resguardar a
imparcialidade, a transparéncia e a credibilidade da apuragéio administrativa, DETERMINO
a sua imediata substituicio desta da referida Comissio, devendo ser providenciada nova
designagio formal pela autoridade competente.

Apo6s cumprida a substituigio, remetam-se os autos 2 Comissdo de Supervisdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo n® 01/2025, para que adote as medidas
administrativas, técnicas e apuratdrias que entender cabiveis.

Cumpra-se.

Chavantes, 04 de fevereiro de 2026.
ki
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

PORTARIA n°. 320 de 25 de setembro de 2.025

e

L

MATRICULA
“Bianca Santos do Amaral 020080
Beatriz Manha da Silva 016460
o Messias Galdino da Silva Junior 015430

PP

Substitni o8 membros da Comissdo de Supervisdo e Acompanhaments do Processe Seletive
n 0172025, e di outras providéncias,

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO, Prefeito Municipal da cidade de
Chavantes, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal ¢
demais legislaghes vigentes e, em especial, a Lei Municipal n°®. 2.093/1.992 (Estatute dos Funciondrios

Ptiblicos Civis do Municipio de Chavantes) e suas alteragdes posteriores:

RESOLVE

Art. 1° - SUBSTITUIR, a partir desta data, os membros componentes da
Comisséo de Supervisio ¢ Acompanhamento do Processo Seletivo n®. 01/2.025, nomeados pela Portaria n®.

272 de 27 de agosto de 2.025, ficando assim constituida, sob a Presidéncia da primeira:

Artigo 2° - Esta portaria entraré em vigor na data de sua publicagdo. revogando

outras que disporem o contrario.

Registre-se e Publique-se

Portaria registrada ¢ afi .;,l_,-i F

GUILHERME BERTOZZ] BERNAR _!r'a' WE OL A—A scssor de Gabinete - Portaria o™, U1:2.023

VEI

Rua Dr. Alino Arantes n®. 464 ~ Fona: {14} 3342-9200 ~ Fax_ {14) 3342-1027 - CEP 16970-000 — CHAVANTY Srir




o, Cheavanres, ¢ dd ontras providéncias,
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Decretos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

DECRETO n°. 4.373 de 04 de fevereiro de 2.026 {

Dispde sobre a suspensdo do Processo Selfetive n® 0172025 da Prefeitura Municipal de

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO, Prefeito Municipal de Chavantes, Estado de
Sac Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, em especial a0 Artigo 68, inciso VI o/c Artigo 100, incise [ alinea | da
Leit Organica do Municipio de Chavantes ¢:
CONSIDERANDO que, conforme o item 13.7 do Edital de Processo Selctive n® 01/2023. a homologa¢do do
certame compete ao Prefeito Municipal:
CONSIDERANDO a ampla veiculaglio de noticias sobre a ocorréncia de possiveis condutas ilegais praticadas por
candidatos do Processo Seletiva n®. 0F/2025, cujas provas foram aplicadas no dia 18 de janeiro de 2.026;
CONSIDERANDO a audiéncia piblica realizada na Cdmara Municipal de Vereadores de Chavantes, no dia 31 de
janeiro de 2.026. na qual participantes do certame narraram a ocorréncia de suposlos 1alos aptos a macular a lisura do
Processo Seletivo;
CONSIDERANDCO a instauragio, pelo Ministério Pablico do Estado de Sdo Paulo, de procedimento proprio para a
apuragio de irregularidades ocorridas duranie a realizagio das provas do Processo Selelive n® 01/2025,
CONSIDERANBOQ o0s indicios colhidos, de oficio ¢ preliminarmente. os quais apontam para a necessidade de
suspensio do cronograma previsio no Edital de Processo Seletivo n®. 01/2025 em razdo do dever de observiincia aos

principios regentes da Administragéo Pablica;

Artigo. 1" - Fica suspensa, com efeito a partir do dia 02 de fevereiro de 2.026. a
homologagio do Processo Seletive n® 01/2025, visando a apuragho de irregularidades praticadas, em lese. por

candidatos inscritos ne certame no dia 18 de janeiro de 2.026, data em que foram aplicadas as provas objetivas.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacfio, revogando oulros

que disponham de modo diverso.

Registre-se ¢ Publigue-se
Chavantes/S1%, 04 de leverciro de 2.026.
LUIZ FILIPE DE PAULA tssinads de forma digital por LUIZ

JACINTO:3837273580 S eraiininrssuos
8 Dadis: 20260004 175349 4300
LUTZ FILIPE DE PAULA JACINTO
Prefeilo Municipal de Chavantes
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| MINISTERIO PUBLICO
i DO ESTADO DE SAQ PAULD

Promotoria de Justica de Chavanies

Ao Ministério Pablico de Chavantes

Venho por meio desta relatar irregularidades ocorridas no processo seletivo para o
cargo de Professor de Educacao Especial, realizado na data 18/01/202% na sala 04
na Escola Estadual Santa Fatima; edital n® 01/2025, organizado pela banca
Recrutamento Brasil.

- Descricao dos fatos:

Durante a realizacdo das provas, observei gue o candidato Maicon Rodrigo de
Almeida (que & preciso ressaltar ele & efetivo em dois cargos de professor e também
é esposo do Diretor Administrativo Municipal Escolar o s.r. Jalio Augusto Marin
Fernandes) utilizou meios ilicitos para beneficiar as amigas Juliana Proenga
Sanches Pereira e Leticia Cristina Diniz da Silvia a cola estava tdo boa que a
concorrente Marcia Ferreira Trombini Camargo que estava sentada ao lado direito
acabou-se beneficiando .

O candidato Maicon sentou préximo as amigas, possibilitando a transferéncia de
informagédo referente a prova, usou a borracha para passar as alternativas e deixava o
gabarito a mostra.

Vale ressaltar também a conivéncia da fiscal Maria de Fatima Santos Amaral,
totalmente despreparada, em um dado momento sentou de costas para os demais, 0s
candidatos da sala perceberam a movimentacao, a fiscal da sala foi avisada e néo
tomou providéncias.

Diante do exposto, solicito a este orgdo a veracidade dos fatos, realize as
conferencias dos cartbes respostas, na sala possui cameras e se confirmada a fraude
tome as medidas cablveis para a anulagao dos participantes do envolvide no certame
visando preservar o interesse publico

—
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Promotoria de Justica de Chavantes

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Antunes de Almeida, em 29/01/2026
as 17:10.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse o servico pelo Atendimento ao

Cidadao e a Cidada, no site do Ministéric Publico do Estado de Sao Paulo, e informe o n®
do procedimento 0240.0000014/2026 e codigo bad498961-d33b-47da-a5a98-3314829f012d
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MINISTERIO FUBLICO i
DO ESTADC DE SAQ PAULO ¢

MPSP

Promotoria de Justica de Chavantes

Atendimento n° 0240.0000014/2026

Vistos,

Encaminhe-se ao Chefe do Poder Executive do Municipio de Chavantes para
manifestacde e esciarecimantos que entender necessarios, no prazo de 20 dias.

Serve a decisao como oficio.

Chavantes/SF. 02 de faevereiro de 20286.

Renato Abujamra Fillis

Promotor de Justica Acumulando

Documento assinado eletronicamente por RENATO ABUJAMRA FILLIS, em 02/02/2026
as 20:16.

Para verificar a autenticidade deste documento, acesse o servigo pelo Atendimento ao
Cidadéo e a Cidad4, no site do Ministério Publico do Estado de S&o Pauls, e informe o n®
do procedimento 0240.0000014/2026 e cédigo dd64c476-d5¢chb-48bd-9514-c06abd551c65
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Prefeitura Municipal de Chavantes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

| PORTARIA n°. 60 de 6 de feverciro de 2.026 |
Substitnt os membros nomeados pela Porearia n® 320 de 25 de setembre de 2.025, ¢ dit outras
providéncias.
LINMZ FILIPE DE PAULA JACINTO, Prefeito Municipal da cidade de
Chavantes, Estado de Sic Paulo, no uso de suas atribuigfes legais conferidas peia Lei Orgénica Municipal
pela Lei Municipal n°. 2.093/1.992 (Estatute dos Funcionarios Piblicos Civis do Municipio de Chavantes) ¢
suas alteragdes posteriores, ¢ demais normas em vigor e
RESOLVE
Art. 1° - SUBSTITUIR os membros nomecados pela Portaria n®. 320 de 25 de
setembro de 2.025, a qual passard a constar a seguinte comyposigio:
- NOME " T FUNCAQONACOMISSAQ.- ]| = o . "MATRICULA "
Ldianc ana de Olwcuﬂ Sllva Presidentc 020360
Beatriz Manba da Silva Membra 1 6460
— Messias Galdino da Silva Junior Membra 015430

Art. 2° « Esta portaria entrard em vigor na data de suva publicagfo. ficando
revogadas outras disposigdes em contririo.

Registre-se ¢ Publique-se

Chavantes/SP, 06 de fevereiro de 2.026.

LUSZ FILIPE DE Assinado de forma digital
por LLHZ FILIPE DE PAULA
PAULA JACHNTO:28372735808

JACINTO:383727358 pades 2026.02.06

03 17:19:29 -03'0¢'

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO
Prefeite Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

TERMO DE JUNTADA

Processo Administrative 05/2020.

GUILHERME BERTOZZI BERNARDO DE OLIVEIRA,
Assessor de Gabinete nomeado pela Portaria v° 01 de (3 de
Janeire de 2.025, no uso de suas atribuicdes constanfes no Artigo
18, inciso VIl da Lei Complementar n®. 177/2021, com redagdo
dada pela Lei Complementar #n° 205 de 02 de maio de 2.023...

~ Aos 09 de fevereiro de 2.026, em cumprimento a determinacio do

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Chavantes, efetuei a juntada da copia da Portaria n°. 60 de 06
de fevereiro de 2.026, extraida do Didrio' Oficial do municipio, a gual passa a integrar esses autos na
préxima pagina, e versa sobre a alteragfio na composicio da Comissdo de Avaliagio do Processo Seletivo n®.
,.9\1 /2025, substituindo a Presidente Bianca Santos do Amaral por Lalanne Bruna de Oliveira Silva e, para

~onstar, lavrei o presente termo.

i fr ot
FLS. _{U]]

g

s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES

CERTIDAO DE REMESSA

Processo Administrativo 05/2026.

GUILHERME BERTOZZI BERNARDO DE OLIVEIRA,
Assessor de Gabinete nomeado pela Portaria v°. 0@ de 03 de
janeire de 2.025, no uso de suas atribuicies consianies no Artigo
I8 inciso VIII da Lei Complementar n® 177/2021, com redagdo
dada pela Lei Complementar n°. 205 de 02 de maio de 2.023...

Aos 10 de fevereiro de 2.026, em cumprimento a determinagdo do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Chavantes, fago a remessa destes autos de processo
administrativo a Presidente da Comissfio de Avaliagdo do Processo Seletivo n°.’01;’2025, instituida pela
Portaria n°. 320 de 25 de setembro de 2.025 e com alteracdes dadas pela Portaria n°. 60 de 06 de fevereiro
de 2.026.

Chavantes/SP, 10 de fever i;,o'.d,er%.026.

i

GUILHERME BERTOZZ¥ 3 DO DE OLIVEIRA

|

o de Gabinete

RECEBIDO EM M0,y QL ndnaC
NOME F Y " \-} o~

_ 5 . |
ASSINATURA: < J,/amM e O O neanes Whao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES [P0, Crim e
COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO "
SELETIVO 01/2025 8l |
Rua: Dr. Altino Arantes, n® 464, Centro, Chavantes/SP “BREF 1 N
Telefone: (14) 3342 9200 — CNPJ 44.563.575/0001-98 CHAVANTES
E-mail;
A
Diretoria de Ensino de Ourinhos/SP
Sra. Telma

Assunto: Solicitagiio de Fornecimento das Gravagdes do Sistema de Monitoramento das Salas
de Provas

Prezada Senhora Telma,

Na qualidade de presidente da Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo n® 01/2025,
comissdo esta instituida pela Portaria n® 320, de 25 de setembro de 20235, ¢ pela Portaria n® 60,
de 06 de fevereiro de 2026, e em cumprimento a notificacfo recebida do Ministério Piblico
(atendimento n® 0240.0000014/2026) acerca de supostas irregularidades no referido processo
seletivo, venho, por meio desta, solicitar a gentileza de fornecer as gravagdes do sistema de
monitoramento das Salas 01 a 07 da Escola Estadual Centro Santa Fatima, e das Salas 01 a
12, bem como da Sala Local de Ficil Acesso da Escola Estadual Dr. Ernesto Fonseca,
onde foram aplicadas as provas no dia 18 de janeire de 2026, com hordrio de gravacéo das
cdmeras das 11h as 17h.

A referida solicitagiio visa garantir a transparéncia ¢ a verificagdo de eventuais irregularidades
durante a aplicagio das provas, conforme indicado pelo Ilustrissimo representante do
Ministério Publico, que recomendou a visualizagdo das cimeras para apuragio dos fatos, a
fim de que sejam tomadas as medidas cabiveis, sempre preservando o interesse publico. O
objetivo da Comissio de Avaliago ao solicitar o acesso as imagens € garantir uma apuragéo
completa e transparente dos aconfecimentos.

Solicitamos que as gravagdes sejam enviadas em formato digital, no prazo de 48 horas, parao -~
seguinte endereco de e-mail: comissaoprocessoseletivo@chavantes.sp.gov.br

Esclarecemos que as gravagBes solicitadas serfio analisadas exclusivamente no Ambito da
apuraciio das possiveis irregularidades apontadas, com total observancia aos principios da
legalidade, da transparéncia e da ética, sendo vedada sua transmiss@o ou divulgagio sem a
devida confiabilidade.

Contamos com a colaboracio da Diretoria de Ensino de Qurinhos/SP para que possamos dar
andamento & apurac@o e assegurar a regularidade do processo seletivo.
o

Atenciosamente, \

R
LAIANNE BRUNA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente da Comissfio de Avaliagio
Processo Seletivo 01/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES 7 1. Chir ,_-we-s__'

COMISSAO DE AVALIAGAO DO PROCESSO

SELETIVO 01/2025 s
Rua: Dr. Altino Arantes, n° 464, Centro, Chavantes/SP PREFEITURADE |
Telefone: (14) 3342 9200 — CNPJ 44.563.575/0001-98 CHA
E-mail:

OFICIO N° 001/ 2026
REF.: PRORROGACAO DE PRAZO PARA APURACAO DE IRREGULARIDADES
_ PROCESSO SELETIVO N° 01/2025

A
Procuradoria Juridica
Prefeitura Municipal de Chavantes

Prezado(s) Senhor(es),

Na qualidade de presidente da Comissao de Avaliacdo do Processo Seletivo n® 01/2025,
comissio instituida pela Portaria n® 320, de 25 de setembro de 2025, ¢ pela Portaria n® 60, de
06 de fevereiro de 2026, ¢ em cumprimento a notificagdo recebida do Ministério Pablico
(atendimento n® 0240.0000014/2026), acerca de supostas irregularidades no referido processo
seletivo, venho por meio de este oficio solicitar que a Procuradoria Juridica da Prefeitura
Municipal de Chavantes, na qualidade de responsavel pela representagdo legal do Municipio,
formalize junto ao Ministério Publico o pedido de prorrogagdo do prazo de 20 dias
estabelecido para a apuragdo dos fatos relacionados ao processo seletivo.

[nformamos que a comissdo ndo conseguiu concluir a apuragdo dentro do prazo estipulado ¢,
portanto, solicitamos que o referido prazo scja prorrogado, a fim de que possamos realizar
uma investigacdo completa e atender a solicitag@o do Ministério Publico de forma adequada.

Aguardamos que a Procuradoria Juridica adote as medidas cabiveis junto ao Ministério
Publico para formalizar esse pedido.

Atenciosamente,

LATIANNE BR DE OLIVEIRA SILVA
Presidente da Comissdo(de Avalia¢do
Processo Seletivo 01/2025

BEATRIZ MANHA DA SILVA
Membra da Comissdo de Avalia¢ao COP
Processo Seletivo 01/2025

MESSIAS GALDPINO DA SILVA JUNIOR N -_{_L,QIJE_HL'F\D\
Membro da Comissao de Avaliagdo : \ ()
Processo Seletivo 01/2025 A r\l
Afp b
& f{\ X i’ \J
\ TN

Chavantes, 10 de fevereiro de 2026.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
COMISSAO DE AVALIAGCAO DO PROCESSO

7|

SELETIVO 01/2025
Rua: Dr. Altino Arantes, n° 464, Centro, Chavantes/SP PREFEITURA DE
Telefone: (14) 3342 9200 — CNPJ 44.563.575/0001-98 CHAVANTES

E-mail: comissaoprocessoseletivo@chavantes.sp.gov.br

OFiCIO N° 002/ 2026.

REF.: INSTRUCOES SOBRE NAO EFETUAR PAGAMENTO - PROCESSO
SELETIVO N° 01/2025

Ao
Senhor Secretario Municipal de Finangas ¢ Or¢amento - José Roberto Polis

Na qualidade de presidente da Comissao de Avalia¢ao do Processo Seletivo n® 01/2025,
instituida pela Portaria n® 320, de 25 de setembro de 2025, ¢ pela Portaria n°® 60, de 06 de
fevereiro de 2026, venho por meio de este oficio informar que o pagamento referente a
empresa Recrutamento e Sele¢@o Brasil Ltda., no valor de R$ 4.970,00 (quatro mil
novecentos e setenta reais), referente ao servigo de execucao do processo seletivo, ndo devera
ser efetuado neste momento.

O motivo de tal solicitagdo ¢ que foi instaurada uma investigacao a respeito de supostas
irregularidades no processo seletivo n° 01/2025, conforme notificagdo recebida do Ministério
Publico, atendida pelo ntmero 0240.0000014/2026. Diante disso, solicitamos que o
pagamento so seja realizado apos a conclusdo das apuragdes e a regularizagao da situagao.

Solicito, portanto, que a referida solicitacdo de pagamento seja suspensa até a conclusao da
apuragdo das irregularidades mencionadas.

Certos da compreensdo ¢ colaboragdo de V. S.* agradego desde ja a atengdo e fico a
disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente, ™

LAIANNE BRUN\A DE OLIVEIRA SILVA 91'
Presidente da Comlssao de Avaliacio N 20 'd
Processo Seletivo'01/2025

:ﬂ‘w

g
Botica boda o Dihne 00?

BEATRIZ MANHA DA SILVA
Membra da Comissao de Avaliagdo 5‘

Processo Seletivo 01/2025

MESSIAS GALDINO DA SILVA JUNIOR
Membro da Comissdo de Avaliacdo
Processo Seletivo 01/2025

Chavantes, 20 de fevereiro de 2026.
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_____ o =~ Numero B8 NGtAH. em NTES
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO O
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emisséo
29/01/2026 14:36:24
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Codigo de Verificacao
20260129u46730873000150 LGKR-3T34
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 46.730.873/0001-50 Inscrigao Municipal: 7.346.926-2
Nome/Razio Social: RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL LTDA
Enderego: R AGOSTINHO GOMES 2556 - IPIRANGA - CEP: 04206-001

Municipio: S&o Paulo UF. 8P

TOMADOR DE SERVIGOS
Nome/Razao Social: MUNICIPIO DE CHAVANTES

Endereco: R Altino Arantes 464 - Jardim Conceigdo - CEP: 18970-174

CPF/CNPJ: 44.563.575/0001-98 Inscrigdo Municipal: ----

Municipio: Chavantes UF: sP E-mail: notafiscalchavantes@chavantes.sp.gov.br

INTERMEDIARIO DE SERVICOS
CPF/CNPJ: ---- Nome/Razéo Social: ----

DISCRIMINAGAO DE SERVIGOS
PAGRMENTO REFERENTE A Contratagio de empresa especializada para a organizacido e execucio
Simplificado, abrangendo elaboracdoc, aplicacgdo e correcgdo de provas objetivas e de titul

do cargo 2 a legislaglo vigente no municipic de Chavantes/SP.
PARCELA 1/1

DADOS PARA PAGAMENTO
BANCO MIDAS

| BANCO: 274

| AGEMCIA: 0001

| CONTA CORRENTE: 0B97363-8

!TITULAR: RECRUTAMENTO E SELEGCAO BRASIL LTDA
| CNPJ: 46,730.873/0001-50

PIX: juridicofirecrutamentobrasil.com.br

de Processo Seletivo

os, conforme a natureza

VALOR TOTAL DO SERVIGO = RS 4.970,00

INSS (R$)

0,00 \ 0,00 0,00 | 0,00

IRRF (RS) CSLL (RS) | COFINS (RS) PIS/PASEP (RS)

IPI(RS)
0,00 -

Caddigo do Servigo
| 05762 - Servigos de instrugéo, treinamento e avaliagio de conhecimentos de qualquer natureza.

| Valor Total das Deducdes (RS) Base de Calculo (RS) Aliquota (%) | Valor do ISS (RS)
' 0,00 ‘ *

0,00

* Nomero Inscrigao da Obra ‘ Valor Aproxi

* *
| Municipio de Prcsté&;éo &O_Servi(;o

mado dos Tributos / Fonte

e | —

i " OUTRAS INFORMAGOES

i (1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n® 14.097/2005; (2) Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional;

——
Crédito Programa da NFP (RS)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO
SELETIVO 01/2025
Rua: Dr. Altino Arantes, n°® 464, Centro, Chavantes/SP
Telefone: (14) 3342 9200 — CNPJ 44.563.575/0001-98
E-mail: comissaoprocessoseletivo@chavantes.sp.gov.br

OFICIO N° 002/ 2026.

REF.: INSTRUCOES SOBRE NAO EFETUAR PAGAMENTO - PROCESSO
SELETIVO N° 01/2025

Ao
Senhor Secretario Municipal de Finangas e Orgamento - José Roberto Polis

Na qualidade de presidente da Comissio de Avaliagdo do Processo Seletivo n® 01/2025,
instituida pela Portaria n° 320, de 25 de setembro de 2025, e pela Portaria n°® 60, de 06 de
fevereiro de 2026, venho por meio de este oficio informar que o pagamento referente a
empresa Recrutamento e Sele¢do Brasil Ltda., no valor de R$ 4.970,00 (quatro mil
novecentos e setenta reais), referente ao servico de execugdo do processo seletivo, ndo devera
ser efetuado neste momento.

O motivo de tal solicitagdo ¢ que foi instaurada uma investigacdo a respeito de supostas
irregularidades no processo seletivo n° 01/2025, conforme notificagdo recebida do Ministério
Publico, atendida pelo numero 0240.0000014/2926. Diante disso, solicitamos que ©
pagamento sé seja realizado apos a conclusdo das apuragdes e a regularizagio da situagao.

Solicito, portanto, que a referida solicitagdo de pagamento seja suspensa até a conclusdo da
apurag¢ao das irregularidades mencionadas.

Certos da compreensio e colaboragdo de V. S.*, agradeco desde ja a atengdo ¢ fico a
disposigdo para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosat}im’.tc,
|

LAIANNE BRUNA DE OLIVEIRA SILVA
Presidente da Comissdo de Avaliagdo
Processo Seletivo 01/2025

BEATRI ANHA DA SILVA
Membra da Comissdo de Avaliagao

Processo Seletivo 01/2025

oo Gt o O Yo 03
MESSIAS ALD ASILVAJUNIOR

Membro da Comissio de Avaliagao
Processo Seletivo 01/2025

Chavantes, 20 de tevereiro de 2020.
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05 MPR 2850 Rua Dr Altino Arantes, 464, Centro Tel.: (14) 3342-9200 GG100201

Capa de Protocolo

NUmero Data Emissdo Hora Emissdao Data Previsdo — ¢tassificacac
ADM. 00575/2026 04/03/2026 17:07 14/03/2026 Administrativo
Interes;ado-
LATIANNE BRUNA DE QLIVEIRA SILVA CEF: 409.667.008-13 RG: 39.659,992-8 087156

CRAVINA, 175,
JD DAS PAINEIRAS, 18970148

CHAVANTES, SP

Setor de Origem

Assunto
REFERENTE 000038

do Processo Seletivo n® 01/2025,
025, e pela Portaria n® &0, de

a entrega do relatorio final da comlissae de Avaliacg
instituida pela Portaria n® 320, de 25 de setembro de

06 de fevereiro de Z026.

Encaminhamento

Data Encam. Secao Nome Responsavel

27/02/2026 001001 GARINETE E DEPENDENCIAS MARIA BERNADETE BETIOL ALCANTARA
rata / £ ) Visto _ _

Parecer cdo Setor anterior:

Despacho a __ i __ para as providéncias cablvels, observando as formalidades
legais.

Usuano 814
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RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO N°
01/2025

I - INTRODUCAO:

Na qualidade de membros da Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo n® 01/2025,
instituida pela Portaria n® 320, de 25 de setembro de 2025, e pela Portaria n° 60, de 06 de
fevereiro de 2026, apresentamos, por meio deste, o relatorio final das apuragoes realizadas no
ambito do Processo Administrativo n® 05/2026, instaurado por determinagdo do Chefe do
Poder Executivo para apuragdo de supostas irregularidades relacionadas ao Processo Seletivo
n°® 01/2025.

Este relatério tem por finalidade expor os resultados da investigagio interna realizada
pela Comissdo, com base nas informagdes disponiveis nos documentos analisados ¢ nas
imagens das salas de aplicagdo da prova. O objetivo desta investigagdo ¢ esclarecer os fatos,
identificar eventuais falhas e propor as medidas corretivas necessdrias para garantir a
legalidade e a transparéncia do processo, além de garantir a justi¢a e isonomia entre todos o0s
candidatos.

II - DA NATUREZA DA NOTIFICACAO E DA NECESSIDADE DA
INVESTIGACAO:

Inicialmente, foram formalizadas comunica¢des administrativas acerca de supostas
intercorréncias relacionadas ao Processo Seletivo n® 01/2025, notadamente por meio do Oficio
n° 031/2026 da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como por manifestagdes e relatos
apresentados no ambito institucional. Diante disso, determinou-se a notificagdo da empresa
responsével pela execugdo do certame, a qual apresentou esclarecimentos técnicos €
documentagdo pertinente.

No curso dessas providéncias preliminares, foram reunidos aos autos documentos,
registros administrativos, atas, informagdes técnicas ¢ demais elementos relacionados a
aplicagdo das provas e aos procedimentos de fiscalizagdo, evidenciando a necessidade de
andlise mais aprofundada dos fatos.

Posteriormente, sobreveio solicitagio do Ministério Piblico do Estado de S&o Paulo,
nos autos do Atendimento n® 0240.0000014/2026, requerendo informagdes acerca dos fatos
noticiados, circunstancia que reforcou a necessidade de formalizagdo e aprofundamento da Q
apuragdo administrativa, j4 em curso no ambito municipal ?

Apos a colheita desses elementos iniciais, o Chefe do Poder Executivo proferiu
despacho determinando a instaura¢do do Processo Administrativo n® 05/2026 e a remessa dos
autos & Comissdo competente, para que procedesse a apuragdo técnica e circunstanciada dos
fatos.
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Recebidos os autos, a Comissdo deu inicio a instru¢do do procedimento, promovendo
analise aprofundada dos documentos pertinentes ao processo seletivo, das imagens registradas
nas salas de aula durante a aplicagdo das provas, da conduta dos fiscais, das atas de abertura e
encerramento do edital, bem como dos gabaritos dos candidatos com o objetivo de identificar
eventuais falhas ou comportamentos inadequados que comprometeriam a integridade e a
lisura do processo seletivo.

Essa investigacdo visou garantir a probidade do processo seletivo, identificar as
irregularidades que possam té-lo comprometido, de modo a assegurar que o certame tenha
sido conduzido de acordo com os principios de legalidade, transparéncia e isonomia. O
objetivo ¢, ainda, tomar as medidas corretivas necessarias para preservar a credibilidade do
processo, restaurando a confianga dos candidatos e da sociedade nas institui¢des responsaveis
pela sua execugdo, bem como assegurar que futuros processos seletivos ocorram de maneira
justa e em total conformidade com a legislagdo aplicavel.

111 - DOS PRINCiPIOS QUE NORTEARAM A AVALIACAO:

A analise do processo seletivo observou os principios fundamentais da administragio
publica, conforme consagrado na Constitui¢do Federal. A Comissdo pautou sua investigagdo e
conclusdo nas seguintes diretrizes:

a) Legalidade: O principio da legalidade exige que todas as a¢des administrativas sejam
realizadas de acordo com as normas legais e regulamentares.

b) Moralidade e Impessoalidade: O principio da moralidade administrativa exige que
os atos administrativos sejam realizados de forma ética e justa, e a impessoalidade
assegura que ndo haja favorecimento ou tratamento desigual entre os participantes.

c¢) Eficiéncia e Transparéncia: O principio da eficiéncia implica que a administra¢do
publica deve buscar a melhor utilizagdo dos recursos e a realizac¢do das suas atividades
com qualidade. A aplicacgdo ineficiente das provas, a omissdo dos fiscais e a falta de
organizagdo do processo comprometem a eficiéncia da administragdo publica. Além
disso, a falta de transparéncia nos procedimentos e na fiscalizagdo configura outra
violagdo desse principio, dificultando o acesso a informagéo e a clareza sobre as agdes
realizadas.

IV - DA EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO E DAS RESPONSABILIDADES
DA EMPRESA CONTRATADA:

A empresa contratada para a organizagdo e execu¢do do Processo Seletivo n° 01/2025
foi 2 empresa RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL LTDA, CNPJ n° 46.736.873/0001-
50, a qual foi selecionada por meio da Dispensa de Licitagdo n° 056, Processo n° 214. De
acordo com o contrato firmado, a empresa assumiu a responsabilidade pela aplicagio das
provas, pela coordena¢do da equipe técnica e pela fiscalizagdo da execugdo do certame,
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conforme explicitado no edital de convocagdo. Essas medidas visavam garantir a
transparéncia, a isengdo e a seguranga do processo seletivo, assegurando que todos os
candidatos tivessem condigdes iguais de competir de acordo com as mesmas normas ¢
critérios estabelecidos.

No entanto, a apuragdo revelou diversas falhas no cumprimento das obrigagdes
contratuais e editalicias por parte da empresa, que comprometeram a regularidade do processo
seletivo. Assim, a Comissdo precisou verificar pontualmente as falhas na execu¢do das tarefas
contratadas, com énfase na supervisdo inadequada da aplicagdo das provas, na falta de
fiscalizacdo eficaz e nas deficiéncias organizacionais nas salas de prova. Essas falhas
comprometem diretamente a isengdo, a seguranga e a transparéncia do processo seletivo,
gerando um ambiente propicio para irregularidades e prejudicando a legitimidade dos
resultados obtidos.

Com isso, tornou-se imprescindivel a investigagdo detalhada de cada etapa do
processo, com o objetivo de identificar as falhas especificas da empresa e tomar as
providéncias necessarias para corrigir as falhas observadas e garantir a integridade do
certame.

V - DAS IRREGULARIDADES IDENTIFICADAS:

A Comissdo, ao realizar a analise das imagens das salas de aplicagdo das prova e dos
registros de atas e gabaritos, identificou diversos indicios de falhas no processo de aplicagao
das provas, as quais colocam em risco a veracidade dos resultados obtidos. Os principais
pontos de irregularidade observados foram:

1. Descumprimento das obrigacdes contratuais e editalicias:

O edital de convocagio do processo seletivo estabelecia que a empresa contratada deveria
fornecer uma equipe completa de fiscais, devidamente treinados e qualificados, para garantir a
fiscaliza¢do adequada da aplicagdo das provas. Contudo, a empresa ndo cumpriu com essa
obrigacio, fornecendo apenas um treinamento basico aos fiscais, o que resultou em uma
equipe despreparada. Esses fiscais ndo receberam a capacitagdo necessdria para desempenhar
suas funcdes de forma eficaz, comprometendo a eficiéncia da fiscalizagdo e,
consequentemente, a seguranca e a integridade do certame.

A auséncia de treinamento adequado dos fiscais permitiu que os candidatos se
comunicassem de maneira indevida durante toda a aplicagdo das provas, gerando um y
ambiente propicio & ocorréncia de fraudes e irregularidades. A falta de supervisdo eficaz
comprometeu a integridade do certame, favorecendo praticas como o repasse de informagdes 5
entre os candidatos ¢ conversas paralelas, o que afetou diretamente a lisura e a credibilidade
do processo seletivo.
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Além disso, foi designado um unico fiscal geral responséavel pela supervisao da aplicagao
das provas em duas escolas distintas, nas quais a aplicacdo estava distribuida em 20 salas de
aula. Essa situacdo configura uma grave violagdo do compromisso assumido pela empresa,
pois a alocagdo de apenas um coordenador para fiscalizar tantas salas simultaneamente e em
locais diferentes comprometeu a eficiéncia da fiscalizagdo, afetando diretamente a seguranga,
o controle e a integridade do certame.

2. Falhas na organizacio das salas de prova:

A Comissdo apurou também, por meio da analise das cameras de vigilancia, que as salas
de prova nao foram adequadamente organizadas para evitar a troca de informagdes entre os
candidatos. Nao houve a devida identifica¢do e distribuicdo ordenada dos candidatos nas
mesas, 0 que facilitou a ocorréncia de conversas paralelas e outras formas de comunicagdo
indevida. Além disso, as provas ndo foram distribuidas de forma diferenciada, como por
cores, 0 que poderia ter dificultado a troca de respostas entre os participantes e reforgado a
seguranga do processo seletivo. A organizagdo inadequada das salas, portanto, comprometeu
diretamente a transparéncia, a isencdo e a credibilidade do certame, gerando um ambiente
propicio para fraudes e prejudicando a lisura do processo seletivo.

Essas falhas geraram uma desordem significativa na execugdo do concurso, afetando
diretamente a qualidade da fiscalizagdo e comprometendo a integridade do certame. O fato de
a empresa ndo ter cumprido com a obrigacdo de fornecer uma equipe qualificada de fiscais
resultou em um ambiente de fiscalizag¢@o deficiente, o que permitiu a ocorréncia de conversas
paralelas entre os candidatos, falta de controle efetivo nas salas de prova e a auséncia de
medidas preventivas contra fraudes.

Ademais, a empresa falhou em garantir o cumprimento das normas de seguranca,
como a organizagdo das salas de prova e a distribui¢do diferenciada das provas, aspectos
fundamentais para assegurar que o certame ocorresse de maneira isondmica e sem
favorecimento entre os candidatos. Esse cendrio de falhas e descontrole prejudicou nio so a
credibilidade do processo seletivo, mas também a confianga dos candidatos na sua lisura. As
consequéncias dessas falhas incluem a impossibilidade de garantir a integridade dos
resultados obtidos, com evidentes riscos de que candidatos tenham se beneficiado de
vantagens indevidas por meio de comunicagao ilicita, como troca de respostas e colas.

Essas irregularidades comprometem gravemente a integridade do concurso, afetando a
confianga dos candidatos e a credibilidade da administragdo responsavel. A necessidade de
corregdo e de novas medidas de seguranga e fiscalizagdo ¢ imperiosa, com o intuito de
restabelecer a legitimidade e a transparéncia do processo seletivo.
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VI - DA ANALISE DAS CONSEQUENCIAS DAS IRREGULARIDADES
IDENTIFICADAS:

A Comissio analisou as consequéncias das irregularidades ocorridas durante a aplicagdo
do Processo Seletivo n® 01/2025, as quais podem comprometer ndo apenas a credibilidade do
certame, mas também a confianga publica na administragdo do ente responsivel pela
contratagdo e execugdo do processo seletivo, quais sejam:

1 - Impacto na confian¢a do publico: As falhas observadas afetam diretamente a
confianca da sociedade nos mecanismos de sele¢@o publica. O processo seletivo deve
ser conduzido com total transparéncia e isengdo, garantindo que todos os candidatos
tenham igualdade de condigdes para a disputa. A falta de fiscaliza¢do adequada e a
auséncia de uma separagdo clara de responsabilidades podem ter gerado um ambiente
em que candidatos com vantagens indevidas se beneficiaram, prejudicando os
principios da moralidade e da equidade.

2 Potencial para futuras contesta¢des: Caso o processo seletivo seja mantido nestas
condi¢des, ha um risco consideravel de contestagdes futuras por parte dos candidatos
que se sentiram prejudicados. A irregularidade no processo pode ensejar agoes
judiciais, questionamentos administrativos ou até mesmo o descredenciamento da
empresa responsavel pela execugdo do certame, gerando custos adicionais e atrasos
significativos na conclusdo do processo seletivo.

3 Possivel dano a imagem institucional: A ndo adogdo de medidas corretivas ao
processo seletivo pode afetar gravemente a imagem da instituicdo responséavel pela
organizagdo do certame. A percepgdo publica de falhas no processo seletivo pode
gerar desconfianga e descrédito perante os cidaddos e outros drgdos publicos,
prejudicando ndo apenas este certame, mas também futuros processos seletivos ¢
acoes do ente publico.

Em virtude dessas consequéncias, torna-se urgente a adog¢do de medidas corretivas
imediatas para garantir a integridade do processo seletivo e restaurar a confianca publica nas
institui¢des envolvidas.

VII - DA NECESSIDADE DE CANCELAMENTO DO PROCESSO SELETIVO:

Apesar de os fiscais, representantes da empresa contratada para a aplicagdo das provas,
ndo terem registrado qualquer ocorréncia em ata, foi possivel identificar, por meio das
cameras de vigilancia, as irregularidades cometidas durante a aplicagdo das provas. Essas
evidéncias deixam clara a gravidade dos fatos ¢ apontam para falhas significativas na
fiscaliza¢do do certame. A auséncia de registros formais sobre as falhas demonstra a falta de
supervisdo eficaz e a omissdo por parte da equipe responsavel pela fiscalizagdo, o que
compromete ainda mais a confianga publica no processo. Tais falhas, como ja mencionado,
comprometem a integridade do certame e exigem agdes para restaurar a confianca publica na
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condugdo do processo seletivo, garantindo que futuras selecdes ocorram dentro dos padrdes
de transparéncia e isengdo estabelecida.

Portanto, considerando as falhas graves identificadas e o comprometimento da
integridade do certame, a Comissdo entende que o Processo Seletivo n® 01/2025 deve ser
cancelado e refeito, com a adogdo de novas medidas para garantir a sua lisura e legalidade.
As irregularidades observadas sdo de tal magnitude que a manuteng@o do processo seletivo
original resultaria em prejuizo a transparéncia e a moralidade administrativa, principios
fundamentais que regem a administra¢ao publica.

Para a nova aplicagdo, deverdo ser observadas medidas rigorosas de controle ¢
seguranga, incluindo:

1. Impressio das provas e organizacdo diferenciada dos cadernos: A empresa
deve garantir que as provas sejam impressas de forma segura, com cadernos
diferenciados por cores ¢ ordem de questdes distintas para cada candidato, de
maneira a dificultar qualquer tentativa de troca de respostas entre os participantes.
A utilizagdo de diferentes versdes de provas, seja por meio de cores distintas ou
variaveis nas questoes, ¢ uma medida essencial para a prevengdo de fraudes e para
a garantia de equidade no processo seletivo.

2. Identificagdo e organiza¢ao dos candidatos: Os candidatos devem ser
devidamente identificados e localizados em lugares especificos, em ordem
alfabética, a fim de garantir que todos os participantes estejam dispostos de
maneira ordenada. Essa organiza¢do deve ser rigorosamente observada, sem
possibilidade de rearranjo ou comunicacdo indevida entre os candidatos,
assegurando a transparéncia e a isengdo do processo seletivo.

3. Contratacio de fiscais pela empresa: A empresa deve ser responsavel pela
contratag@o, treinamento adequado e alocagdo dos fiscais, garantindo que esses
profissionais desempenhem suas fungdes de fiscalizagdo de forma diligente,
imparcial e sem interferéncia externa. O treinamento adequado ¢ essencial para
capacitar os fiscais a identificar e prevenir fraudes, garantindo a integridade do
certame.

4. Organizacio das salas de prova: As salas de aplicacdo das provas devem ser
organizadas de maneira que evitem a segregacdo por curso ou area de atuagdo,
promovendo a mistura dos candidatos e, assim, reduzindo a possibilidade de
comunicacdo paralela ou outras formas de colabora¢do indevida entre os
participantes. A disposi¢do das cadeiras deve ser feita de forma alternada, com os
candidatos dispostos de maneira que nao favore¢a a interagdo ou troca de
informagdes durante a aplicagdo das provas, respeitando os principios da isonomia
e da seguranga no processo.
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A Comissido reforga a importdncia da transparéncia em todas as fases do novo
processo seletivo. Isso inclui a divulgagdo de todas as etapas do certame, dos resultados
preliminares e a garantia de que os candidatos possam acessar 0s procedimentos de corregdo
das provas. A empresa deve disponibilizar, de forma clara e acessivel, informagdes sobre os
critérios adotados, os métodos de correc@o ¢ os padrdes de seguranga empregados.

VIII - DAS CONSIDERACOES FINAIS:

Diante do exposto, a Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo n® 01/2025 conclui
que o certame foi substancialmente comprometido por falhas na execug¢do, pela omissio dos
fiscais e pela inadequada organizagdo da aplicagdo das provas. As irregularidades
identificadas comprometem a integridade ¢ a credibilidade do processo seletivo, afetando
diretamente os principios da isen¢do e da transparéncia.

Em virtude da gravidade das falhas constatadas, a Comissdo recomenda o
CANCELAMENTO do Processo Seletivo n® 01/2025 e a realizagdo de uma nova aplicag¢do
das provas, sob a responsabilidade da empresa contratada, com a devida observancia das
normas previstas no edital e com a implementac@o das medidas corretivas necessarias. Essas
medidas sfo fundamentais para garantir que o processo seletivo seja conduzido de maneira
transparente, justa e de acordo com os principios de igualdade e moralidade que regem os
concursos publicos, assegurando que todos os candidatos tenham as mesmas condigoes de
participagdo e que o processo seja isento de irregularidades.

Essas medidas sdo fundamentais para garantir que o processo seletivo seja conduzido
de maneira transparente, justa e de acordo com os principios de igualdade e moralidade que
regem os concursos publicos, assegurando que todos os candidatos tenham as mesmas
condigdes de participa¢do e que o processo seja isento de irregularidades.

Este relatério ¢ submetido a autoridade competente para que sejam adotadas as
providéncias cabiveis.

Presidente da Comi
Processo Seletivo 01

BEATRIZ MANHA DA SILVA
Membra da Comissdo de Avaliagdo
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MESSIAS GALDINO DA SILVA JUNIOR
Membro da Comissdo de Avaliagdo

Processo Seletivo 01/2025

Chavantes, 02 de marco de 2026.
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TERMO DE RECEBIMENTO, JUNTADA E CONCLUSAOQ.
Processo Administrativo n®.05/2.026.

GUILHERME BERTOZZI BERNARDO DE OLIVEIRA,
Assessor de Gabinete nomeado pela Portaria n°. 01 de 03 de
Jjaneiro de 2.025, no uso de suas atribui¢des constantes no Artigo
18, inciso VIII da Lei Complementar n°. 177/2.021, comi redagdo
dada pela Lei Complementar n°. 205 de 02 de maio de 2.023.

Aos 04 de marco de 2.026 recebi os autos do processo administrativo
epigrafado e, na mesma data, procedi a sua juntada com o relatério final da Comissao
Avaliadora do Processo Seletivo n°. 01/2.025.

Na mesma oportunidade, torno os autos conclusos ao Excelentissimo Senhor
Luiz Filipe de Paula Jacinto, Prefeito Municipal de Chavantes/SP, para deliberagdo final.

Por ser expressdo da verdade, firmo o Wente termo.

/

9%
o\
A \

GUILHERME BER BERNARDO DE OLIVEIRA
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Chavantes/SP, 13 de margo de 2.026.

DECISAO n°. 07/2.026

Processo Adminisirativo n°. 05/2.026

Assunto: Apuragdo de supostas irregularidades quanto a lisura e regularidade do Processo
Seletivo n°. 01/2.025

RELATORIO DOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Consta dos autos, instaurados, com vistas a tutela da juridicidade
administrativa e a preservagdo da higidez dos atos administrativos municipais, com estrita
observancia ao principio da autotutela que impera sobre a Administragdo Publica, com a
precipua finalidade de conjugar, ordenar e submeter ao crivo desta autoridade municipal o
conjunto de elementos informativos, documentos, noticias de fato e esclarecimentos, de
natureza técnica, relacionados a manifestagdes publicas e relatos externados por participantes
do certame, os quais, em sede de cogni¢do inaugural e ainda destituida de elementos
concretos ou reclamagdo documentalmente formalizada, revelariam a existéncia de fatos
potencialmente aptos a vulnerar a regularidade material e formal da selegdo publica,
comprometendo, assim, a legitimidade do certame, mormente no que se refere a aplicagiio das
provas, a conformidade dos mecanismos de fiscalizagdo, a fidelidade dos atos operacionais
praticados por ocasido da execu¢do do processo seletivo e, sobremodo, a preservacio da
isonomia entre os candidatos, vetor axioldgico sem o qual resta esvaziada a propria ideia de
selecdo impessoal.

Verifica-se, em primeiro exame, a juntada do Oficio n® 031/2026, datado de 02
de fevereiro de 2026, por meio do qual a Secretaria Municipal de Educagio submeteu ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivos fatos reputados sensiveis sob a Otica

administrativa e juridicamente relevante no contexto do Processo Seletivo n® 01/2025, que foi
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TES

elaborado com o objetivo de realizar contratagdes temporarias de profissionais destinados ao
atendimento das demandas da rede municipal de ensino e outros setores da Administrag@o.

No referido expediente, a Pasta consignou que, uma vez ultimadas as etapas
inerentes ao certame, sobrevieram ao seu conhecimento manifestagdes publicas, indagagdes
reiteradas e narrativas informais apresentadas por candidatos, as quais faziam referéncia a
supostas ocorréncias verificadas no curso da selecdio. Tais noticias, a0 menos em plano
hipotético e sem antecipagdo indevida de conclusdes, apresentavam aptiddo para suscitar
duvida razoavel acerca da lisura do procedimento, da regularidade dos atos executorios e da
observancia do postulado isondmico.

Assentou-se, ainda, na narrativa do aludido oficio, que, em 31 de janeiro de
2026, durante audiéncia publica realizada na Camara Municipal de Vereadores de Chavantes,
candidatos participantes do certame fizeram uso da palavra para relatar, em ambiente
institucional aberto e dotado de inequivoca repercussdo publica, supostas intercorréncias
ocorridas ao longo da aplicagio das provas do Processo Seletivo, circunstdncia que n&o
apenas reiterou questionamentos anteriormente submetidos a apreciacdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, como também conferiu a4 matéria maior densidade institucional,
ampliando sua ressonancia no plano social, politico e administrativo.

A exteriorizacdo publica das alegagdes, em espago de deliberagéo e controle
politico-social, conferiu relevo e urgéncia a necessidade de resposta por parte da
Administragio Publica, a qual, em situagdes dessa natureza, ndo dispoe de liberdade para
permanecer inerte, porquanto resta vinculada ao dever juridico de apurar, esclarecer e, se for o
caso, corrigir eventuais desconformidades com o ordenamerito.

Foi justamente sob esse influxo que a autoridade subscritora desta decisdo,
com a devida prudéncia e em estrita consonancia com os deveres institucionais inerentes a
funcdo administrativa, ponderou sobre a necessidade de resguardar a incidéncia efetiva dos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia, bem como de
proteger a confianga legitima da coletividade na seriedade, imparcialidade e regularidade dos
certames publicos, razdo pela qual propugnou pela adogdo das providéncias administrativas

reputadas adequadas a devida apuragéo dos fatos.
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Prudentemente, em despacho subscrito por esta autoridade, a partir da ciéncia
formal do contetido do expediente encaminhado pela Secretaria Municipal de Educagdo, além
das j4 referidas manifestagdes, relatos e noticias alusivas as supostas intercorréncias ocorridas
no ambito do Processo Seletivo n® 01/2025, foram determinadas a adogdo de providéncias
instrutdrias vocacionadas & adequada elucidagdo dos fatos, especialmente mediante a colheita
de esclarecimentos formais, circunstanciados ¢ documentalmente amparados por parte da
empresa incumbida da organizagio e execugdo material do certame.

Tal providéncia, longe de traduzir qualquer prejulgamento, revela exercicio
legitimo do poder-dever de autotutela, na sua dimensio investigativa e saneadora, bem como
manifestacdo concreta do compromisso administrativo com a verdade material, com a
instrugdo suficiente dos autos e com a prevencdo de deliberagdes agodadas, imprecisas ou
desprovidas de lastro objetivo.

Nesse diapasio, foi expedida a Notificagéo para Prestaciio de Esclarecimentos

em face da empresa Recrutamento e Selecdio Brasil Ltda.. a responsavel pela organizacio,

coordenacdo e execu¢io do Processo Seletivo n° 01/2025. Na referida notificagdo, o
Municipio de Chavantes, ancorando-se cxpressamente no poder-dever de autotutela
administrativa e na necessidade de assegurar concretude aos principios constitucionais que
informam a atividade estatal, solicitou a4 empresa notificada a apresenta¢do, no prazo
assinalado, de esclarecimentos técnicos e administrativos, bem como da documentacio
reputada pertinente e idonea em relagdo aos fatos levados ao conhecimento da Administragio.
E importante ressaltar, mais uma Vez, que a medida configura uma tipica diligéncia
instrutéria, destinada ndo a formulagdo antecipada de censura ou reprimenda, mas & obtencao
de substrato cognitivo suficiente para o adequado enfrentamento da matéria por esta
autoridade.

Na referida notificagio, consignou-se que a Administragdo Municipal tomou
conhecimento de manifestagdes publicas e relatos convergentes acerca de supostas
intercorréncias ocorridas durante a aplicacdo das provas, razio pela qual a empresa
organizadora foi instada a prestar informagdes formais, objetivas, especificadas e
documentalmente comprovadas, aptas a subsidiar a apuragdo interna dos fatos e eventual

deliberag@o administrativa.
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A notificagdo foi devidamente encaminhada a banca organizadora, constando
dos autos os comprovantes de envio e de recebimento. Embora ostentem, a primeira vista,
natureza instrumental, tais pegas assumem relevancia processual ndo desprezivel, pois
demonstram a ado¢@o de providéncias suficientes a ciéncia formal da notificada, & regular
constituigdo do vinculo procedimental e a adequada formagdo da instrugdo administrativa,
tudo em consondncia com os postulados da publicidade interna, da transparéncia
procedimental e da seguranga juridica.

Em resposta a diligéncia que lhe foi dirigida, a empresa Recrutamento e
Sele¢do Brasil Ltda. apresentou manifestagdo escrita, intitulada esclarecimentos técnicos e
administrativos sobre a aplicagdo da prova objetiva, na qual expds, de maneira inicial, uma
sintese técnica das condigdes materiais de realizagio do certame, com indicacdo dos locais de
prova, nimero de salas utilizadas e quantitativas de candidatos presentes e ausentes.

Segundo a narrativa apresentada, a prova objetiva foi aplicada no Municipio de

Chavantes em dois locais distintos, a saber: EE_Dr. Ernesto Fonseca, onde teriam sido

utilizadas treze salas, uma delas reservada a candidatos com condi¢des especiais, totalizando
duzentos e quarenta candidatos presentes e cento e sessenta e seis ausentes; e EE Centro

Santa Fatima, onde teriam sido utilizadas sete salas, totalizando duzentos e vinte e nove

candidatos presentes e quarenta e nove ausentes. Referidos dados, segundo sustentado pela
empresa, estariam refletidos nas atas de ocorréncia e nos registros formais de presenca
anexados a manifestacdo.

A notificada consignou, ademais, que os quantitativos indicados e a
distribui¢do dos candidatos por sala encontrariam correspondéncia nas atas de ocorréncia e
listas de presenga juntadas aos autos, documentos que, em sua Otica, permitiriam aferir a
regularidade da logistica empreendida. Acrescentou detalhes concernentes 2 fiscalizacdo e a
aplicagdo das provas, asseverando que teria havido treinamento prévio de coordenadores e
fiscais, sob a supervisdo geral de representante da empresa, com acompanhamento integral
dos trabalhos desde o periodo preparatério anterior & abertura dos portdes até o encerramento
definitivo das atividades.

Com isso, buscou a organizadora dzmonstrar que a execucdo material do

certame se teria desenvolvido sob rotinas padronizadas, supervisio hierarquizada e
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coordenagdo centralizada, circunstancias que, em tese, seriam aptas a reforcar a confiabilidade

do procedimento.

Segundo a manifestagdo ofertada, o cronograma de convocagdo da equipe
observou hordrios previamente fixados para a chegada de coordenadores e fiscais, realiza¢do
do treinamento operacional, abertura e fechamento dos portdes e inicio das atividades em sala.
A empresa esclareceu, ainda, que houve coordenacdo local em cada unidade escolar, mantida
em comunica¢do permanente com a coordenagdo geral, e que, durante o treinamento, foram
transmitidas orientagdes expressas sobre os documentos de identifica¢do aceitos, a forma de
entrega e abertura dos pacotes lacrados contendo cadernos de prova e cartdes-resposta, a
utiliza¢do dos sanitarios, o tempo minimo de permanéncia em sala, os materiais permitidos e
vedados, os procedimentos relativos aos aparelhos celulares e a saida simultdnea dos trés
Gltimos candidatos. Sustentou-se, assim, que todo o regramento operacional adotado teve por
escopo preservar a integridade do certame, conferir uniformidade procedimental e obstar a
ocorréncia de assimetrias indevidas entre os concorrentes.

Em sequéncia, a empresa esclareceu que, apos as orientagdes iniciais, cada
fiscal se dirigia a respectiva sala para a organizagio do ambiente, recep¢do dos candidatos e
verificagdo documental necessaria ao ingresso regular. Aduziu que, uma vez apresentado
documento oficial com fotografia e verificada a regularidade da situagdo do candidato, colhia-
se sua assinatura na lista de presenga, em consondncia com os mecanismos de controle
administrativo de identificagdo. Relativamente aos aparelhos celulares, asseverou a banca
organizadora que o fiscal determinava o desligamento completo do dispositivo e seu
acondicionamento em envelope de seguranca, o qual era lacrado na presen¢a do proprio
candidato e permanecia sob sua guarda durante a realizagdo da prova, providéncia que,
segundo alegado, visava a reforcar a seguranga e a prevenir intercorréncias relacionadas ao
uso indevido de meios eletronicos.

No que tange a abertura dos pacotes e ao inicio formal da prova, a empresa
afirmou que, uma vez encerrado o acesso de candidatos mediante o fechamento dos portdes e
estando todos devidamente acomodados em sala, os pacotes lacrados contendo cadernos de

prova e cartdes-resposta eram entregues aos fiscais, sendo a abertura realizada mediante
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convocacao de candidato para acompanhar o ato, com colheita de assinaturas de testemunhas
e correspondente registro em ata. Acrescentou, ainda, que somente apos a integral distribuigio
do material e estando todos os candidatos na posse de seus respectivos cadernos é que se
autorizava o inicio da prova, também com anotag@o formal do horario, em ordem a assegurar
uniformidade temporal, transparéncia procedimental e rastreabilidade minima dos atos
executados.

Ao término de sua manifestagdo, a empresa organizadora declarou que a
documentagdo comprobatoria das providéncias acima descritas estaria consubstanciada em
atas de ocorréncia por sala, listas de presenga, checklists de abertura e encerramento, termos
de abertura e fechamento de malotes, termos de fechamento de portdes e termos de
compromisso individuais firmados por fiscais e coordenadores. Por meio desses ultimos,
segundo esclarecido, os colaboradores declararam ndo ostentar impedimentos, vinculos ou
circunstancias subjetivas aptas a comprometer a imparcialidade, a neutralidade ¢ a
legitimidade da atua¢do funcional desempenhada durante a aplicagde do certame, o que, em
tese, dialoga com a exigéncia de probidade e impessoalidade na execucdo de atividades
publicas sensiveis.

Em reforgo a narrativa apresentada, os autos foram instruidos com expressiva
documentagéio operacional referente ao dia de aplicagdo das provas, notadamente atas de
abertura e encerramento de sala, listas de presenca, termos de abertura e fechamento de
malotes, termo de abertura e fechamento dos portdes, fichas de identificacdo de fiscais e
coordenadores, escalas de trabalho e termos de compromisso individuais. Trata-se de acervo
documental destinado, ao menos em plano formal, a demonstrar a materialidade
administrativa dos atos praticados, a rastreabilidade dos procedimentos executados e a

formalizacdo dos controles internos empregados na realizagdo do processo seletivo.

No que se refere ao local de prova EE Centro Santa Fitima, observam-se

juntadas diversas atas de ocorréncia por sala, nas quais se registram, em linhas gerais, o
nimero da sala, o cargo correspondente, os horarios de abertura e encerramento, o
quantitativo de candidatos presentes e ausentes, a identificacio nominal dos fiscais e os

campos reservados ao relato de eventuais intercorréncias, além das respectivas assinaturas.
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Encontram-se, igualmente, anexadas as correspondentes listas de presenca, por meio das quais
se torna possivel identificar os candidatos alocados em cada sala, seus dados cadastrais
essenciais e as assinaturas apostas no ato do comparecimento, conferindo-se maior
tangibilidade aos mecanismos de controle de ingresso e permanéncia dos examinandos.

De igual forma, relativamente ao local EE Dr. Ernesto Fonseca, constam dos

autos atas de abertura e encerramento, listas de presenga e demais documentos de controle
operacional concernentes 3s salas ali instaladas, observando-se, em esséncia, 0 mesmo padrdo
formal de documentagio verificado no outro estabelecimento de aplicagdo. Tal paralelismo
documental sugere a adocdo de modelo procedimental uniforme entre os diferentes locais de
prova, circunstincia que, em tese, se harmoniza com o dever de padronizagio dos atos
materiais de execug¢do e com a necessidade de tratamento isondmico entre todos os candidatos
submetidos ao certame.

Outrossim, foram encartados aos autos os termos de abertura de malote geral,
0s termos de abertura de malote de caderno de provas, os termos de fechamento de malote
com gabaritos, os termos de fechamento de malote geral e os termos de abertura e
encerramento dos portdes, documentos estes vocacionados a demonstrar a rastreabilidade, a
cadeia formal de custodia administrativa e a documentagdo dos atos relacionados ao
recebimento, a guarda, a abertura, 4 utilizag@o e a posterior lacracio dos materiais afetos a0
certame. Cuida-se de documentagio cuja fungdo institucional é precisamente permitir a
reconstituicdo retrospectiva do iter procedimental observado no dia da aplicacgdo,
viabilizando, a0 menos em tese, o controle posterior de conformidade.

Consta, ademais, a juntada de documentos alusivos a equipe de trabalho
designada para o dia da prova, dentre os quais relagdo nominal de fiscais e coordenadores,
escalas de alocag@o por unidade e termos de compromisso individuais, por meio dos quais os
colaboradores declararam compromisso com a observincia das regras constantes no edital,
com a imparcialidade, sigilo, ética funcional e com a regular execugdo das atribui¢des
inerentes a fiscalizacio e coordenagdo do certame,

Do exame sequencial autos, infere-se, com suficiente clareza, que a marcha
procedimental, até o estigio documental ora analisado, orientou-se precipuamente a colheita

de esclarecimentos iniciais, a reunio de documentos comprobatorios e a reconstrucio formal
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dos atos praticados durante a aplicagdo das provas, tudo com o objetivo de franquear a
Administragdo Publica a formagdo de juizo seguro, prudente e juridicamente sustentivel
acerca da regularidade, ou eventuais indicios de irregularidades, das ocorréncias noticiadas.
Em rigor, o tramite procedimental desenvolvido até este ponto revela natureza eminentemente
instrutoria, voltada a consolida¢do de um lastro fatico-documental bastante para amparar a
futura deliberagdo desta autoridade, seja ela confirmatéria da higidez do certame, seja
saneadora de eventuais vicios que venham a ser demonstrados.

E, sob esse prisma, através de despacho fundamentado., determinei.

inicialmente, a suspensio, de forma cautela, da homologacio do processo seletivo ora
escrutinado mediante a expedicio de decreto. Naquele momento, ponderou-se pela
“necessidade de aprofundamento da apuragdo, a fim de assegurar a observincia dos
principios que regem a Administra¢do Publica”. Na mesma oportunidade foi instaurado este
processo ¢ expedido o Decreto n°. 4.373 de 04 de fevereiro de 2.026.

Também foi determinada a remessa dos elementos até¢ entdo colhidos a
Comissdo de Supervisio e Acompanhamento do Processo Seletivo n®. 01/2.025, a qual, por
sua vez, foi instaurada pela Portaria n°. 320 de 25 de setembro de 2.025. Prezando pela
imparcialidade que o feito exigia, também foi expedida a Portaria n°. 60 de 06 de fevereiro de
2.026, uma vez que, a partir da analise preliminar realizada, foi constatado que uma das
membras da comissdo havia atuado como coordenadora durante a aplicacio das provas.

Consigno, também, a presenga, nos autos, da Ficha de Atendimento n°,
0240.0000014/2026, encaminhada pelo Ministério Publico do Estado de Sao Paulo,
solicitando esclarecimentos a respeito das dentincias de irregularidades que teriam ocorrido no
certame realizado.

Com a juntada das cépias das portarias e decreto acima mencionados, os autos,
com os elementos preliminares colhidos, foram devidamente remetidos a4 Presidente da
Comissédo responsavel pela avaliagdo do Processo Seletivo n°. 01/2.025, com o recebimento
datado de 10 de fevereiro de 2.026.

A Comissdo, em posse dos autos, iniciou as ultimas diligéncias para a
conclusio da andlise. Inicialmente, a Comissdo, através de expediente por meio do qual foi

solicitado a Diretoria de Ensino de Ourinhos/SP o fornecimento das gravagdes do sistema de
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monitoramento referentes as salas em que teriam sido aplicadas as provas do certame, com
expressa delimitagdo do local, dos ambientes e da faixa hordria objeto da requisi¢do. O
documento explicita, ainda, que referidos registros audiovisuais seriam utilizados
exclusivamente para fins de apuracdo administrativa, com observancia a confidencialidade e a
finalidade institucional do procedimento.

Em seguida, verifica-se a expedi¢do de oficio dirigido a Procuradoria Juridica
do Municipio, com soiicitagdo de adogdo das providéncias necessérias ao encaminhamento,
perante o Ministério Publico, de pedido de prorrogagio do prazo para conclusio da
investigagdo por mais 20 (vinte) dias, em razio da necessidade de continuidade dos trabalhos
apuratdrios e do ndo encerramento da instru¢do no lapso inicialmente concedido.

Também integra o conjunto documental o oficio expedido ao Secretario
Municipal de Finangas e Or¢amento, determinando que ndo fosse realizado. naquele
momento, o pagamento a empresa Recrutamento e Sele¢do Brasil Ltda., no valor de R$
4.970.00, correspondente & execugdo do processo seletivo, sob o fundamento de que pairavam
apuracdes administrativas acerca de supostas irregularidades vinculadas ao certame em
questao.

Em consonancia ao afirmado acima, consta nota fiscal eletrénica de Servigos
emitida pela referida empresa em face do Municipio, no montante acima mencionado, relativa
a contratagdo de servicos de organizagdo e execugdo do processo seletivo simplificado.
compreendendo elaboracio, aplicagdo e correcio de provas objetivas e de titulos. o que

demonstra a concretude da obrigagdo financeira temporariamente sustada.

Por fim, verifica-se a existéncia de protocolo administrativo sob o n® ADM.
00575/2026, alusivo a entrega do relatério final da Comissio de Avaliagdo do Processo
Seletivo n® 01/2025, circunstancia que evidencia o encerramento formal da fase instrutéria e a
consolidagdo das conclusdes em peca administrativa propria, apta a subsidiar a deliberagdo da
autoridade competente.

Antes de adentrar ao relatério final elaborado pela Comissio a partir das
informagdes obtidas, pondero oportuno destacar, mais uma Vvez, que a Administragdo Publica,
a0 tomar conhecimento de fatos potencialmente comprometedores da regularidade de certame

por ela promovido, encontra-se Juridicamente vinculada ao dever de apura-los com seriedade,
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objetividade e rigor técnico, em estrita observincia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e indisponibilidade do interesse publico,
todos eles estruturantes da atividade administrativa.

Entendo que a requisicdo das gravagdes do sistema de monitoramento do local
de aplicacdo das provas mostra-se providéncia juridicamente escorreita, necessdria e
compativel com a racionalidade prépria dos procedimentos apuratérios sérios. Trata-se de
diligéncia probatoria vocacionada a obtengdo de elemento técnico e objetivo, apto a contribuir
para a reconstru¢do fatica dos acontecimentos e para a formagdo de convencimento
administrativo minimamente seguro.

Com efeito, em hipoteses em que se discutem fatos ocorridos em ambiente
especifico, durante lapso temporal delimitado e sob circunstincias potencialmente passiveis
de verificagdo audiovisual, a busca por registros de monitoramento ndo apenas se revela
pertinente, como constitui expediente de alta densidade probatoria, apto a afastar ilacoes
subjetivas, impressdes superficiais ou Juizos precipitados desprovidos de base empirica
suficiente.

Cumpre assinalar, com a devida énfase, que o objeto da presente apuragio
administrativa néo é a individualizagdo de eventuais candidatos ou terceiros como autores de
condutas irregulares especificas durante a realizagdo das provas, nem se orienta, neste
momento, a formulagdo de juizos subjetivos de culpabilidade pessoal. Na verdade. o €scopo
primordial deste procedimento consiste em averiguar, sob perspectiva ampla, objetiva e
institucional, a regularidade, a higidez e a lisura do certame em sua integralidade, buscando
identificar se o processo seletivo, considerado em seu contexto global, observou os
pardmetros juridicos, procedimentais e éticos que devem presidir a atuagfio administrativa.

Trata-se, pois, de apuracio vocacionada a tutela da legitimidade do certame
como um todo, e ndo, propriamente, a imputagdo individual de responsabilidade, a qual, acaso
necessaria e juridicamente cabivel, devera ser perseguida por meio de instrumentos proprios,
dotados de finalidade, rito ¢ garantias especificas.

Retomando a andlise, estd expressamente consignado no documento que as
imagens seriam analisadas apenas para os fins da investigagdo, com observincia aos

principios da legalidade, da transparéncia e da ética, sem divulgacdo indevida e com
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resguardo da confidencialidade, revestindo-se, portarto, de especial dever de protecdo da
Administra¢do, o que traduz compromisso com a finalidade publica do ato, com a regular
circulagdc interna da informagdo e com a prote¢io de terceiros eventualmente captados pelas
gravacgoes.

A respeito do pedido de informagdes advindo da Promotoria desta Comarca,
importante destacar que a Comissdo, de forma prudente, recorreu & Procuradoria Juridica da
Prefeitura Municipal para solicitar a concessdo de prazo adicional para prestar os
esclarecimentos solicitados pelo 6rgdo ministerial. Assim, a Procuradoria procedeu a
formalizag@o do expediente perante o Ministério Piblico.

Ainda que versando acerca de simples pedido de prorrogacdo, o
encaminhamento do pedido pela Procuradoria evidencia o envolvimento de toda a estrutura da
Prefeitura do escrutinio das supostas irregularidades, o que, de maneira cristalina, revela
observancia a organicidade administrativa e ao arranjo interno de competéncias, submetendo
a interlocugdo institucional ao 6rgdo juridicamente vocacionado a pratica de atos dessa
natureza.

Com o mesmo zelo, em oficio dirigido & Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento, solicitou-se que ndc se efetuasse o pagamento a empresa contratada até o deslinde
dessa apuragdo. Cumpre reconhecer a juridicidade da medida sob enfoque cautelar, desde que
compreendida em seus exatos contornos e limitada a finalidade de resguardar o interesse
publico enquanto pendente a definigdo do quadro fatico-juridico investigado.

A providéncia em andlise ndo se apresenta, a0 menos a partir dos documentos
ora examinados, como san¢io administrativa definitiva ou antecipacdo de juizo condenatorio
contra a empresa prestadora. Cuida-se, isto sim, de providéncia preventiva de indole
financeira pautada no principio de autotutela e adotada com o escopo de evitar o
adimplemento de obrigagio patrimonial antes da consolidagdo das conclusdes administrativas
acerca da regularidade da prestacdo contratual e da higidez do certame correspondente.

Ora, se ha investigagdo formal em curso acerca da lisura do procedimento
seletivo executado pela contratada, mostra-se razoave! que a Administra¢do sobreste, de
forma temporaria e motivada, o desembolso financeiro correlato, até que sobrevenha

defini¢do administrativa minimamente segura quanto & regularidade da prestagio.
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A nota fiscal emitida pela empresa Recrutamento e Sele¢do Brasil Ltda.. no
valor de R$ 4.970,00, confere concretude a relagdo juridica subjacente e evidencia que a
retengdo administrativa incidiu sobre cobrigacdo patrimonial ja formalmente cobrada. Esse
aspecto ¢ juridicamente relevante, pois demonstra que a medida cautelar ndo se deu em
abstrato, mas diante de exigibilidade financeira concreta, o que reforga a necessidade de
especial fundamentag@o e proporcionalidade na sua manuteng@o ou posterior superagio.

Nessa linha, a cautela adotada pode ser compreendida como mecanismo
legitimo de preservagdo da utilidade pratica da apuragdo administrativa. O pagamento
imediato, em cenario de incerteza sobre a regularidade do servi¢o executado, poderia
comprometer o poder de rea¢do da Administragdo e tornar mais dificultosa a recomposi¢do do
erario na hipotese de ulterior constatagdo de vicios, falhas graves ou inadimplemento
contratual juridicamente relevante.

Por fim, a Comissdo apresentou o seu relatorio final através de protocolo
formal perante este Gabinete, conforme a capa de protocolo referente a entrega do expediente
integral dos autos.

A formalidade de elaboragdo e entrega do relatério final traduzem a passagem
da fase estritamente investigativa para a fase deciséria. E nesse momento que as diligéncias
realizadas, os elementos de prova coligidos e as impressdes técnicas da comissio se
convertem em substrato apto a orientar a autoridade competente, a quem incumbe deliberar,
de forma motivada, acerca das consequéncias administrativas, contratuais e institucionais
eventualmente cabiveis.

Tomados em sua integralidade, os documentos revelam, portanto, uma
sequéncia procedimental logica e compativel com a boa administragdo, quais sejam, o
surgimento de noticia de supostas irregularidades, a adogdo de medidas instrutorias para
colheita de prova, o reconhecimento da necessidade de ampliagdo temporal da investigacio, a
imposi¢do de providéncias cautelares voltada a preservagdo do erario e, por derradeiro,
formalizacdo de relatorio final.

Com base nessas premissas, entendo que o feito estd em ordem, ndo
vislumbrando nenhuma irregularidade apta de macular a validade dos atos administrativos

praticados. A empresa tomou ciéncia dos fatos, foi formalmente notificada, apresentou sua
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resposta. Colhidos os demais elementos de instru¢do, estdo conclusos para deliberagio final
desta autoridade, sendo imprescindivel, porém, realizar uma analise do relatorio exarado pela
comissdo antes de apresentar a decisdo final.

E o meu relatorio.

DO RELATORIO SOBRE AS CONCLUSOES DA COMISSAO

A Comissdo de Avaliagdo, ao encerrai a instru¢cdo do Processo Administrativo
instaurado para apurar intercorréncias no Processo Seletivo n® 01/2025. assentou conclusio
firme no sentido de que o certame restou substancialmente maculado por vicios graves de
execucao.

Segundo o relatério, as falhas constatadas ndo se limitaram a meras
imperfei¢des periféricas ou lapsos materiais de menor relevo, mas alcangaram o proprio
nucleo de legitimidade do procedimento seletivo.

Em tal perspectiva, os escrutinadores reconheceram que a precariedade da
fiscalizagdo, a deficiéncia organizacional e a omissdo dos agentes incumbidos do
acompanhamento da prova comprometeram a higidez global do certame e, por essa razio,
entendeu-se pela impossibilidade de preservacdo vélida do processo seletivo, com expressa
recomenda¢io de seu cancelamento e de realizacio de nova aplicacio das provas.

Para chegar a essa conclusdo, a Comissdo estruturou seu raciocinio a partir de
fundamentos nitidamente ancorados no regime juridico-administrativo e nos postulados
constitucionais que regem a Administra¢do Publica, uma vez que o relatério faz remissio
explicita aos principios da legalidade, da moralidade, da impessoalidade, da eficiéncia e da
transparéncia, todos eles extraidos da logica do artigo 37 da Constitui¢do Federal e do modelo
republicano de gestdo da coisa publica.

A legalidade foi invocada como exigéncia de estrita observancia das normas
editalicias e contratuais; a moralidade, como dever de lisura ética e corre¢do procedimental; a
impessoalidade. como vedag@o a qualquer cendrio que pudesse gerar favorecimento indevido

entre candidatos.
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Ja a eficiéncia foi compreendida ndo apenas como produtividade
administrativa, mas como aptiddo organizacional para realizar a prova de maneira segura,
funcional e confiavel. A transparéncia, por sua vez, foi tratada como pressuposto de
cognoscibilidade e controle social do certame, de modo a assegurar confianga publica na
selecdo.

A partir deste arcabougo legal, a Comissdo reputou que as irregularidades
identificadas ndo ofenderam apenas regras instrumentais, mas vulneraram diretamente
principios estruturantes da atua¢io administrativa.

Um dos pilares centrais da conclusio adotada residiu na constatagdo de
descumprimento das obriga¢des contratuais e daquelas constantes no edital, com imputagéo a
empresa encarregada da execugdio do processo seletivo. Conforme consignado, incumbia a
contratada disponibilizar equipe completa de fiscais, devidamente treinados e capacitados,
aptos a garantir o regular monitoramento da aplicacio das provas.

O que se verificou, todavia, foi a oferta de treinamento meramente basico.
insuficiente para aparelhar os fiscais ao desempenho diligente de suas atribuicdes,
circunstancia que, na visdo da Comissdo, gerou ambiente de vulnerabilidade procedimental.
Em chave juridico-administrativa, tal quadro foi lido como inexecugdo defeituosa do encargo
assumido, com reflexos diretos sobre a validade material do certame.

A Comissdo conferiu especial relevo ao fato de que a fiscalizac¢do se revelou
estruturalmente inadequada, ndo apenas em razio da insuficiente capacitagdo dos fiscais, mas
também pela forma como foram distribuidas as responsabilidades de supervisio.

O relatério registra que apenas um fiscal geral foi designado para
supervisionar, simultaneamente, a aplicagdo das provas em duas escolas distintas, abrangendo
vinte salas de aula, o que foi reputado absolutamente incompativel com um controle efetivo,
continuo € minimamente idéneo.

A partir desse dado fatico, foi inferido que houve flagrante deficiéncia no dever
de vigilancia administrativa, tornando materialmente inviavel o acompanhamento rigoroso da
conduta dos candidatos e da prépria regularidade do ambiente de prova.

Esse cenario, na ética do Direito Administrativo, projeta manifesta violagéo ao

dever de boa administragdo, a eficiéncia organizacional e ao postulado da autotutela
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preventiva, segundo o qual a Administra¢do deve estruturar-se para evitar, e ndo apenas
remediar, distor¢des procedimentais.

A insuficiéncia de fiscalizagio, ademais, foi apontada como fator determinante
para a comunicagdo indevida entre candidatos, conversas paralelas e potencial circulagio
ilicita de informagdes durante a prova. Por conseguinte, a Comissdo entendeu que o defeito na
supervisdo ndo foi acidental, mas causalmente decisivo para o comprometimento da lisura do
certame.

Outro fundamento relevante repousa nas falhas atinentes a organizagdo fisica e
logistica das salas de aplica¢do, examinadas pela Comissdo a partir das imagens capiadas
pelas cameras de vigilancia. Segundo o relatorio, os candidatos nio foram devidamente
identificados e distribuidos de forma ordenada nas mesas, circunstancia que teria facilitado a
interlocugdo indevida e reduzido a eficacia das cautelas antifraude.

Acrescenta-se, ainda, que as provas ndo foram distribuidas em versdes
diferenciadas, como por cores ou ordens distintas de questdes, expediente que poderia ter
dificultado a troca de respostas e reforcado a seguranga procedimental. A desorganizagdo
espacial, nesse coniexto, foi tratada como falha grave de engenharia administrativa do
certame, apta a abalar sua credibilidade objetiva.

A Comissdo também valorizou, de modo expressivo, a circunstancia de nio
haverem sido registradas em ata, pelos fiscais ou representantes da empresa, as ocorréncias
irregularidades posteriormente visualizadas nas gravagdes. Tal omissdo documental foi
interpretada como indicio adicional de deficiéncia fiscalizatoria e de insuficiéncia de controle,
uma vez que a auséncia de formalizacio das intercorréncias impede rastreabilidade
administrativa, enfraquecendo, assim, os mecanismos de responsabiliza¢io.

Sob a dtica do regime juridico dos atos administrativos, a inexisténcia de
registros formais em face de fatos potencialmente comprometedores do certame enfraquece a
motivagao administrativa futura e prejudica a reconstrugio fiel dos acontecimentos. Mais que
isso. a Comissio assinala que a dissociagdo entre o que efetivamente ocorreu e o que
formalmente constou das atas aprofunda a quebra de confianca institucional, pois revela

descompasso entre a realidade fitica e sua documentagio oficial.
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Em linguagem constitucional, tem-se ai inequivoca lesdo ao dever de
transparéncia, ao ideal republicano de controle e & exigéncia de probidade na condug¢édo dos
certames publicos. Por isso, a omissdo registral ndo foi vista como falha acessoria, mas como

elemento que agravou o juizo de deslegitimagéo do processo seletivo.

No exame das consequéncias juridicas e institucionais das irregularidades, a
Comissédo afirmeu que a manutencdo do certame, tal como realizado, acarretaria sério abalo a
confianga publica e abriria espago para futuras contestagdes administrativas e judiciais. O
relatorio explicita que candidatos eventualmente prejudicados poderiam questionar a validade
do processo seletivo, com potenciais repercussdes sobre a imagem institucional do Municipio
e sobre a credibilidade de futuras sele¢des pulblicas.

Esse fundamento revela nitida preocupagdo com a seguranga juridica, com a
prote¢do da confianga legitima e com a preservacdo da legitimidade objetiva da
Administragdo perante os administrados. Nao se tratava, pois, apenas de apurar se havia
indicio de cola ou comunicagdo indevida em casos individualizados, mas de verificar se o
conjunto do procedimento ainda conservava aptiddo para produzir resultado confiavel.

A resposta da Comissdo foi negativa: uma vez instalado cenario de duvida
razoédvel sobre a igualdade material de condi¢des entre os participantes, o certame deixaria de
atender ao nucleo constitucional do principio da isonomia. Dai a conclusdo de que sua
manuten¢do representaria ofensa continuada a moralidade administrativa e a propria ideia de
selecdo publica justa.

Ao final, a Comissdo consolidou entendimento segundo o qual o Processo
Seletivo n° 01/2025 foi substancialmente comprometido por falhas de execucio, omissdes de
fiscalizagdo e inadequacdo da organizacdo das provas. Em consequéncia, recomendou o
cancelamento integral do certame e a realizac¢do de nova aplicac¢do, com observancia estrita do
edital e ado¢do de medidas refor¢adas de controle e seguranca.

Entre tais providéncias, destacou a necessidade de provas com cadernos
diferenciados, identificagdo rigorosa dos candidatos, contratagéo e treinamento adequado de

fiscais e reorganizagdo das salas de modo a impedir comunicacdo paralela.
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A conclusdo, portanto, alinha-se a compreensdo de que, diante de vicios
capazes de corroer a integridade substancial do procedimento, o dever de autotutela impde a
Administra¢do restaurar a legalidade mediante invalida¢do do ato viciado e refazimento

regular do certame.

DA DECISAO FINAL

O conijunto de elementos apurados nos autos deste processo administrativo sdo
suficientes para que seja determinado o cancelamento do Processo Seletivo n°. 01/2.025.
Conforme ja narramos, deflagragdo do presente expediente decorreu de manifestagdes
publicas, relatos convergentes de candidatos, comunicagdo formal da Secretaria Municipal de
Educagdo e provocagdo do Ministério Publico, todos apontando a existéncia de fatos
potencialmente aptos a comprometer a regularidade da sele¢éo publica.

Sob a otima de regularidade, ndo vislumbro nulidades, haja vista que a
instrucdo processual se revela formalmente higida. A empresa Recrutamento e Sele¢do Brasil
Ltda. foi regularmente notificada, apresentou manifestacdo escrita e juntou documentacio
destinada a demonstrar a regularidade operacional do certame. Paralelamente, a Comissdo
promoveu diligéncias adicionais e examinou ndo apenas os documentos produzidos pela
contratada, mas também os registros audiovisuais do local de aplicagdo das provas,
circunstincia que conferiu maior densidade objetiva a4 apuragdo. A vista disso. reputo
observado o devido processo administrativo em nos aspectos de ciéncia, participagdo e
motivagao.

No meérito, a conclusdo da Comissdo mostra-se juridicamente consistente,
coerente com o acervo probatério reunido e plenamente apta a ser acolhida por esta
autoridade. O relatorio final assentou, de maneira clara, que o Processo Seletivo n® 01/2025
foi substancialmente maculado por vicios graves de execugio, os quais ndo se exaurem em
imperfeicdes acessorias, mas alcancam o proprio nucleo de confiabilidade, isonomia e

legitimidade do procedimento seletivo. Segundo a andlise técnica encartada nos autos, a
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precariedade da fiscalizagdo, a deficiéncia organizacional e a omissido dos agentes incumbidos
do acompanhamento da prova comprometeram a higidez global do certame, conduzindo
recomendagdo expressa de seu cancelamento e de realizagdo de nova aplicagio das provas.

A manutengfio do Processo Seletivo n® 01/2025 revelar-se-ia juridicamente
impropria e materialmente temerdria. A persisténcia dos seus efeitos, a despeito das
irregularidades apuradas, importaria chancela indevida a procedimento cuja integridade
substancial foi corroida, além de expor o Municipio a contestagdes administrativas e judiciais
futuras, com sério abalo a seguranga juridica e a confianca publica. Em hipdteses tais, o dever
de autotutela impde a Administragio o restabelecimento da legalidade por meio da
invalidagdo do ato viciado, sobretudo quando o vicio compromete a propria aptidao do
procedimento para gerar resultado legitimo e confiavel.

Por conseguinte, entendo ser o caso de acolhimento integral do o relatério final
da Comissdo de Avaliagdo e, com fundamento nos principios da legalidade. moralidade.
impessoalidade, isonomia, eficiéncia, seguranga juridica e indisponibilidade do interesse
publico, com declaragdo do cancelamento do Processo Seletivo n® 01/2025, tornando sem
efeito todos os atos posteriores a sua abertura que dependam de sua validade material,
inclusive eventual homologagdo, classificagdo final e convocacdes dele decorrentes, sem
prejuizo da ulterior deflagragdo de novo certame, caso persista a necessidade administrativa.
desta feita com observancia estrita dos pardmetros de controle, fiscalizagio e seguranga
recomendados pela Comissdo.

No tocante a empresa contratada, reputo prudente e juridicamente adequado,
antes da adogdo imediata de providéncias punitivas, franquear-lhe oportunidade especifica
para informar se possui, em condi¢des concretas e adequadas, capacidade técnico-operacional
de organizar novo processo seletivo em conformidade com os padroes exigidos pela
Administragdo. Tal providéncia ndo implica mitiga¢do da gravidade dos fatos ja apurados,
mas apenas medida de racionalidade administrativa destinada a esclarecer, de forma objetiva,
se a contratada retne estrutura, equipe, protocolos e condicdes reais para eventualmente
executar novo certame sem reiteragdo das falhas anteriormente constatadas.

Sem embargo, a apuragdo até aqui produzida também revela, em tese, possivel

enquadramento da conduta da contratada nas hipoteses de responsabiliza¢do administrativa
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previstas na Lei n° 14.133/2021, notadamente por ter dado causa a inexecugdo ou a execugdo
defeituosa do objeto contratado, com repercussdo direta sobre a utilidade, validade e
finalidade publica da contratagéo.

A Lei n° 14.133/2021 prevé, em seus Artigos 155' e 156%, a responsabilizagao
administrativa do licitanfe ou contratado por infra¢des praticadas na execugdo contratual, bem
como estabelece sangdes como adverténcia, multa, impedimento de licitar ¢ contratar e
declaracio de inidoneidade. A mesma lei determina que a aplicagdo de sangbes observe
processo administrativo com contraditorio e ampla defesa, sendo assegurado prazo de defesa
prévia de 15 dias uteis, além de exigir que a dosimetria considere a natureza e a gravidade da
infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € 0s
danos causados a Administracdo.

Assim, a eventual instauragdo de processo sancionatorio mostra-se
juridicamente possivel e, a depender da resposta da empresa — ou da auséncia dela —,
podera revelar-se necessaria para apurar a responsabilidade administrativa da contratada pela
execucdo defeituosa do ajuste. A san¢@o eventualmente cabivel devera ser definida apenas
apos regular instrucio, observadas as garantias do devido processo administrativo e os

critérios legais de proporcionalidade e motivagdo previstos na Lei n® 14.133/2021.

" Art. 155, O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragfio, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

[II - dar causa a inexecugdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame:

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagiio, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragio ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do
contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio;

XII - praticar ato lesivo previsto no art, 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

2 Art. 156. Serdo aplicadas ao responséavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:

| - adverténcia:

11 - multa;

111 - impedimento de licitar e contratar:

IV - declaragdio de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagdio das sangdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

[l - as peculiaridades do caso concreto;

111 - as circunstincias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade. conforme normas ¢ orientagdes dos orgdos de controle.
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[ DISPOSITIVO —J

Diante do exposto, no exercicio do poder-dever de autotutela administrativa e
com fundamento nos principios constitucionais e administrativos aplicaveis, bem como no

uso de minhas atribui¢des legas, DECIDO:

I — ACOLHER integralmente as conclusdes lancadas no relatorio final da
Comissio de Avaliacdo do Processo Seletivo n® 01/2025 para DECLARAR CANCELADO
o Processo Seletivo n° 01/2025, em razio do comprometimento substancial de sua lisura,

regularidade e confiabilidade, tornando sem efeito os atos dele dependentes;

I — DETERMINAR a expedigdo de Decreto versando sobre o cancelamento
do Processo Seletivo n°. 01/2.025, constando o parecer exarado pela Comissdo de Avaliagdo

do Processo Seletivo n°. 01/2.025;

III — DETERMINAR que a Secretaria Municipal competente adote as
providéncias administrativas necessarias a futura realizagdo de novo processo seletivo, caso
persista a necessidade publica de contrata¢do temporaria, observadas as recomendacdes
técnicas consignadas pela Comissdo, especialmente quanto ao reforco da fiscalizagdo, ao
treinamento adequado da equipe, a organizagdo das salas ¢ a adogdio de mecanismos

adicionais de seguranga;

IV — DETERMINAR A NOTIFICACAO da empresa Recrutamento e
Seleciio Brasil Ltda., para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento da
notificagdo, manifeste-se formalmente acerca de sua capacidade técnica, operacional e
estrutural de organizar novo processo seletivo, informando, de modo circunstanciado, as
providéncias concretas que seria capaz de adotar para prevenir a repeti¢do das falhas apuradas
nestes autos, consignando que a resposta devera ser acompanhada, se houver, de documentos
comprobatorios aptos a demonstrar a existéncia de equipe suficiente, protocolos de
fiscalizacdio, plano operacional, mecanismos de controle e demais elementos pertinentes a

execucdo regular de novo certame;

Pagina 20 de 22



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVANTES
GABINETE DO PREFEITO
Rua: Dr. Altino Arantes, n°® 464, Centro, Chavantes/SP
Telefone: (14) 3342 9200 — CNPJ 44.563.575/0001-98
Site: www.chavantes.sp.gov.br
E-mail: gabineteprefeito@chavantes.sp.gov.br

V — DETERMINAR que, decorrido in albis o prazo acima assinalado, ou
havendo resposta negativa, insuficiente ou incompativel com a gravidade das falhas apuradas,
seja instaurado processo administrativo sancionatério em face da empresa, com
fundamento nos Artigos 155, 156 e 157 da Lei n° 14.133/2021, para apuragdo de eventual
responsabilidade administrativa por execugdo defeituosa do objeto contratado, com
observancia do contraditorio, da ampla defesa e do prazo legal de defesa prévia,
determinando, também, que, no dmbito do processo sancionatorio referido no item anterior,
sejam avaliadas, a luz da gravidade concreta dos fatos, da extensdo do dano institucional
causado, da repercussio sobre a validade do certame e dos critérios de dosimetria legalmente
previstos, as sangdes cabiveis dentre aquelas previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021, sem

prejuizo de outras medidas administrativas e patrimoniais eventualmente pertinentes;

VI — MANTER, por ora, a sustagdo cautelar do pagamento da nota fiscal
emitida pela contratada, até ulterior deliberagdo administrativa fundada na evolugao do caso e
nas conclusdes que vierem a ser produzidas no procedimento subsequente, em atengdo a

preservago do interesse publico e a protegdo do erério;

VII — DETERMINAR a ciéncia desta decisdo a Secretaria Municipal de
Educagiio, 4 Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, a Procuradoria Juridica do

Municipio e & Comissdo responsavel pela apuragdo, para as providéncias cabiveis;

VIII - DETERMINAR o encaminhamento de copia integral desta decisdo e
dos autos do processo administrativo ao Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e para a
Camara Municipal de Vereadores, em resposta a solicitagio ministerial de informagdes

constante dos autos, bem como dos requerimentos formulados pela Edilica Casa.

Deixo consignado aos candidatos que se inscreveram regularmente no Processo
Seletivo n°. 01/2025, e que efetuaram o recolhimento da taxa de inscri¢do para ulterior
realizagdo da prova, ficard assegurada a faculdade de optar entre o aproveitamento da
inscricdo ja realizada no futuro certame substitutivo, sem novo Onus financeiro, ou.
alternativamente, a restituicdo integral da taxa de inscrigdo anteriormente recolhida, caso nédo

desejem se submeter a nova selecao.
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Assim, uma vez atendida ou ndo a notificacdo a ser encaminhada a empresa
responsavel pela elaboragdo de certame, nos moldes do item IV do dispositivo, sera elaborado
decreto do Poder Executivo versando sobre o procedimento de restituigdo dos valores

recolhidos por aqueles que ndo desejarem participar do novo processo seletivo.

Notifique-se e Cumpra-se.
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